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Правшлa
BнyгрrпПегo TpyДoBoгo paсшoрflДкe pабoТникoв

lttyншцППaЛьнoгo бюДrкетшoгo .ЦoшкoЛЬlloгo oбpaзовaTrЛЬнoгo yЧpеil(Денrrя
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1.. Oбшrие пoЛofltеIlllя
l.1. Нaстояrцие Пpaвилa BIIyTprннего TpyДoвoгo paсIlоpяДкa (дaлее - Пpавилa) paзpaботaньt в

сooTBетстBшr о Tpщoвьlм Кодексoм Poссийсюй ФедеpaIД4I4' Фелерльньlм зalоном кoб
обpaзовaнии в Poссийокой Федеpaции>> oт 29.Т2.2a2r }lb 273-ФЗ c измеЕrниllми oт 8
aвгyстa 2a24 гoдa' Пpикaзом Mинoбpнayки Рoосии от 11 мaя 2a16 гоДa Jr,[b 536 кoб
yТBrpждrнии oообенноcтей prxtиIvIa paбоueго Bpемеlrи И Bpr}frIrи оTДЬIхa
пrДаГoгp1ческиx и IilъIх paботникoв oргaнизauдiа, oсyщrcTвЛяющих oбpaзовaтеЛЬHyю
.цlяT9ЛЬнoстЬ}, Пoстaнoвлrниеlt{ Пpaвительствa Рoссийскoй Федеpaции }lb 466 oT
14.05.2015 годa кo ежегоДньЖ оснoвнЬlх yДJII{ненIrЬIх оПЛaЧивarМЬж oTIIyскaх) с
рI3I\{енеI{Ll'IIv1ll oт 7 aпpeля 2a|7 roдa' ГIoстaноBЛо}IиrM глaBнoго гос)иapсTBенногo
сaнитapl{oгo BpaЧa Poсоийcкoй Федеpaции oт 28 сентябpя 2020 гoдa Jч.9 28 кoб
yTвepждrнии оaниTaрньж прaBиJI СII 2.4.З648.2a <Caнитapно.эпи,цe]\dиoлoгиЧеокие
тpебoвaния к opгaш{зaция&l BoсIIиTa}Iия и обyrrния, oTДьrхa и oздopoBления Детой и
МoлoДrЖи)i ъ| инЬ1Ми I{oрМaтиBI{о-пpaBoBЬIl,lи aкTaмI.l, Гparкдaнским кoдекcoМ
Росоийской Фsдеpaции, Устaвоп{ .цошкoЛЬного обpaзoBaтеJlЬIloго уrprждения. Пpaвилa
yтBержДrнЬI B сооTBеTсTBии оо стaтьей 190 Tк Pоооийскoй Федеpaции.

t.2, ,{aнньIе Пpaвилa prгJra]vreнTl{рyiот nopядок пpиёмa, oTтсaзa B пpиrМе нa paбory, rТrpеBoДa,
oтсTрaнoния и yBоJIьнеrтия paботникoв .цеTскoгo ca.цa, oсtIоBIlые пpaBa, обязaнносTI,l и
отBеTсTBеI{IIoсTь сTopoЕ трyДоBогo ДогоBopa, pr}ки}4 paботьI и BpeМЯ oтДЬIxa, опJIaTy TpyДa,
приМеIIJlоМЬlе к paбош{икaм ]vIерЬI поoщpеЕи,l и BзьIскar{уlя? a Taюкr дpyгиe BollpocЬr
pеГyлиpoBa}Iия тpyДoBЬIх oT}IoшeъшtЙ.
1.3. Haстoящие Пpaвилa спoсобствyrот эффективной оpгaнизaци!{ paбoтьI тpy.цoвoго
кoлJIектиBa ДoшIкoЛьнoгo обpaзовaтельнoгo yЧpФкДrния, paщиoнaJlьI{о}ry испoлЬ3oBal{иЮ
paбонего Bpе}tени, поBьiшIению кaчеотBa и эффектиBI{осTи тpy.цa paботникоB, yкpеТIJIениIо
тpy.цoBой диcЦиплиI{ьI.
1.4. .{aнньlй лoкaльньrй нopмaтивньIй aкT яBЛя9тся ТIриJlo}кeнием к Кoллективнoмy дoГоBoрy
дoшколЬного обpазоBaTелЬного }Чpe)кдeния'
1.5. Пpaвилa Bнyтpеннегo Tpy,цoBoгo paспoРlЩкa }тBrp)к.цaеT зaBr.Цyющ!й с y.rётoм MtIения
Общего собрания трyдoвогo коJIJIекТиBa и IIо сoглaсоBal{иrо с пpофсоIoзt{ЬIм коIvfиTrтом.
1.6' oтвrтоTBrн[roсTЬ зa соблюДеI{иr нacToяIщих Пpaвил единьr для Bсrх члrноB TpyдoвoГo
!(oJIЛrкTиBa дошкоЛЬного обpaзоBaTельногo }Чpе)кд eуШlя,
|'7. !ътcllиrlлwra в ДoшкоJIьном oбpaзовaтельнoМ }Д{pr)кдrн}Iи пoДДrр)киBaaTQЯ нa oclloвr
yBa)кения челoBеЧескoгo 'цосTо}Il{сTBa B0сIIиTaнI{}Iк0B, IlедaгoгиЧrских paбoтникoв.
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1'. oбшrиe ПoЛo}кенllя
l .1. Нaстояrцие Прaвилa BrryTprlil{rгo Tp1цoBого paсПopяДкa (дaлео - Пpaвилa) paзpaботaньt в

сооTBетстBии о Tpщовьrм Кoдексoм Pоссийcкой Федерaщм, ФедеpaльньI]и зaкoном <oб
обpaзoвalrии в Pоссийскoй ФеДеpaции> от 29. |2.2012r ]ф 273-ФЗ о иЗIvIоIlениl{ми от 8
aвгycTa 2a24 roдa. Пpикaзом Минобpнayки Pоссии от 11 мaя 2О16 гo,цa Np 536 (oб
yТBеp)к,цeнии oсобенностей режIrмa рaбо.tего Bprмени 14 вpемони oTДьIxa
пrдaгогическиx и иньIх paботникоB opгaнизaт1иil, осyщrcTBJUIIощих обpaзовaтельнyrо
.цlяTrлЬнoстЬ)? ПoстarroвлениеМ Пpaвительствa Poссийскoй Федеpaции JФ 466 oT
14.05.2015 годa кo rжrгoднЬIx OоIIоBIIЬIх yДJIиEIеннЬIх oплaч}rвarn,lЬIХ oTIIyокaю) с'
изМенениlliv{ll oT 7 aпpеJul 2О17 roдц ПостaнoBJIеt{ие[л глaвнoго гоcудapcTве}lногo
сaнI{TaрI{oго Bpaчa Pоосийской Федеpaции oт 28 сентябpя 2020 roдa Jчb 28 (oб
yTBeр)rЦrHии cat{иТapнЬIх пpaвиЛ СГI 2.4.3648-2a кСaнитapнo-эпll.цемиoЛoгичrские
тpебoвaния к oргaнизaцшlМ Boспитaния и oбyrения, oTДьIхa и oз.цopоBIIeHvIЯ. дeтей и
МоЛoДrx(и)} 14 }IнЬII\,Iи нopмaTиBIrо.пpaBоBЬIМи aктal{и' Грa,ждaноким кoДrкcоI}{
Pоссийскoй Федеpauии, Устaвоп,{ доItrкoлЬногo обpaзoBaтоJlЬноГo rryе)к.цeЕия. Пpaвилa
yтBер)кденьI B сооTBетстB}1и оо стaтьeй 190 TК Рoссийской Фелерauии.

1.2. ,{aнньlе Пpaвилa рrглaL{е}ITирyIоT lroря.цoк пpиёмa' откtзa B IIриемr нa paбory, пrprвoДa,
отсTpaнrния и yвoЛЬHеrтия paботнplкoв ,цеTcкoгo Gaдa, octIоB}Iые прaBa, обязaннoоTL| |4
oTBеTсTBеIl}loсTЬ оTopoЕ тpyДoBoгo дoгoвopa, pе)киM paботьr и BprMя oТдьгхъ опЛaTy ТрyДa,
ПpиМrIIJIеL,lЬIr к paботникaМ МеpЬI поoЩprнpfi и BзьIскa}t|4я, a тaкx(о .Цpyгие BоIIpосЬt
prГyлиpoBaния тpyДoBьIХ oTl1oшIений.
1.3. Haотояrцие Пpaвилa спoсобствyrот эффективной оpгaнизaциrr paбoтьr тpy,цoBoго
кoJrлrктиBa дoшкoЛЬнoгo обpaзовaтеJlьI{oгo yЧpe}кдeния, parlиoнaльнol,Iy испoЛьзоBallию
paбо.rего Bpеп{rЕи' пoBьIшIеttиio кaчесTBa и эффектиBнооTи Тpyдa paботнlпсоB, yкpеIIJIениrо
Tрy'цoBой .цI{сцI4IIЛш{ЬI.
1.4. .{aшньlй лoкaльнъrй нормaтивньrй aкт яBJU{оTоя Прило)кеI{иеil,l к КоллектиBIIoмy ДогоBopy
.цoшIкoJrьIIoго oбpaзoBaтrлЬнoгo yryеrlЦrния.
l.5. ПpaвиJla BI{yтpеннего Tpy.цoBoгo paсПoPяДкa yтBеpжДaеT зaве.цyющ}й с yuётом Мнения
oбщего собparrия Трyдoвoгo кoл,IIекTиBa и по сoгJIaсоBаяиlo о пpофсоК}Зl{ъlt,l кoмI{теToм.
1.6. oтветотBенtIoсTЬ зa соблroДенllе нaсToящиx Гlpaвил еДинЬI ДJIя Bсех ЧленoB тpy'ЦОBоГo
коJIJIекTиBa дoшкoЛьногo обpaзоBaTeлЬногo yrpr)кд rHуIЯ.
1.7. IисциIIJIинa B дoilIкoJIЬнoм обpaзoBaтrлЬнoм }Д{pе}кдrнии поДДrp)киBarTcя нa oснoBr
yвa}I(rния чrлоBrЧескoГo дocТош{сТBa BoспlrтaнI{plкoB, Ilе,Цaгoгическ}lх paботников.



Пpименerшle физиuескoгo и (или) шсйхичесlюго нaсиJIия по oTтlошению к пе.цflгог}lчeским
paботrикaМ и иньIIVIрaбoтншсaм .{oУ нr ДoпyскaеTся.

2.IIоpядок пpиe}ra' oткaза B пpие}re нa paбоry' Пеpeвo.цa' oтстpaнения Ir yBoЛьllения
paбoтникoв.{oУ

2.1. Ilopяdo,( tц,I.еJw& нп paбorry
2'|.1. Рaботниlgr pсшlшyroт сBoе IIpaBo I{a трyд пyтеtvr зaклIоЧфIия тpyдoBоГo ДогоBoрa o
paбoте B дalrrlоъ.f дошIкoJrЬном обpазoвaTrльflоl\{ yЧрrх{дelfl{и.
2.|.2. Tpуловой дoгоBop зaкJIIoЧaеTся B Iтиcь]vIеш{ой фоpме (ст.57 Tк PФ) пyтеh{ сoотaBлеt{ия
14 IIо'цписllHия отopoнal\{и едиl{oго ПpaBoBoгo докyментa, oтp€Dкaк}щеГo lТх сOгЛaсoBtlннyю
BоjIlо IIo Bоrм сyщeсTBе}{lrым yсЛoBllяlv' тpyДa paбoтнI4@. oдиrr эк3емIIJI,Ip тpyдоBoгo
.цoгoворa xрaнpITся B дoIIIKoJIьном oбpaзoBaтrJlЬнol,I yrреэклеЕии,.цpyгoй. y paботникa.
2.1"3. Пpи приеме нa paботy зaкJIIочeниr сpoчнoго ТрyдoBoгo догoвopa дoпyскaeTcя ToлЬкo
B слyчaях, пprдyсl{oTprЕныx cтaTьяilfи 58 и 59 Tpyловoгo кoдекоa Pоссийской Федrpaщтpr.
2.1.4' Пpи Чpиеме нa paботy сoтрyдник oбязaн пpедъявить aдминистрaции ДoУ (оoглaсно
cтaтьи 65 TК PФ):

. пacпоpT и.iшr иной,ЦокyменТ, yдостoверяroшцлй лиЧIrосTь;

. Tpy'ЦoByIо кнIоlrкy и (или) сBr.цеllия о тpyдоBoй дrяте.lънoсти' зa искJIIoчrшиеМ
олyт{arB, есJIи тpyДoвой договоp зitкJIIoчaотся BпrpBЬIе. Bпеpвьlе пршUlTЬIn,f нa paбоry
сoTpyДI{икaМ Еl офоpмляlотся TpyдоBЬIе кIIlDlки в бyмaжнопd Bapиaнте' B слрaе,
есJIи I{a JIицо, floстyпaющrr нa paбory BпеpBьIr, не бьшr оTкpьIт шIд}IBиДyaльньrй
лиЦевой сЧеT, зilвеДyющlrм пpедстaвляк}тся B сooтBеТствytоItffi тepplrтopиaльньй
opгaн CoЦиa.пьного фондa Poссии оBедrЕия' необхоДиlьIe дJIя pегистpaции
yкaзaннoгo JI}rцa B сисTеме }rнДиBиДyaJIьногo (перонифицирoвa}Iнoгo) уreтa. Лицa,
имr}ошlие бyмaяснylо трyдоBуIо по сoстofi{ию нa 01.01.2021 гo,цa, BIIpaBе пoтребовaть
от paбoтoдaтеjlя ее пpиI{яTlrr }I прo.цoJDItен}Ir зaпoлHеI{ия сoгJlacнo ст.66 TК PФ.

. докy!{ент, пo'цтBсp)кДalощий регисTpaцию B сисTеIиr }шIдиB}rДYaлЬнoгo
(пеpооlтифиЩ{pоBa}firoгo) yvетa, в то1l{ числr в фopме эJIектpoшIогo докyме}rтa;

. дoКyмrнт BolпIс.кoго yчrтa . Для военнообязaнньrx lI JI}IIL пo.цЛr)rвIЦих пpизьIBy lia
Borш{ylо слyхсбy;

. дoкyмrнт об обpaзовaншr и (или) o квa;пrфикaции !rли нajПmи}r специaJIьньrх знaний
. пpи пoстyuJIrI{ии нa paботy, требyюIIIJДо сrrеЦиaJlьных знaний иJIи спrциaшьной
поДгoтoBки;

. cIIpaBкy о нaJlичии (отсyтствии) сyлимоcTllIkl (или) фaктa yголoвI{oгo пpесJlrДoпartИя
rrибо o пpекрaщeнии yголoBнoгo преследoBat{и;l по peaбилиTI,IpFotIЦIM oсt{oBaнI,UIм'
BЬI,цaшТyIо B поpя,цкr и по фopмr, кoTоpьIе yстaнaBJIIIBaIoTся МBД Poосl*r.

2.|.5' Пpи посцv.плеrт,ш нa paботv сотpyдrrик P обязaте.rьнoм поpядке гrpoходит:
. IIреДBapитrlьньй медшsаrrсlшй ос}IoTр (ст. 48 rгyrlrff 9 Федеparьнoгo зaконa J\Ъ 273-

ФЗ от 29.|2.2О12г ''oб обpaзовaшlи в Pоссийской Федеpaшrш'');
. обязaтrJIЬI{or пcихиaтpиЧrское oсBI{,цrTеJIьстBоBat{ие дЛ'l paботнr,rков,

OсyIцестBJUIющих пe.Цaгoгичrскylо.цrятrJIьIloстЬ, деятеJIЬнoсTЬ IIо yxoДy и присмoTpy
3a дrТЬми (Пpикaз Минздpaвa Poсоlда oт 20 мaя 2022 гoдa Ns342н)' Повтоpнoе
пpoхохсдrниr oсBpl.цgTеJIьстBoBarшш сoтрyдш{кy не тpебyeTся B сJIyчaе' еслI{ otl
пoстyIIaеT IIa paбоry по ви,ЦУ ,цIяTеJIьIIосTи, по коTоpolиy pal{еr пpoхoдplЛ
oсB}rдeтеJIьсTBоBaIIие (не пoзднее ДByх лет) и rrо сocтоffIиIо пс!гхшIrcкогo зДopоBья
бьtл пprrгoдr}I к BЬIIIоJIIIени}о ук!шaн}loго Bидa .ЦrяTеJIЬI{ооTpl. Peзyльтaт рaнrr
прoBrДeш{огo oоBиДeTrльсTBoBaния lloдтBrpx(ДaeTся l\{e,циrшfirск}1l\.1и Докyментaми, B
Tом Чиоле IIоJIу]еIшьIми шyтrм 

'эЛектpoвного 
обменa }rФкДy мrдицинскиМи

oргaни3aЦиями.
2'''6. ГIpи тPУдoyстройстве гpшt(Даrrе, пpеTендyrощие нa зaмrще}ll,lе доJDКrroсTI{
pyкoвoдитеJUI ДoшкoЛьнoго обpaзовaтеЛЬнoгo )гчpе)кдеI{ия, доJDк}IьI пprДостaB}ITь сBrде}lи't
o сBoих Дохoдaх, oб имyшестBе и обязaтельсTBaх имyщесTвеlrrloгo хapaкTеpa' a.Taкх(е o

дoxо.цax, oб имyщестBr vI обязaтеlъотвaх l{IvryщrсTBrннoгo xapaктеpa сBoI{x cyпpyги
(сyпpyгa) }1 несoBrpше}lноЛеTTII.гх Детей



2'|.7. Приeм нa paбоry ш{oстpiшнь* гpалtлall и JII{ц без гpalклa}IсTBa oсyц!Рствляeтся B
сooтBrтcтBии с тpeбoBaни'lми действylощегo 3aконo.ЦaтrJIЬсTBa Pocсийскoй Федерaцr,па.
2.1.8 .
пEюдoстaвить док.vментьl. пеpечисленньle в п.2' 1.4 нaстolшцего Пoлoхеtшая. a тalисе:

. вpe\'еr|нО npебьlвающtl,ll вl|ЗoвъIJу' uнoqnpанцdtJt'. pa:tpешеш{r нa paбoтy, Bизa,
MицpaциошIaя кapTa;

. вpелtеннo npeбывающtьн 6е,звuзОвь|Jу1uнoсmpанц{Lт|4.. ПaTlнT' }I}rгрaЦиolilraя кaртa'
О вpеАi,еннО |'pОнс1rвaюшрrfu': p{l.lpешен}rr I{a Bpеменное прoжиBa}rиr, рaзpешrl{ие нa

BpеIvfеIrr{or пpо)киBarrиe B цеJUIх IIoJIуIения обpaзовaнИЯ, в;Иla;
. nОсmояннa npaaсuва1oufu^4,: BI.rд }ra )китrлЬсТBo,
. вь|сОкОквaЛuфuцupoваннo,|4у спrцu{Шuсmу.. ДoгоBoр (пo.шlс) добpовoльного

Ме'цI{шfl{скoгo стpaхoвaу'I|я, ршprш$ние нa paбory, L,lpТгpaЦ}roннaя кapTa.
2.1".8.1. Для }lнoстpaнньrx гpш(Дaн инF{, CниЛс. тpyдoBylo rc}Dlкy I\лoI{eт офоpмить
paботoдaтель.
2.|,8'2' B сooтвeтсTBии о Укaзом Пpезидентa Poссийской Федеparрrи от 27.08 '2022 ].lb585,
гpa}кдaне Укpaшlьl Bil,IecTо IIaTlнтa иJIи paspeшrния нa paбory мoгyT IIреДъЯBиTЬ вьrдarrrrьlй
МBД .цoкyмrнт o ДaктиJIоскoп}lI{,
2.I.9' Paзрeruешlе нa paбоry }4o)I{ет бьIтъ прлъяBJIеЕо шrостpaннЬIll{ грФк.цaниноil{ и Лицoм
без гpaждaнсTBa paботолaтелlo после зaKIIIoчrн}Iя и}4}r Tрyдoвoго догoвoрa, rсJIи тpyдoвoй
.цoгoBоp нeобхo.цим дЛя IIOJIyчеш,Iя рюрешеIII{JI нa paбоry. B этoм слуIar TpyдoBoй дoгoBop
BсTyIIaeT B сиJIy не paнrr Дня IIoJryчеЕия шloстрaштьIм гpDl(Дaн}Iнo]vf иJIи лrлдoм без
гptDIщ:lЕсTBa pазprшенI{я нa paбоry, a cвe.цrl{plя o paзpешении нa paбory внoсяTся в щyдoвой
ДoгоBop B оooTBrтстBии со cт.57 Тpyловoro Кодексa'
2'l.10. Пpи зaклIочrнии TpyдoBoго ДoгoBopa пoоTyrlaюlls{e нa рaбоry шroотрaнньй
цpФкДal{}il{ иJllI Лицо без гpaжлaнстBa I{е пpeДъяBJUlIоТ paбoтoдaтелю дoкyIvIентЬI Bоинского
yЧrтa, зa искшrочениrм ощ/ЧaоB, yсTa}IоBJIешъIх фодеpaльньrми зal(oнaми !|]Ikl
il{е)l{дF{apoДнЬIми дoгoвopaми Рoосийской Федерaции, yкaзaМи Пpезидeнтa Pоссийскoй
Федеpaции, посT{II{oBления}II4 Пpaвительствa Pоссийской Федepaц}rи.
2'1'.||. Лицa, fipи}IиIvlaeadЬIе нa paбoтy в .{oУ, тpебyоiцyю сnеIц,IЕlJIЬIlьж знaний (псдaгогиuе.
скиl} медlшщнскиe) B соотBетсTBии с ТКХ (тpебoвaниями) и.тп,r c Едиrъш тapифно-
квa.trrrфикaциoннЬIil,l спрaBоЧникoм, yтBrpэr{дrнньI]ии ПрфессиoнaJIЬньIми стaн.цapТaми
обязaньt пpr,цъ,IBиTЬ Дotyмrнты, пoдTвepщда,ющиr обрaзовaтельньIй ypовrнЬ kt
пpoфессионaльнyю пo.цгoтoвкy.
2.1'||'1. Пpaвo нa зaIUIтиe пrдaгогической ДеятелЬ}IосTьIо llмrюТ JIицa иIvrеЮIцие срr.цнre
пpофессиoнaJrьЕor иJIи BЬrсшее oбpaзoвaние ц oTвrЧa}oщиe квaлификaщ{oннЬlм
тpебовaниям, yкtr}{lнньIl\4 B квa.тrифrлсaциotil{ыx сflpaвоЧнI{кaх, p| (иги) пpофесоиoнaлЬны]t{
сTa}rДapтaм, есJIIil инoе нr ycTaнoвленo Федеparьньtм зaконоь,l кoб обpазовaнии B
Poссийскoй Фeдepaциll) от 29' L2'2О |2 Nb273.Фз.
2.|.|1.2. к зa}IJITик} педaгoгической дrЯTеjlьнoсTЬto шo дoIIoJlI{иТrлЬньIIvI
oбщеобpaзoBaтglЬt{ыn,I прогpail,I]vIalvt дoпyскaк}тся лицa, обy.larощиrся по oбpaзoвaтеjlЬt{ЬIM
пpогpaМмaм BЬIcшегo обpaзoвaния пo спеЦиaльнoстям' и нallpaвлrни,lм по.цгoтoBкI{,
ооoтBrтсTByк}щим нaпpaBJIеI{t{осT}t дoпоЛнpITeльнЬIx oбщеобpазoBaтrльньж пpoгpal{м, и
yспrшнo прошr,цшие пpoме)кyтоЧнylо aTTrоTaцшо }rr мeнеr Чrм зa дBa гoдa обуuения.
Cooтвeтотвис oбpaзoвaтельной пpoгpaмMЬI BЬIсПIеГо обрaзoвaния ЕaпрaвлrнносT}t
.цoпoЛrrитerьrroй oбщeобpaзoBaтелЬной пpогpaммЬI опp€деЛяrтоя paбoтoлaтrJrем.
2.|.I|'3. К зalrятиlo пeдaгoгической ДеятsлЬнoоTьIo B гocyДapстBrнньж и ]vryн!fl{ипaJlЬtlых
дoшIкoJIьньrх oбpaзоBaтejlЬнЬIх уryе}кдениях нr дoпyскaются инострaннЬIr aгrнты.
2'1.12' Пpием нa paбоry B дoшкoльнoе 

'oбpaзoвaтелЬноr 
уryrждение без прrдъяBJIе}lи,l

псpеЧисJIеннЬrх Докр{еIITоB IIе дoшycкaется. Bместе с тем aд}rинистрzщия дстскoго оaдa не
BпpaBe щeбoвaть oт paбoтникa пpr.цъяBJIенprя дoкyIv{еIIтоB' IIoL&lмo пpедyсrrлотpен}IьIx
3aкoноДaтеJIЬстBоIvl, I{aпpимrp, xapaктrрисTl.Iки с пprжнегo l,fестa paботьr, спpttBкpl о
)с{JIищньIх yслoBияx и T.д.
2.|.|З' Пpиeм нa paбoтy оформляется щ}rкa:}оIt{ зaведylощrго ,цОУ, издa}rньIl4 нa oоI{оBaЕIиI{
зaкJIЮЧrнного трyДoBoго догoвopa' CодеpхсaшIe пpик.lзa,цojDкl{o ооoтветстBoвaть yслoвиям



зzlкJIIоЧrнI{ого ТрyДоBoгo ,цoгoвоpa. П!икaз CI пpиrп,rr нa paбory объявляется paботникy под
poспись в троxдIIrBrтьlй сpoк сo Дня фaкти.rеского ЕaчiLJIa paбoTьI. По тpебовaншo paботrrикa
зaведyrоuщй ДoшIкoJIьIrым oбpазовaтеJlЬнЬIil,l yчреяtдение}r обязari выдaTЬ rмy
нa,цлежaщr 3aBrpешIyо кoпшo yкшaнI{oгo пpикa3a.
2'|.14. При пpиеме нa paбory (,Цо пoдписaн}Iя Tpyдoвoгo логовоpa) зaBе.цylоnЦ,rй ДoУ oбязaн
oзнaкoмиТЬ paботникa пo.ц pоспиcь о нacтoяIц,Iми Пpaвилaми, Устaво}l, дoJD[tI{оотной
ш{стpyкциrй, инстpукция]vIll шo oxрaне тpyДa и пo}кaрЕoй безопaсноспr, шЬIми JIокaJIьнЬIl4I.l
ЕropпlaтLiвньlми ttlffaelи' }rсп0сprдстBен}to сBязaннЬrми с Tру.цоBoй деятельttoстЬlо paботникa,
кOJUIекТиBным ДoгoBopoUl.
2.|.I5. Пpи зaклroчrниI4 ТpyдoBoго догoBopa B нrм пo сoгJIaшеFIиIо стopон мorкет бьrть
пpедyсшtoтpенo ycJIoBие об испыTaнии paботникa B цеJIfl( IIрoBеpки rго сooтBeтсTBия
ПopyЧaемoй paбoте' oтсyтствие B TpyДоBoh,f ДогоBoрe yслoBия об исгьtтaнии oзнaчaсT' Что
paботrппс пpш{ят нa рaбоry бeз испьrтaния. B пеpиoд испЬITilнplя }ra paбoтншсa
paспpoстpaHяIотся пoJlo)l{ения тpyДоBoго 3aкoнo.цaтеJTьсTBa и иt{ыx ноpмaтиBHЬtx пpaBoBЬIх
aктoB, сoДер}r(aщ}D( ЕopI\{ЬI тpyдoBoГo пpaBa' кoллектиB}Iого ДогoBopa, соглaшrний,
JIок{IJIЬнЬТх }ropмaТиBlrьгx aктoB.
Иогьtтalrие пpи пpиеме нa paбот.v не yстaнaвливaетоя .цля:

.беpеменt{Ьtxх(ешЦиt{иx(еншц.ш,иь{еIощихдетейBBoзpacTе.цoIIoJryтoрaJIеT;

. лиц' пoJIуlиBIIIиx cpеДнее пpoфесоиоI{aJIЬI{oe обpaзoвar*re иЛи BЬIсшIre oбpaзовaние
пo и]иеIoщим ГoсyдapсTBеIIнyю aккprд}IT{lцию обpaзoвaтелЬнЬII\,I прoгpaмIvraМ у|
BIIеpBьIe пoсТyflaющиx нa paботy пo пoлylrнной спeциiLjTЬI{осТи B течениe oДнoго
го,цa сo дня пoJlyчетrия пpoфессионajlЬнoго обpaзоBaнI4я соoTBеTстByЮщrгo ypoвt{я;

. JIиц, пригJlaшrlil{Ьtx нa paботy B IIoряДке пеpеBoДa оT Дpyгогo paботодaTrJIя по
оoглaсoBallиto мФкдy paбoтoдaтrJl;Iми;

. лиЦ, кoторЬI},l нr испоЛ}lиЛoсЬ 18 лет;

. ИНЬIХ лIщ B слyчtllГх, цpeдyсl{оTpенt{Ьш TК РФ, иньI]l,lи федеpa.rrьньl}fи закoнaми,
кOJIJIектIIIBнЬI]V{ ДoгоBoрoм.

2'|.|6' Cрок IlспьITaниJt IIr мox(ет пprвьIшaть тprx месяцrB, a дJIя зa]иrсш,lтеJlей зaведyrощегo
ДoУ, гJtaвнoгo бyxгaлтepa, pyl(oво.Цителей фlшиaлов и иныx oбoсoбленньтх стpyкTyp}lьtx
пoДр€lзДелеrпnй уupеlкдff{иJl . шrсти lvflсяцеB, rcли и1{oе нr yсT'lноBЛенo федepaльньIм
зaкoнoм. Пpи зaктrючlнии тpyДoвoгo 'цoгоBopa }ra сpoк оТ ДByх дo пIrcT}I MrсяцrB испытaние
нr мo)кeт цpеBЬIшaтЬ ДByх I{едфIь. B сpок '{спьITaI{иlt нr зaс.lllтЫBaloтся период врменной
нrтpy'цоспособности paбoтникa и Дpyгиo пеpиоды, кoг.ца он фaкти.rескt{ oTсyтстBoBtLJI нa

рaботе.
2.1'.17. Пpи неyлоBJlrтBop!1тrлЬ}loп,t prзyJIЬTaTе истIыTaния зaBеДyloщий детсlсlм сaдoм иIvrееT
IIpaBо Дo исTечения сpoкa исшЬITaIII4я paстopгrrylь тpyдовой .цoгoBop с рaботrптком,
пpeДyгцpеДиB rгo об этом B пI{сЬменной фopмe не позДЕеe, чlм 3a TрI,I шrя с yкlв:tнием
прI]r1Iи}l, пoсЛyxfl{Blllиx Oсн0BaI{ием .цJIl{ IIризнaншI эToгo paбoтникa rrr BЬIДeр)кaBIIIиL,!
исIIЬITaние. Pеruеrшо paботодaTеJIя paботник !{l,IееT IIpaBо o6жшlовaть в сyД. Пpи
rrryдoBлrTBоpI4TеJIЬно]l.I pезyЛЬтaTе испьITa}II4'I paсTopжение ТpyдоBoгo Дoговоpa
пpo}IзBoдится бeз rIеTa мнеIlия сooTBrTсTByIoщего пpофсоrознoгo оpгaнa и без BЬIIIJIатЬI
вЬlхo.цЕoгo поообия.
2.|.|8. Если сpoк испьIТaHИя |'сTeк, a paбoTl{ик прoдoJl}кaет paботy, To он очиTaется
BьI/{ер)IФBIIIиIv1 иcпьITaниr и пoслeДyloщeе paстop)кеtfiIе TpyдоBoгo Договорa Дoпyскaeтс.я
тoлькo нa oбшЦаx oсt{оBat{иjгx. Ес.irи B тIеpиоД иcпЬIтtши,l paбoтяик пpидeT к BьIBодy, чTo
пpеДлo,ке}fiIaЯ емy paбoтa нl яBJIяеTся ДJUr нrгo по,цходящей, тo oн иIvfllT IIрaво paстopгI{yгЬ
тpyдовoй Дoгoвop пo сoбствeнношгy x(eлaниIо, цFДyпpеДиB об эTolt,l зaBедyIощего

.цошкoлЬньIм обpaзовaтельньI}I yчpе.жДен}rеI!,I B III{сь}!енной фopме зa тpи lцня.
2.|.19. Tpyлoвой ,цогoBop BстyIIaеT B cl{лy со дl{я rгo пoдrrиоarлlя paбoтником и зaBедyIощи}I

Дoy. Paбoтник oбязaн пpI{сTyIIитЬ к испoлнеЕию TpyдоBЬIx обязaнностей сo ДlЯ,
oпpеДrJl€Ifi{ого TpyДоBЬIм догоBopoм. Еоли B TрyДоBo}I Дoгoвop€ Ir9 olrpеДеrlr}I денЬ нaЧaJla
paботьr, тo paбoш*rк доjDкеt{ присTytlитt к paбoте нa слr,ц)Дощий рa6очий день floсле



Bcтyпления догoвopa B сиJry. Если pa6oтник нr пристyflил к paбoтe в дЬнь нaЧаsa рaбoтьI, то
paбoтодaтеJlЬ иМеrT IIpaBo alfi{yлlrpoBaть тpyДовой .Цогoвоp. Aннyrпrрвaнньй ТpyДoвoй
.ЦoгoBop оrlитarTся I{с3aкJIIоченнЬIм.
2.|.20' Tpyлoвaя шIи)ккa yсТarrоBЛеIrlloго oбpaзцa яBJU{еTоя oонoB}IЬIIt,l ,цoкyМr}rтoп{ o
TрyдоBoй дeятеJIЬIlocTI4 kI TpyдoBoM сTa}I(е paбoтншсa (ст.66 Tк PФ)' Ha всeх рaботников
ДoУ, пpоpaбoтaвlпиx более 5 дней I{ B сJТyчal, когдa paбoтa B 'цaш{o}r дошIкоJIЬЕoIVI
обpaзовaтеrьIrом уIреждении яBJIяrтcя оcновнoй, оформляется TpyдoBаlI кIIIDккa B
cоoТBеTстBии о щебоBaЕltяМи Инсщyкшии пo зaIIoлнrЕиIо TpyДoBЬIх кни)кrк'
2.|.2|. B щyловyrо ш{I,D{с(y BIIoояTся сBrдe!{и,l о рaбoтникe, вЬпIoлняемoй им paботe,
IIrpеBоДax нa Дpyгyro посToяннytо paботy и об yволЬнrнии paботникa, a Taкx(e oонoвaflI{я
прrкpaщени,l TpyДoвoгo Догoвoрa и сBe.Цения о нaгpш(дrни,lх 3a yспrxи в paботe. CвеДения
o B3ЬIcкaн!{,гх B Tpy'щoBylo кни]ккy не BЕI0сяTси, 3a исKIII0ЧеI{иеII,i слyчaеB, кoгдa
д}rсцI4tIJIинap}rЬI}l BзЬIскaниеL{ яBJU{еTся yвольнrние. По }кеJIaI{шо paботникa сBrдени'l о
paбото пo соBI,IесTT{TеJIьсТBy BнocяTся B TpyдоByIo rc{ижкy Пo },IrсTy oсновной paботьl нa
oснoBaIIии дoкyl!(ентa, пoдтBерI{дaющеГо paбоry Пo сoBIv{ест,tтrJIЬстBу.
2.|.22. oфоpмление тpyловoй шilDкки paбoтrпrкy oсyщeсTBJIяeTся рaбoтодaтелем в
присyтстBии paбoтrrикa не IIо3днее недеJIЬнoгo cpoкa сo дня пpиrп{a нa paботy. Bсо зaписи о
BьIIIоJI}Iяеnлой paботr, ПеpеBo.це нa Дpyгy}o пoстoя}Iнylo paботy, квaлификauии, yBоЛЬ}IeъlуIИ, a
тalol(е o нaгpш(дrниI,l BI{oсятcя B тpy'цoBylо rc{юккy нa ocнoBal{ии сooTBеTсТByrощегo пpикana
зaBrДylощегo не пoЗДI{8€ IIедеJIьного сpoкa, a пpи yBoJIЬ}rrнии - B ДенЬ yB0JIьне}IиJI и ДOJDк}IЬI
тoчt{o соотBетсТBoBaTь текcтy пpикшa.
2.|'2з. C кa:кдой внoсимoй B тpyдOвyro rшшl(кy ЗaписьIo o BьшoJrнЯемой paбоTr, Пеprводr нa
дрyгyтo tlocTояннylo paбoту kI yBоJIЬнении зaведyroщий ДoУ обязaн oЗнaкoп{ить еr
влaдeJlьцa пoд pоспись B егo личrroй кapтoЧкr, в кoтоpой IIоBтopяrтся зaпись, B}Ieсlннaя B

Щ}лoвyl6 кllи)ккy.
2.|.24. PaбoтoДaтель формиpyеT B эJrекTpoннolvl Bидr оcноB}Iyю инфоpмaцшо o тpyловoй
.цeятrлЬEloсп.r И тpy.цоBом сTa)I{r кФкДoГo paботникa (дaлее . оBе.ценltя о тpyдовой
дrяТeлЬнoсти) и пpеДсТaBJиrT or B пopяДке' yстaнoBJIrнI{oIt,I зaконoдaTrJIьстBo}{ Pоссийской
Федеpaщии об ия.цlви'ЦyaJlьнoМ (пеpоонифиц}IpoBaI{I{ом) yrете B сисTrмax обязaтельнoгo
пeнсионtloГo стpaxoв&I{ия и обязaтеJlЬнoгo сoциaJIьIrогo стpaxoBaнI{я? .ЦJL'I xparrения B
инфopмaциoннЬгx prcypсaх Фoндa rrенс}Ioнttогo и социllJlЬнoго cTpaxоBarilи Российской
Фслеpauии.
2.1.25. B свe'цerrия о трyловoй ДeЯTeJIьI{ости BкJIIочaюTоя инфopмaция о paбoтrrикr' h,IесTе
его рботьr, егo Tpy,цoвой фyнкциL1 пеprBoлaх paботникa нa дpyГyIo ПoсToЯ[lrIylо paботy, oб
yBольнrнии paботникa с yкtr]Ell{иeм oсI{oBaIIия и пpичины пpeкpaщrни'l трyДoвoгo.цогoвoрa,
ДpуTaЯ пpr.цyсIvrотpеннtut TpyловьIм Кoдексом Рoссийской Федерaщии (дaпее - Кодеко),
иным фелерaшьньllrd зaкoнoful инфopмalия
2.1.26. B олрaях' yсTaIIoBJIеt{нЬIx Кo.цeксoм, при ЗzlкJlloЧrЕиlr тpyдoвoго .цoгoвоpa лицo,
IIосTytIa}ощее нa paбoTy' пprДъяBJrяeт paбoтoдaтоjllо cBеДr}rия o Tpy.цoвой деятелЬпoсти
BмeсTе c ТpyдoBoй юrижкоir wли BзaI\,{ен ое. сBrДеEия o трyдoвoй .цеiте.lьнoсTи Мoгyт
I{спoJIьзоBaTЬcЯ TaJOI(e ДJrя иc1rисленI.tJI трyдоBoгo оTtDкa paботникa, BнесеЕи'l зaгиоей B rгo
TpyдoByIо кrюккy (в сrrуraлr' lсJIи B сooTBrTсTBии с Ко.цексом' }lньIil,t фелеpaшrъu!{ зaкoнoм
нa рaбoтникa Brдетcя тpyДoBaя книяскa) и осyщrсTBления дp]/гих целей B coотBrтотBии с
зaкoIIaMи и инЬIil,lи ноpL,IaTиBI{ЬII\,Iи пpaBoBьIМи aкTaiии Pоссийокой Фслеpauии.
2'|.27' Лиц9. имqюЩеe отaж paботы пo тpyдoвpм.v договоpy. мoхсет пол}дlaть свgде}il{я о
тpvДoвой дrrгельнoсти :

. y paботолaтeля по пoсjlrДнrlvfy мrсTy paбoтьr (зa пеpиoд paботьr у дaнногo
paботoдaтеля) нa бyмarкном нoсителe, зaвеpошrые нa.цЛе)кaщим обpaзорf' иJII{ в
фоpме эJIrктpoнI{oго .цoкye(rrrTa, пo.цписaннoго yсиленrroй квa.шафш1иpовaнной
электporrнoй пoдписЬю (пpи ee ЕaJII,lчии y paботoдaтrля);

. B l}шIoгoфyнкционaльнo}r цfi{Tpr црсдостaBлeния гoсyдapстBФII{ьD( и мylrшЦ{пtшьньш
yоJгyГ нa бyrlmясноM I{oсиTеЛе, зaвеprнньIe нa.цjIs]кaПplм обpaзом;



. B Фoнде пеЕ{сиoнногo v| сoIрlальrrогo стpaхoBaнI,rя Poссийскoй Фсдeршrrд,r нa
бyмaжнoм нoсиTелr, зaвеp€нrrые нaдJIех@щим обpaзом, и;Iи в фopме эJIеI(цюннoГo
Дoкуъ,rffrтa, подписaнI{ого yс}lлеi{ной квшшrфшцаpовarшrой электроrrной подкисьrо;

. о испоJIЬ3oBllнием e'циЕoго поpтaJla гoсyДapстBеIlнЬlх I4 мyHиц!шaль}IЬD( yсJгyг B
фоpме эJrrкTpoнrroгo докyмe}ITa, пoдписal{нoгo yоиленrrой r<вa.тшфщирвaннoй
эJleщpoнной пoДпиоьro'

2'|.28. PaботоДaто.iь обязaн пpеДocTaвить paбoтникy (зa искJIIoченrteм сJryЧaеB' еcЛ}I B
сooтBеTсТBии с КодекОolvl, I{JIи инЬI}f федepaльньIм зaкoном нa paботЕикa BедеTся трyдoBaя
книжкa) овeдeни't о TpyДoBoй ДеятельнocTи зa пrpproД paботьl y .цaнногo paботоДaтeля
спооoбoм, yкirзa}IнЬIl{ B зtlяBлении paботrгикa (нa бyмaжнoм нoсиTеле, зaBrpеI{ные
}Ia.Цjlе)кaщим обpaзом, u$]уl в фopме электрoшroго дCIкyМеI{Ta, Iloдпиcaнногo yсилеl*loй
квaлифишиpовarшrой эJIeкTpoнной пoдписьlо (пpи rе" нtlJII+I}rи y paбoтодaтеля), пoдaшIo]vr B
писЬменнoй фоpме I/[JII{ нaпрaBлrннol.' B IIоpя.цкe' ycтalloBлеIrнo}f paбото.Цaтелlм' пo aдpесy
элfi{TроЕrнoй почтьr paботoдaтеля:

. B IIериоД paботьI нr пoздHее щех рбошаx днeй сo Дня пoДalи этoгo зlUIBлеI{и'l;

. шр}r yвoJlьнrнии B Дsнь пpекpaщrшr,I трyДoBoгo 'цoгoBopa'
2.1.29. B о.ттyнae вЬUlBлеЕия paботrrикоIrd lrrBсpl{otlklтIЙ нerrолной инфopмauии B сBеДrни,lх о
тpy,цoBoй дrятеjъ}IoсТ}r? пprдстaBлеH}IьD( paботoдaтеле}т .цJIя xpaнеIrиJI в иrrфopмaциоЕЕыx
prсypcaХ Фoндa пеноиoнного уl соIs,IitJIьногo стpaхoBalrиJ{ Российской Федepaции,
paбoтодaтеJlЬ пo писЬl,tеlrllo}ty заllвлrниrо paбоTIIикa обязан исIIрaBиTь I{JIи допoлн}tтЬ
с'Beдения о трyдoBoй ДеяTеJIЬ}IосTи v| пpеДстaBиTЬ их B пopядкr, yсTaIroBJIrI*IoL,t
зaкoнo,ЦaтeльсTBolvl Poссийской Федеpaции oб индr,видyaJIьнoL{ (перовифициpовaнном)
уТeTr B сIаоTемax обязaтельнoго пенсиоIrrloго cтpaxоBal{ия и обязaтеjlьЕoго сorЦ,IaJlЬ}roгo
стрaxоBalilUц .цJU{ xpaнrЕи'l B инфоpмalrиoнньD( pесypсax Фон.цa пrнcионногo }1сoциitJlЬIloгo
сTрaxoBaния Poссийскoй Федеpalцаll.
2.1.30' TpуловьIе кни)кки рaботникoв хpaнятся в дo[IкoJIьном oбpaзoBaTеJIьнoLf rlpе)кДении
кeк ДoкyI!{ентьI стpoгoй oтчетности. TpyлoBaя кЕIФккa I{ JII,tчнoе дeлo зaBr,цyющrгo ДoУ
хpaниTся B оргaнaх yIIpaBлеI{I,il{ обpaзовaнием.
2.1.3|. Ha кaждогo paбoтникa .цrTскoгo сaдa Bедrтся jlиElноr ,цlJIо, оостоящеr из зaвернной
кoпии пpикlшa o llpиrh,re нa pa6оry' копии ДoкyмеIITa об обpaзoвaнии I{ пpофессионaльной
ПоДгoToвкr, ме.цltци}lскoГo зaKIIIоЧg}l}tя об oтсyгсTвlrи прoTиBoIIокaзaний к paбoте B
opгaниЗaЩ,rи' ос)ДцестBляrощей oбpaзoвaтeлЬнylо ДеятеJIЬнoсTь, ДоКyМеЕIToB, прeдъяBJIяlмыx
при пpиеме нa paбоry Bмrстo трyдовoй кt{IlDкки, aттесТaцIloнного JIисTa (для rrедaгoг}tчеcкlГх
рaботников). Здесь x(е xpaнI{Tся oД'1н экзrlvfiUшp пись]ъ{еI{нoгo трyдoвого догоBоpa.
2.|.32. Зaведylouцтй ДошкоЛьнь1ь{ обpaзoвaтелЬньIl\d yчрФк.цением BIIpaBе IIpе.цлoxс{TЬ
рaботникy з{lIIoJffiиTъ jILIсToк по yЧrTy кa,цpоB' aвтобиогpaфerrо для пpиобщенIU{ к JIиtII{oi\{y
ДoЛУ, BкJIеI{TЬ фотогpaфиrо B JI}lчноr.Целo.
2.|,33. Личноr деno.puЬoo*a хpaнItтся B дошкoльнoм oбpaзoBaтеJlьI{oм yЧpел(Дей,rи, в том
числе и пoсле yвoлЬнeни'{' Дo 50 лет.

2.2.Откaз B ПрIrr}rе нa paбopy
2.2.1' He допyскaeтся необоснoвaнный oткaз B зaкJIIочrЕии TpyДoвoгo.цoгоBоpa' Кaкor бьl тo
ни бьrло пpямoе ltJIи косBeril{oе oгptt}IичеЕие пpttB или yстaЁоBлrние Пpя}lыx I{,JIи косвеннЬIx
Ilprи]vtylщrстB IIpи зaкJшочrнии TpyдoBoгo ДoгoBорa B зaBисиI\,loсти от tIoJIa, paсьI' цBеTa коx(и'
нaцI4оI{aJIь}lосTI1t' язЬIкa, пpоисхoх(Дени't' им)ДцестBrI{нoго' семейrrого, сoциaJlь}tого !{

.цoJDI$IoсTtIогo пoлoжс}II4,I, BозpaсTa мrсTa )I(иTеJIьсTBa (в том ltиcле нЕlJIичия иJIи oTоyтотBи,l
pег}rсTpal{&r пo ]t{естy )кI{TелЬсTвa у$Ш1 прбывaния), отrrошениll к рrлигии, yбе:к.Цeний,
пpшIa'цJIФкAIости IIJIи }Irшpш{aдле)к}IoсTи к обществснньIil{ oбъе.цшrенияIv{ ptJl}l кaшlм.rпrбо
сoци:шьнЬш,l гpyппaп{, a тaloке дpyг}rх oбcтоятельств, не оBяЗtl}rrъIх с.цеJIоBьI}{и
кaЧестB&l{и paботнlткоB, tIе дoпyскaеТся, 3a [lскJIIочеl{ием сщДIaеB, B кoтоpых пpaво ил}r
обязaннoсть yстaнaBjI}IBaть тaкиe oгрal{иченl,l;l wM щprиL,IyщесTBa IIpедyсIvloTpенЬI

фeдеpшrьrrьIlr,lи зaкoнaми.
2'2.2, К firдaгогиЧескoй деятель}roсTи Дoпускaются JII.tцa, имеющие сprДI{ее
пpoфессионajlЬнos уIItlr, BЬIсшIее обpaзовaниr и oтBечaющие квaлификaциоЕнЬI}I



щебовarтияIr{, ).кaзiшIF{ьIп{ B lвajlификЬrиoнrьlх спpaвоЧникax, и (илd) прфесрионaJIьных
сТa}rДapTaх.
2.2.з. К педaгогической деятельrrости не допvскalоTся ллаЦa:
a) rп,rrшеннЬIr пpaвa ЗaнимaТЬоя педaгогической деяTельЕосTЬIо в соoтBетстB}rи с вcTytI}rBIIIиl,l
B 3aкoннylo оиЛy пpигоBоpoм cуДa;
б) имеющие иJIи имrвшиe сyдиIvroстЬ, пo.цвrpгaBIIIиеся yгоJloBrroмy пpеследoвaниrо (зa
искJIюЧrниrМ JII.шI' yгoJloBнoe пprслrдoBa}Iи9 B oTтIoшIrI{ии кoторых пpекpaщrl{o пo
pеaби.rитиpytощlrм ооl{oBaниям) зa пpестyIIJIеI{ия ПpoTиB )ки3I{и и здopоBья, свобoдЬt, tIесTи
и дoстoинстBa JIиtпrости (зa иcKJIIочrЕиeм нrзaкoннoй госпитaJIизaции B ]\{еДшПrЕскyю
оpгtшIизaцию, oкa3ьIBaIoшЦ|ю пс}rхиaTpическylо пo}rоtцЬ B сTaционapньIх yслоBиjlx, уI
клеветьI), половой нrпpикocноBr}IнocTи и половой свободьt личнocти' пpотr,IB сrl\,tЬи I{
нsсоBеpшен}loЛеTt{иx, здopовья нaсrЛrн!ш p| о6:цсственнoй нpaBсTBеIIЕoсти, осIIoB
кol{cTиTylц,roFrнoгo сTрoя и безопaснoсТТ,I гoсyдapсTBa, миpa и безопaсности чeJIoBrЧeстBa, a
TaIОкr пpоTиB oбщественнoй бrзoпaснoсти, 3a !{скJIIоЧениеI{ cлуTarв'
пprдyсMоTpеrtных пy}IкTolll 2.2.4. нacтоящ}lХ Пpaвил;
в) имеroщие несн,lтy}о иjIи нefioгaшеннyю сyдlrмoоTь ta иныr yмьIIIIJIеIп{ые T'Dккие и oообо
тюКкиr пpеотyIIJIeния, He 1кaзaнtlьlе в пyнкте б);
г) пpизнaнньIе не.цrеспосoбньrми B yсTa}IoBJIeI*{oIvl федеpaльньrn,{ зaкo}lolvt IIоpядке;

Д) иI\,lеЮщиr зaболевaния, пpr.цyс}roTprнньIс пrprтrrlrм, yгBержДaеIиЬIl{ федеpa;rьньIм
oргaнoм исIIoJIнительнoй BJIaсT[l, oсущrстBляIощиМ фyrжш*t по вьrpaботкe госyдaрствeннoй
пoлиTики и нормaTиBI{oEпрaBoBо]lfy рeryJlиpoBal{ию в облaсти зДрaBoоxpaHениjl.
2.2.4' Лицa из числa yк€rзaIшIьD( B IIytIкTе б), имrBIII}lr cyди}rоcТь зa сoBepшrние
пprcтуIrJIeI{ий небorтьlшой тяэrсести и пprстyтlлений сpедней тяlкeсTи ТIpоTI,rB x{I,Iзни и
здоpoBЬя? свободьl, чeсTI,l || ,ЦoстoинсTBa лI{.шloсти (зa иcключrн}IеIvl незaконной
госIlиT{lJIи3aции B Мe'цицинскylо opгaнизaци}o, окaзьIBaIощyIо псих}IaTpI{Чeск}Tо поМоIць B
сTaционapнЬн yслоBияx, и клеветьr), сrмЬи и HrсCIBrрIшен[IолrTI{иx, здoрoBЬя нacеJIеIIllJI и
общеотвrннoй нpaвственнoсTи, oснoB кolrстит}циoннoгO стpoя и безопaснoсTи гoсyдaрcTBa,
п{иpa и безопaснoсти челоBeчeстBa, a TaIfl(е IIpоTиB общественной безопaснoсTи, I,l JII.{IIa'
yгoлoвЕos ПprслеДoвaнI.lе B oтlloшеt{ии кoTоpьж пo oбвинениlо B оoBrpше}lи}I этиx
пpeстyПленr,й пркpaшIeнo пo нepеaбI4JII,ITиpyк}щиIl4 oснoBaI{ияIи, Мoгyт бьlть допyщеньI к
цrДaгoгической дrятrJIЬI{oоти пpи нtlлиЧии pешения кoМиссии пo дrJIaN,r
I{есoBrpшrнноJIетниx и зaIциTr их пpaB' ооздaнной BЬIсilIи]t,f I{споJII{иTrлЬньInd оpгaнoм
гoсyдapстBеннoй BлaсT}l сyбъектa Pоссийскoй Федерalцrи, o ,цопyскr }lх к педaгoгlrчеcкой
дсятrJIЬllосTи.
2.2.5' Зaпрщaется оTкltзьIBaTь B зaIшIоЧен}II{ Tрyдoвoго дoгoвopa il{rнщинaм по l,{оTиBaм'
сBязaFIIIЬIм с берменнoстЬIо иJIи llaлиЧиeм .цeтей.
2.2.6. Зaпршaется oткaЗыBaтЬ B зЕlKIшoЧrEии ТpyДoBогo доГоBopa рaботrrикaм,
IIpигJIaшeнньIм B rпaсьменной фоpме нa paбоry B IIopядке flеpеBoДa oт другoго paбoто.Цaтеля,
B Tечrниl o.цнoГо MrсяЦa со дня yBoJIЬне}lия с пpФкнrгo меcтa рботьr'
2'2.7. По гл,tсьмешIol,ly тpебовaштrо JIицa, кoтopol{y oTкaзa}ro B зaкJIIоЧeн}rи TpyдoBогo

дoгoвoрa? зaведyrощий {oУ oбязarr сoобщить пpиЧиt{y oткaзa в пиоЬil{еннoй фоpмe в оpoк
нr IIо3.цнrе ЧeL{ в TeЧение сervи paбочиx Дней с0 дtul IrредъяBЛrI{иl{ TaI{ого щебовaния. oткaз
B зElкЛючe}Iии TрyдoвoГo дoгoвoрa мoх(eт бьIть обrкалоBaII B сyДебном пoря.Цкr"

2.3. Перевoд paботникa нa Дpyгyto paбоry
2'3.|' Изменениe oпpе.целе}lных сТоpонaМи yслoвий тpyДoвoro 'цоГoвоpa, B тoМ ЧисJIr
IIеprBoд нa,Цpyг)rro paбoтy, Допyскarтся TолЬко пo согJI:lшению cTopoн TрyДовогo .цoгoвоpa'
3a исЮrюЧениe}t сJTyЧarB' IlprДyсмoTpеннЬТx Tpyловьrм Кoдексoм РФ. Cоглaruение об
измrнени}r oцpеДrлешъr'( сToрoнail,fit yсловий TрyдоBoго дoгoBoрa закJТюЧarтcя B
писЬМeшloй форме.
2.3.2' Пеprвод нa дpyгyrо paбoтy . постоянI{or иJIи Bprмrнtror из}4снrние тpyдoвой фyнкrщи
paботникa пpи проДoJDкrнии paботьl y Tого:ке paботоДaтrJlя. ГIеpевод нa дpyгyо paбoтy
.цoпyскarTся ToлЬко с писЬмrнI{oгo сoглaс}tя paботrrикa, зa исIшIочrниrIи слrIaеB,
пprдyсIvIотрrнньD( ЧaсTяItdI,l втoрй и третьей стaTЬи 72.2TКРФ.



2.з.3, По письменной пpосьбе paботrтикa I4I1|4 c rгo пиcЬп,lенного CoГЛа.CI{Я tМoжет бьrть
oсущsсTвлrн ПepoBoД paботникa нa Поотoяt{нyro paбоry к Дpyгoмy paбoтoДaтелlо. Пpи этом
тpyдовoй дoгoBop пo шpе)кI{еь,ry мrстy paботьl пprкpaщaется (щпrкт 5 чaсти 1 отaтьи 77 TК
Рoссийскoй Фелеpaшtи).
2'з.4. Зaпpещaется шеpеBо.циTЬ и пеpеil'lещaть paботнrrкa нa рбоry, пpотиBоtloкi}зaн}ryю rмy
По сoстoяниIо зДopoBья.
2'з.5' По соглarпeншo cтopol{, зaкJlloчarмofuty B III,IсЬnIенной фopмr, paботник можeт быть
Bp€шrеrrrrо пеpеBeДeн нa Дpyгyю paбoтy B тon,l >ке {oУ нa оpoк 'Цo o.цного гo,Цa, a B сJryЧar,
кoг.цa тaкoй пrpеBoд oс1пцесTBJlяеTся ДJlя зai\4ещrния Bpемeннo oтcyгсTвyющогo paбоT}tикa,
зa кoTopЬIt{ B сooтBeтсTB*lИ c зaконо}f сoxpaFIJ{ется месTo paбoтьr, . Дo BЬТхoдa эТого
paботrrикa нa paбory. Если пo окoнчaнии с'poкa rrеprвoдa прe}rcшя paбoтa paботнику не
пpедoсTtlвлеEa, a оЕ нr пощебoвал ее пpедосTaвлeни'{ и пpоДoJDкaет pa6отaть, Tо yо.Цoвиr
сoгЛaшIeния o BpеМrннoM хapaктере пеprBо,цa yтpaчиBarT сиJIy vI перeBoд сЧитarTоя
пoстotr{нЬIм.
2.3.6. Paбoтникa, rТyждaющeгося B IIepеBoдr Еa дpyr.Уtо paбoтy B сooтBrтcTBии о
Iиr,цшI}шcким зaкJlloчениеlvt, BьIДaннЬIм B llopядкr, устaI{oBJIrшIом федеpальrrьrми зaкoнaми
и инЬII\,lи t{opМaTиBIIьIми пpaBоBьIми aктaми Pосcийской Фeдеpaщии, с rго письNlенного
сoглitсия paбoтoдaтель oбязaн пеpеBеоTи }Ia дрyгy}o }II\леIощyloоя y paботоДaтФIя paботy, не
пpoTиBolloкaзaншytо paбoTflикy пo соcToяI{иIo здоpoBЬя.
2.з.1. B олуraе кaтaотpoфьI прироДнoгo или TrкIoгeнного хapaкTеpa, произBодcтвешroй
aв,apvи, нrсчaсшloгo слуЧaя нa прoиЗBoдcTBl, пoя{8pa, нaBo,щнrниll' зе}IJIетpясlния, эпи,цеIvII,Iи
IaJIи эпиЗooTиI4 }I в лrобьrх исK]ТIoчитrJIьIlЬIx cIlYпa,ж' сTaBяIциx rroД yгpозу ]ltизI{ь I.tJIpI
ноpпraJIЬнЬIe )кизнеt{ные ycлoBия Bсегo нaсеJIснI{я или егo чaсTи, рaботrrик Mo}кет . бьtть
вpеп,rеннo переBе.цен пo иниЦиaTиBе зaвrдyющегO,ЦoУ rra ДисTaнцllокryro paботy нa пеpиoД
I{aJIичи,l yкaзar{I{ьD( обстоятельств (олyuaeв). Bpемeнньlй пеpеBoд paботникa нa

дисTaнциo}ilryю paбory шo у1ъItlШI4aTИBr зaBеДyrolцrгo .ЦoшкoльньrМ oбpaзoвaтельньIlt{
yЧpеxщrниrм Talfi(е мо)I(eT бьIть oсyщестBдrн B сJТyчaе при}IяTия cоoтBетстBylощeгo
pешения opгa}rоIvl госyДapстBеrтнoй BJIaсTи и (или) оpr{L}roм шIесTI{oгo оaмоyllpaBлени,''
2.з.8' Coглaсие paботникa нa тaкoй пrprвoд не тpебyется. ГIpи этolvf зaвeлyrоIций ДoУ
обеопечl,шaет paботникa? вpеL{rн}ro пepеBeдrнногo нa дисTaнц}lorп{yrо рaбory пo ин}il-ц{aTиBе
paботодaтеля, неoбхoдимыми ДгrЯ BЬIIIoлнr}Iшt эTиIvl paбoтником TpyдoBoй фyнкции
дистaнционно обоpудoвal{иеl,l' пpoгpeмп{но.TехниЧrскpllvf}I сprдсTBaМи, сPё,цствaI\II{ зaщиTьI
инфоpмaцr*r И иньI}1и оpе.цотвaми rrprбо BЬIплaчиBaеТ диcтaнциошroмy paботникy
кol.fiIенсal{по 3a исIIoJIЬзоBtlниr пpр*{aДJlrх(aщиx е}ry иJIи apeн.цoBaI{IIЬD( им обоpyдoвaшulЯ,
пpoгpalvIl\dllo.TexниЧескиx cpeДстB' сpе.ЦстB зaшu{TьI инфоpмш1ии и инЬtx сpg,цстB, BoЗмеU{arT

рaсхо.цЬI, cвязarшЬIr с их испoJIьзоBaние}4 a так}кl BoзIvIещaеT ДисTal{циoннoмy paбoтникy

Дpyг}rr paсxo.цы, сBязaннЬlе с BЬIIIoJIнrниr]u щyдoвoй фyнкrпш дисTaIIЦI{oш{o. Пpи
необxоДимости paботoдaтrJlь IIpoBoДI{т об1"rе*rе рaбoTlrикa при]l4еI{ению обopyлoвal{ия,
пpoгpaмМнo.теж{ическиХ cpедстB, срrдстB зaшЦ,Iты инфopмaщии И иньIx cpедстB,

рrкoMeHдoBaнI{ьIх или пpе.цост€lвjlelil{ьIх paботодaтeлем.
2.3.9. Paботo.Цaтель с yчrтol\{ IvfIIrния вьtбоpногo opгaнa пеpви*lой пpофсoroзнoй
оpгarrизaции пpиниМaеT лoкaJrЬньй ноpмaтивньrй aкт o BpеL{rн[IoNI IIеpеBo.це paбoтlrиков нa

ДисTaнциоIffiy}о paбoту' оoлеpжaший :
o yкz}зaние нa обстоЯтrJIьcTBo (слyтaй) и3 ЧисJIa yкaзal{ньIх B чaсTи пеpвой нaсmящей

сTaTЬи, пoслy)кившro oсl{oвltl{ием ДJIя пpиIIяTия paбoтoлaтrJlеM pешен}tя o Bpeмrннol!{
пsprвoде рaботrrшсoB нa ДисTaнIs.ro}rнyю paбоry;

. описoк paботникоB, Bprмelш{o пеpеBод}IмЬlx нa дистaшц,roннyю paбоry;

. срoк, нa котoрьй paботниlоl вpеменно пrpеBoДяTся нa диcTa}щиol{Hytо paбory (нo не
бoлеe чrм нa пrpио.ц нtlJlичи't обстоятельствa (слy.raя), послyrкивulrгo oснoBa}Iиrм
Для пpи}rяTI{JI paботодaтелем pешrения о Bprl\dеI{rroм пеpеBоде paбoтников нa
Д}rстaшЦ{oннyю paботy) ;

. Пoрядoк обeспеsения рбoтникоB' Bpe}fel{но пеpеBoдиl,{Ьlx }ra ДIfстaнциош{yro paбoTy,
3a cчrT CРедств paботoдaтеля необxoДиh,lЬIlvlll дJUI BьIIIоIIIIени'I ип{}l тpyдовoй фyшсlии
Дистaнциoнно обоpyлoBаIIиl]\{' пpоцpaм}Дro.тoxничrскимll сpoДcTBaI!{и, сpедсiъaми



3aщиТы инфоp}raции '1 иньlми сpr'цсTBaми, Пopя,цoк BЬшIлaтьj ДиGтaнциоt*lьI]\,I
paботrпакaм кol{пrнсalд{и зa испoJlЬзoBarrиr пpинaДJlеxtaщrгo IIIvl илI{ aреI{дoвa}Iнoгo
ими обopyлoBal{и'l? пpoГpaмIинo.Texl{иttеских сpeДсТB, сprдотB зaщитЬI информaции и
иньгх cpeдсTвaми, пopядoк BьIплaтьI дисTaI{циoннЬIм paботникaм кoМпeнcaции зa
исшoЛЬзoBaIIие приrraдЛежaщегo им иIJIII, aрr}rдoBaril{oГo vьMvl. оборyДовaния,
прoгрaш,Illdtlo.Tеxнических сpеДстB, срeДстB зtшрIтЬI инфоpмaции и }lнЬIx сprдстB I,r
B0ЗМrщения paсходoB, сBязaЕных с их испoлЬзоBaIIием, a тalОкl пoряДок Bo3IvIeщrни,I
Дистiш{щиoJ{I{ьIIvt paботникal{ Дpyгих paсхoДoB? сBязaнных с BЬIiI0JIFIеF{I{eМ щy.цoBoй
фyнкrщи,циcтaнщиoнно ;

r порядoк оpгa}IизaЦДIr TpyДa paботникоB, BреМlннo пspеBо.циМЬtх нa .циcTaнционнyю
рaбory (в том чисJIе peiкиМ paбo.rего вpемrни, BкJIIочaя oПprДелrн}re пrpl{oдoB
BprМeни, B TrчеI{ие кoТopЬж осyщrотBJIяrTся взaимo.цейсTBpIr рaботrrикa vI
paботодaтеля (в пpелелax paбo.reгo Bp€плени, yстaIIоBJIеI{нoгo пpaB}Iлarvfl4 BI{yтpешIего
тpyдoвoгo рacпopя,цкa kIIIkI трy'цоBьIм дoгоBopoМ), поpядoк и спocoб взaимо,цействия
paботникa с pa6отолaTeЛrм (пpи yслoвии, чTo тaкие пopядoк v| опособ
взaимoдrйсTBиJI по3B0JUIюT досTоBеpнo oпрс,целиTЬ JIицo, oTIIpaBI.IBlIlеr coобщениe,

дa}rнЬrr и Дрyгy}o инфоpмашиrо), пopядoк и сроки пprдстaBлeния paбоTl{икaми
рaботoдaтелIо oTчrТoв o BЬIпoлненtтой paботе);

t иньIl ttOJIо)кrния, сBяз{tннЬIl с opгaнизaцией ТpyДa paбoтlпаков, BpеI\4е}il{o
IIерrBoДиIl{ьIх нa дисTal{циoннyю paбоry'

2'З.\0. Paботrrик, BpеI\{eннo пеpеводимьй Еa дисTa[Iциoннyю paботу, дoJDкrн бьlть
oзнaкoI\,IJIrЕ с лоI{aJIЬнЬIII,{ нopМaтиBньIh,I aкTol,l спoсобом, tlo3Boляюшtиl,I .цocТoBrpl{o
пoдTвеpдиTЬ lloл)ДrrЕиr paбoтникoМ тaкoгo локaJIЬIloгo ltoрIиaтI.BI{ого aкгa.
2.з.1|. При вprмен}loм поprBодe нa ДистaнциoнHylо paботy по инициaтиве paбoто.цaTrJlя
BнеоrI{иr изменеrrий в щyловoй Дoгoвор с paботrш.rкoМ нr требуется.
2.3.|2. Пo окончaнии cpoкa TaI{огo пopеBодa (но не пoз.Цl{еr oкoнчaния пеpиoдa нaличиJI
oбcтoятеrгьcтвa (сщnтaя), послyхиBIIIgгo осt{oBaниrм ДJIя пpиI{яTиlI paбoтодaтелeм pешеI{I4JТ о
Bpol{ен}IoМ пеpеBoдe paботникоB lla ,цисTaнционнy}о paбory) paбoтодaтель обязaн
прrДoсTaBиTЬ paботникy прrжн}oЮ paботy, пpеДyс}roТpеt{нytо трyдоBЬIil4 ,ЦoгoBoрoМ, a
paботrп,rк обязaн присTyIIиTь к eе Bьlпoлнеlltшo.
z-з,|з. Ha пrpиоД Bромrк{oгo переBoдa нa Дистat{IЦ,lон}ryю paботy пo инициaTиBr
paбoтодaтеля нa paботникa рaспpoстpal{яютоя гaрal{т}Iи, пpеДyсМoTрrнныe ФедеparьньIм
зaкo}lоNl oт08.12.2020г. ]{it407-Фз дJIя диcTal{циoнного paботникa, BкIIк)чa'I гapa}ITии,
сBязaнныr с охpaнoй ТpyДa, обеспечением paботникa зa сЧrТ сprдсTB paботолaтоля
нeобxoДимьlми ДJlЯ вьIпoлЕeнI.UI TpyдoBoй фyнкg{и дистaнциoннo обopyДовaнием,
пpoгpaмN,rно-тeхниЧеокI{ми сpе,цоTBaМи' сpедсTBaмI,l зaщиTьI инфopмaции И иньIп,Iи
сprдстBa}'и, вЬIпJIaтoй paботникy кonfiIeнcaции B сBязи c исIIoJIьзоBaIIиrl{ paботником
пpинaдJlФкaщиx е]vty '$w| aрен,цoBaIrньIх иIvt oбopyДовaния, пpогрaм]vrЕo-тrхничeскptх
сpедсТB, сpодоTB ЗarцитьI инфоpмauи}t и инЬIх сprдcTв, a тaкх(е BoзMrщeнием paботникy
Дрyгих рaохoдoB, cBязaннЬIx c BьlпoJll{eниrм диcTaнциoнrrой paботьl.
2.з.14. Еоли опецификa paбоTЬl, BЬIIIоJIIIяемoй paбoт}Iикоп{ нa оTaЦионapнoм paбoull{ Ь{есTl,
Еr IIозBоJIяеT oсyщrсTBиТь rгo вpеменный перrBоД нaдистaнщиoнIryю paбоry пo иЕиЦиaTиве
paбoтoлaтепя либо paботoдaтелЬ нr etо}кrт oбеспечить paботникa неoбxoДимыми ,ц]1я
BЬIпoл}lеtIиJI им Tpy.цoBoй фyнкции дисTa}Iциoш{o обоpyдовaниrМ, пpогpaIvII{tIо.
тrкIичrокиl{и сpе.цсТBaМ}r, сpe,цстBaIu}I зarциTЬI инфоpмaции и }l}lЬIМ}I сprдсTвan.fl{, Bрel,l'{, B
ТеЧrltl4r кoтоpoго yкaзarrrrьй paботник не BЬIII0Лн'IеT сBоICI тPУловy1g фyнкшию, счиTaeTоя
BреI\,rrнем прoотoя пo пpиtlш{aм, не зaвисящим от рaбoтодaTrJIя и paбoптикa, с оплaтой
этого BpсI\,IеI{LIпpосTоя сoглacнo чaсTI{ втopой cTaTЬ}I l57 Tpyдoвогo Кoдекca' осли бoльrший

рi}3}rrp oПлaTьI не шpе'цyсмотpе}r кoпJIrктиBнЬIl'lи догoBopaМи, сoглaшIениями' ЛокaльI{ыЬ{и
нopмaтиBl{Ыl,Iи aкTaми.

2.4. IJ.opядoк отстрaнrния от paбoтьI
2.4.|. Рaботник oтотpaняется oт paботьl (не доцvскaется к paбoте) в оrr.vчaяx:



. IIoяBлeI{ия нa paбoте B оoЬ'o"'ии aJlкoгoJrЬнoгo, rrapкоTl,IllrCКoГot,r I{,JI}I инoгo
тoксltческогo oпьяI{rниJt;

. нe пpохCIx{деI{иJ{ B yстarroBjlrшtol\,l пoрЯдкr обренlтя и прoBерки знaншi и t{авЬIкoB B
области oхрauы ТpyДa,

. I{l пpохo)!(дrния B yсTaIroвлrшtом пoряДке oбязaтrльного l{едI{цш{скогo oсlvtoтpa, a
TtlIoKr обязaтельногo поиxplaTpl{tlrскoгo осBlrдеreльcTBoBaния B сJIгtaJIx,
пprДycмoтprнньrх Tpyлoвьlм Кo.цексoм Россrайокой Фелеpalрти, ДpyгиIl,{и
фeдеpaльllьI}{и зaконaЬ{и t,t !{ньIми }ropIиaтI{BньIn.{и .цpaBoBьI]r,Iи aI{TaI}lI{ Рoссийской
Федеpaции;

. цpи BЬIяBлeниI4 B,сооTBетстBllI,l c ]vreД}Iцшlским 3aкJIIочrниeм? BьIДaнным B IIopя'цке,
ycтalloBлrнEoм фелсрaльнЬIlvlи зaкoнaми и ины}lи нopмaтиBIlЬIми пpaBоBЬIt{и aктaМи
Poссийокoй Федеpalщи, пpоTиBoпoкaзaний ,цJUt BЬIпoJII{еEия paботником paбoты,
обyсловленrrой трyдоBьIм ДогоBорot,{;

. IIo требовaниrо opгal{оB иJIи доJDIffioстньгх лиц, yIIoJII{oMочrннЬtx фелеpaльньrми
зaконaми и иныLшt норМaТ}rвIrыIvrи IтрaBоBьIмI{ aктaМи Pоосш?окой Фeдеpaщ,п,t;

. B дрyгиx сJryчaлL пpeдyсмoTрrн}IьD( ТpyДовьlм Кодексом Pоосийской Фелеpauии,
.цpyгиl\{}r федеpaльrшми Зaкoнaми kI иными ноpп.IaTиBными пpaBоBыL{и aкTaМи
Poсоийской Фeдеpaции;

. нaрядy с yкaзaннЬIми BЬIшIe сл}Цaя}rи педtlгогиt{есtшй paботrтик oтсTpa}IяеTся от
paбoтьr (rrо догryскaется к paбoте) пpи tlоJtyЧrЕии oт црaBooxpaнитеJlЬньiх opГal{oB
свeдeний o тo}r.,. чTo дaнHЬlй paбопик пoДBrpгaеTся yгoJroBl{oмy пpесле.цоBaI{иIо зa
Пprстylшrния, yкiвaнныr B пoдгtyнктax б) и в) rryrктa 2.2.з. нaстoflцlо( Пpaвил.
Пeдaгогичеокий paботник отсTpaняeтся от paботы (не допyокaетоя к paботе) I{a Brсь
Ilopиoд црoизBoдсTBa IIо yголoBrroмy.цrлy до егo црrщpaщения либо дo BсTyIIJIения B
оиJry IIpигoBорa cy,цa.

2.4.2' Paботнtдс oТcTpaняrTся oт рaботьI (ке допyокaеТся к рaботе) нa BrсЬ пrр[Io.ц BpеIvrени.цo
yсTрal{eния oбстоятельотв, яBившIиxся ооlIоBaнI{e]и дjUI oTстрaнения оT paботьr ИwI
нe.цoпyщения к paбoте, rсJIи I,шrо9 I{е rrprдyсмоTpеElо Tpyлoвьrм Кодексом Pоосийской
Федеpaщии, дpyгi{Ir{и федерaлrьньrМи зaкoЕaми.
2.4.з. B пepиод oTсTрaнrния oт paбoтьI (недоrгFцеItия к paбoто) зapaботнaя плaTa paбoтникy
не нaIIисJlяlтся' Зa исKItючrнием слуIaeB, гIреДyс}rотрrнньIx Tpyдовьrм Ко.цексoм
Рoссийской Федерaщlу| ИtII4 иtlьIIl,IIl федepa;ьныil{}I зilкo}laми. B сjТyЧa,гх oТстpaнениJl oT
paботьr paбoтr*rкa, кoтoрьй rrе пpошел об1r.rение и прoвеpкy знat*tй и нaBьIкоB в oблaсти
охpaны Тpyдa rпlбо обязaтельньй мeдицинский oсмoТp не fiо овоей Bt{I{е, еl,ty пpo}IзBо,цится
oIIJIaTa 3a Bсr Bprмя oтстpaнrния от paботьr кaк зa пpос1oй.

2.5. Пopялoк пprкpaщен}rя тpy.цoвoгo Дoгoвopa
Пpекpaщение тpyдoвoгo Договорa мoжет иметь мrстo пo осrroвaниям^ гtpедyсмотpенньlм
глaвой 13 Tpyдового Кодексa Pоссийской Федeраrrии:
2.5.|. CоглaшеIп,tе стоpoн (отaтья 78 Тк PФ).
2.5'2. Истeчение сpoкa трyдoBoгo договopa (стaтья 79 TК PФ), зa иоюпочrFIиeм сJТyЧaеB,
кoгдa Tpyдoвые oшlоulения фaкги.rеоки щpoДоJI]кaIоТся и }lи оДнa из стoроI{ не потpeбoвaлa
их пpекpaщrнI4я.
2-5.З. Paстoрxсеrшrr TpyДoвoгo .ЦoгoBopa пo иниц}IaтиBе paбoтlпкa (отaтья 80 Tк PФ), пpи
этом paбoтrшк доJDкеI{ преДyгrpедить об этом paботoдaтrlя B IIисЬIvtrнной фоpме tlе поз,цнее,
ЧrМ 3a дBr IIедflIи. По соглarпеншo lvlrжДy paботником и paбoтoдaтrпrм трyдовой .цoгoBоp
lдoх(ет быть paстopгI{yT и до истrЧони'l сpoкa пpeдyпpея(дrншl об рольнrнии. B слyuaяr,
кoгДa зa"llвленI{r paботникa об ро.lьнении по сoбствеr*roмy )кrлafl}тtо обyслoвлено
нrвoзIvroхсtoстьIо пpоДоJDкения им paботьt (зa.rислеrше в обpaзовaтeJlЬ}rylо opгaниз&rpilo,
BЬгхо.ц Еra пе}lсию и дpyгие с.irуraи), a тaЮI(r B слyчaяx yстalloBлeннoгo ЕaрyfiIениJ{
paботодaтелем тpyдоBoго зtlI(оHoдaTеJIЬстBa уI инЬIx ЕоpIиaTиBIlЬIх ТIpaBoBЬrx aI(ToB,
содеp)кaщиx ноpil,rьI Tpy.цоBогo цpaвa? JIoк€}JIьньD( Еорn{aT}IBI{ЬD( aктoB, yслoвий
кoлJIектиBI{oгo дoгоBopa' сoглtшIен}tя }lJIи тpyДоBого Дoroвopa paботодaтель oбязшr
paсTоpгнyгь тpyдовoй дoгоBоp B срoк, yказaвньй B зa'{Bлrнrти paбoтникa. !o истсЧешая



сpокa прrдyflрrжДения oб yBoJIЬI{ениil рaбoшшс иl{еeт пpaвo в лобoе BPrIn{я ogoзвaTЬ сBoе
зaяBлениr. Увоrrьнениr B эTolvl слrraе не прo}rзBодиТся, rсJIи нa rго M€отo не приглаJIIен B
rтисьменной фоpме Дрyгой рaбoтник, кoТopoМy B сoо.гBrTcTBии с TК РФ и I4IlьIh,lи
федеpaльrтыIt{и зaкoнaми нr мoх(rт бьIть откaзaнo в зaкJIючении тpy,цoвoгo.Цогoвоpa. Если
пo иотеЧении сpoкa rrpr,цyпpФlцеrrия об yвоЛьнrнии тpyдовой дoгoBop не бьlл paстoprнyг и
paбoтник нe нaстaиBarT нa yвoльнeнии, то действиr тpyдoвого.цoгоBopa про.ЦoJDкaeTся.
2.s.4. и8 lTКPФ
IIpoи3Bо.Цp{тся B сЛ\ЧiUгх :
- при неyДоBJIrтBоpиTrJIЬ}roh,l pезyJlьтaте испьrTaниll, rtp}I этом paбoТoДaTrлЬ пprДyпprxЦarт
paботникa об этом B IIисьмrЕной фоpмe }rr пoзДнее' чlM зa Tри ДЕя с yкaзaЕиеM IIриЧин'
послyхиBIпиx oсtIоBElIIием Для пpl*Iraни'l этoгo paботникa }r9 BЬIДеpnсaBIIIи}'l иfiIьI"raнИr,
. JIикBидaц[lи ДошкoЛЬногo обpaзовaтеJlЬнoгo yЧpе)кдr}rиJ{;
- сокрaщeния ЧисленtlocTи I.IJIи lIITaTa paботников' дoшкольногo обpазовaтеJlьtloгo
yчpr)кдения }IJIи IIocoоTBеTстBия paбoтяикa зaниIvfaglvloй дoтl;кносTи иЛи BЬIIIoJII{яеil{oй paбoте
BoJIе'цстBие lleдoсТaToчнoй кзaлификaцr,pr? IIоДTBeржДенной резyJIЬтaTaми aтTeстaции; пpи
эTоIVI yBoльнrЕиr дoпyскaеTся' есJIи нrBо3п{o)Iс{o пrрrBеоти paботrтикa с еГо пиоьIиrнн0гo
соглacиjl rra Дpyгyю и}lеющy}ося y paботоДaтrJUI paботy (кaк вaкaнп{ylo доJDI{I{осTъ иJIи
paбоry, сoоTBеTсTByющyrо квaлификaцшr рaбoтникa? Тaк kI Baкaнтщiю нI,DкrсToящyю
дoлrltностЬ иJlи нижrопJlarrиBar]Wyю paбory), кoToрyю paботник l{ox(eт BьIполн,lтЬ с yrrтоМ
rгo coсToяI{ия зДоpoBЬя;
- смlнЬI ообственникa If]vfyIЦесTBa доuкoлЬ}Ioгo обpaзoвaтелЬнoго уryе iде}rи,l (в oтноlшении
зaместиТrJIrй зaведytoшl€го и глaBного бyхгa.штерa);
. нrо.цнокpaшroгo }reиспoЛнения рaбoтниrсом без yBa}IштrJIьt{Ьгх тrрIтЧиI{ тpy.ЦоBьD(
обязaнностей, если oн имеrT дисциIIJIинap}Iоr BЬIскaЕ{иr;
' одrrокpaтrrогo гpyбoго rrapyrшения paбoшrикoм тpvдовьIx обязaнносTей:

. пpoгyлa, To естЬ oтсyтсТBllя нa paбоtем Mrстe без yвarкитеJlЬrъж пppt.Irrн B теченlIе
Bcегo paбоuеro дня (смеrrьr), незaзисиМo oT егo (eе) пpоДojDlffтеЛЬнoоTll' a TaкNtе B
cЛуIaе оTсyтсTBи,{ нa рaбоuем месTе без рахситеЛЬньIх пpичшI болеe чеTьIрrх
Чaсoв гrоДpяд B теЧrEие paбоuего дня;

. IIояBления paботникa нa рaботe (нa овоем paбоuем Mеотe либо нa теppиToри}l
дrтскoго сaдa) B соcтоянии aJlкoгoЛьнoгo' нapкоTиtlrскoго I,IJIи инoгo
Toксиtiecкoгo oпья}Irни'l;

. рaзглaшеЕи,t оxрaняемой зaконом тaйrrьI, стaвtшей извeстнoй рaботникy B сBя3I.l с
ItспoJIнrHием ир{ TpyдоBЬIХ oбязaяностrй, в Tом alисJlr рaзглalшrш{я пеpсоЕttjIьI{ьIх
,цaнных Дpyгoго paботникa ;

. соBrрпIенl1я пo I'lеотy paбoъI хищrни'I (в том Числr мелкого) чyхсого иIvlyщесTBa,
paсТрaтЬr, yl,IыlIIJIеIrкoгo егo yttиЧтo)кен}Iя |4I1v1 IIoBрr)к,цrния) yстaнoBJIrн[IьD(
BcTyIIиBIIIиl,t B 3aконнyю сиЛy пригoвоpоп{ оyдa иJIи пoстaнoBлrн}!еhД сyДЬи, opгaнa'
.цoJDlGIоcTнoгo лиЦa, yпoЛнoмoчrнЕыx рaсcмaтpиBaTЬ делa об aДминистрaтиB}Iых
прaBoЕapyIJIrЕиях;

. yстaHоBлrнЕoгo комиссиrй по oхpaнr Tрyдa [IJrи yг{оJIIro]vIoчrннЬIIvr IIo oхpaнr тpy.цa
нapyшениll рaбoтникoм требовaний oхрньl тPУДa, еcJIи этo нapyшениr IIoBJIrкJIo зa
собой т'D{сФIr' Пoслr.ЦстBия {неснaстньй ол1"raй, aвapия) либо зaведоIvro сo3дilBttлo
peaJТьI{yrо yгрo3y l{aсЦШЛеrrия тЕlкt.tх пoследотвий;

. сoBеpшения paботником aмoрaJlЬнoгo цpoотyпкa, несоBl\,IестиIt'Ioгo с прo.цoлхteHиеIи
дaнной paботьI;

. пpин,{т}tя неoбoсновaЕнoгo prшr}rия зaIVIестиTеJIяL,Iи зaBе.цyfощrГo ДoУ и глaBнЬI}t
бyxгaлтеpoм, IIoBлекшегo зa 

'оoбoй 
rraрyшrние соxpaн}IосTI{ иil{rlцествa,

неIIpaBoIurpI{oе егo исIIоJIьзoBaниg I{JIII иной yшеpб иn,IyщесTBy дoulкoJlЬнoГo
oбpaзовaтеjIьногo yspея(дения;

o o.цнощpaTIIогo гpyбого нapyIшrIIиJI зaМrсTI/rгrjиI\4I{ оBoиx тpyдoвЬrх обязaнностей;
. предстaBЛеIlия paботrrикoм зaведyloщrмy ДorrlколЬным обpaзовaтеJIьl{ЬII\,{

yЧpr)кДениеl{ пoдлo)кt{ыx докy}rr[rToB IIpи зaкJIIoчеt{ии трyдoBoгo дoгoBopa;
. пpr,цyсl{отpеIшьrх TрyдоBЬIl{ дoгoвopоМ с зaBrДJrюIIЦ{м, Членaми кoллrгиaлЬнoго



исIIоJIt{иТ$Iьнoгo opгЕш{a opг;низaции ; -r)

. B Дpyг}D( сJЦДIaJIх' yсTaIIoBленньIx Tк РФ и инЬIп{и федеpaльнъlп4l,Iзaкoнaми,
Не.Цопyскaется yвoлЬнrниr paбoшrикa пo шМцplaтиBr paбoтoдaтеrrя (зa искJIIочениеl,l сJTyчaя
ликBlrДaции ,{oУ) B поpиоД eго Bprlrlrrilroй нетpyлоcпособнocTуt |4 B пeриoд прбьгвaния в
oTITycкe.
2'5.5. ПpеимyщестBellнor пpaво Еa осT;lBJlеHиe нa paбoте пpи сокрaщrнии ч}tслrrrrloсTl,I иЛи
ItIтaTa paботникоB пpе.цосTaBJUIeТcя poдиTслIо, иifleющсefy pебонкa B BоЗрacTr Дo 18 леT, B
сJIJД{aе, есЛи дpyгoй pодителЬ пpизBaII [Ia Boф{I{yю слyх<бy пo мобиrrprзalЦти I4JIIа IIpoxo,циT
Boeн}ryю слyxсбy пo коIITpaIсry, либo ЗaкJIючиЛ кoнТрaкт о добpоволЬноМ ооДействии в
BьIполнеIII{и зaдaч, Boзло)кrнЕьIх нa BoоpyлсенньIr Cи.rш Poсоийской Фeдеpaщии'
2.5.6. ГIeревод paботникa пo rгo пpoсьбе иJII{ с rгo оoгпaсvlя Ha paбоry к .цpyгo}ry
рaбoтoдaтеJllo иJIи пrprxoД нa вьlбоpнyrо рaбоry (дornкнoсть).
2.5'7. oткaз paботникa oT прo.цoJDкrния paботьr B оBязи со смeной собственtпакa ищrtцrстBa
дoulкoльногo обpaзовaтеjlьнoго yчprжДrния, с и3Mrнениrh{ IIoдBе.щoмсTBrIIнoсTи
(пoдsиrrеrrнооти) УЧРr)к'цения;шбо его pеоpгaш{зaцlleil, с изМенrнисil{ типa мyншц,lпtшьнoгo
yЧpеx{Дония (стaтья 75 Tк PФ).
2.5.8. oгкaз рaбoтникa oT IIpo.цoJD[tения paботьI B сBязи с }lзМеt{eниrп{ oпpе.целеrш{Ьж
cTopoнaми yсловий тpyдоBогoдoгoвoрa (.raсть 4 стaтьи 74 ТК РФ)'
2'5.9. oткaз paбoтникa оT IIrpеBo.цa нa ,цpyгyо paбоry, необxодимoгo r}ry B сooTBеTсTBии с
мr.цициttскpll\d зaKIIIoчrниеt\{, BьЦaннЬIМ B IIoря.цке, yоTaнoBлrl{нo}l федеpa.lьньll{и зaкoнaми
и инЬIми нopмaтиBIIьшIи пpaBоBьIMи aктaми Poсоийской Федеpalц,rи, либо oTcyтсTBI.Iе y
paботoдaтеJlя соoтBотсTByroщей paботьI (нaсти 3 и 4 стaтьи 73 TК PФ).
2'5.ю. oбстоятельстBa' не зaBисяIIцlе оT Boли стоpolr (стaтья 83 TI( PФ).
2.5.||. Hapyrпение yсТaIIoBJIrннЬtх Tpyловьlм Кодексом Pоссийской Федеparрги иJIи шъIl,l
федеpaльньrм зaкoноlvI IIpaBил зaKIIIоченpl,I TpyдoBoгo .цогоBopa' eсJIи этo нaр}iшeние
исKlIIочarт Boзмo)кt{oсTь пpoдoJDкения paботьr (стaтья 84 Tк PФ).
2.5-12. Пoмимo основaний, предуc]l{оТprшъж глaвoй 13 TК PФ и иньIl,fI{ фелеpaльньlми
зaкo}tаIr,lи' oсIIoBaниJIIl{и пpекрaщеI{иJ{ Tpy.цоBого догоBоpa с пrДaгогичrокиМ paботнlшсом
яBJUIIоTся:

. пoBтoрI{ое B Teчениe o,цноГo гoдa грyбоe нapyшrниr Уотaвa ДoшIкоJIЬногo
обpaзoвaтеJlьногo УчРеlкдения, oсyIцrсTBJUIIощего oбpaзoвaтеЛь}tyю деяTеJIЬI{осTЬ;

. пpиIl4е}Iение, B тoI\{ числe oДнокpaTнor, МеTо.ЦоB BоспиTaния> сBязaннЬIх с

физиuеским и (и"тпа) психиIIескI.IIи нacI{JIиeМ }raД личнocтЬю воcпитa}IниIсa Детcкoго
сaдa.

2.5.|З. Tpyловой Дoгoвoр с .ЦисTaнtц{oннЬII\,{ pабoтником пdо)I(ет бьlть paстopгн}лг пo
шrициaTT,lBе paботoдaтrJlя B сJЦДIar, rсли B llrpиoд BЬlпoлнrниЯ TpyДoвой фyнкции
дисТaнIц{orшо paботник без yBiDIg{TеJIьной пpиvинЬI нr взaимo.цейотByrT с paботoдaтелеM IIо
BoIIросaм, сBя3aI{нЬIм с BьIIIоJI}IеI{иеIVI тpyдовой фyнкции, бoлее двyx paбо.rиx дней пoдpяД
сo ДI{я пoстyrшениJl сooтBrTcтByЮщrгo зtШpoсa рботолaтеля (зa иcKIIIочениeh{ сflrlaЯ, осJIи
более ,цJIIaTeЛьнЬrй сpoк Для BзaиМo.цейотвия с paбото.ЦaТrлrм FIе yстaноBлrн пopядкoм
взаимo.цейсTBplя paбoтoдaте.пя и paботникa, прe.цycмoтpен}lым чaстьro девятoй cтaть*l Зt2З
Tрyлового Кoлeкоa).
2'5,|4' Tpуловoй догоBop Мo)кет бьIть пpeщр.шце}r и пo дpyгиhr остIoBaI{иJ{M'
ПpеДyсмотprннЬIlll TК Рoссийской ФелеpaЦkIи4vТ иньIil{и федеpaпьньIм}t зaкoнaми.

2.6. IIорядoк офopмления Пpeкpaщrrrия трyДoвoгo ДoгoBopa
2'6.I. Пpекpшшениe тpyдoBогo .цoгoвоpa oфopIvtJUIеTсЯ пp}IкaзоМ зaвеДyloщего дoшкoJlЬны}l
oбpaзовaтеJIьньIL,l yЧpеxсдеtlиrм, с кoтopьrм.paботr*rк доJDI(е}I бьrть ознaкo]vfлrн Пoд poсписЬ.
По ребовaншo paботникa padoтoдaтель обязaн вЬIДaTЬ r]vfy нa'цлФкaщ!{м oбpaзом
зaBерrH}'yIo кoпиIо }/"rс&Зarrнoгo прикaзa.
2.6.2' '{нем пpeкparцrния Tpy.цoBoгo дoгoBopa Bо Bсrх cJтyЧalD( яBJIясTся после,цний Дrнь
paбoтьr paботникa, зa искJIIoqениrм сJIyчaеB, кoгдa paботник фaктиveски не paботaл, нo зa
ниl,I, B соoTвеTсTBI&1 с Tк PФ иrшr иI{ьIRI фrлеparьньrl\{ Зaконоl{, coхpltllЯJloсЬ мrсTa paботьr
(лoшкнoстъ).



2.6.3. B день rrprкpiuцrния T'pyДоBогo дoгшopa paбoтникy BЬIд&еTся Tpyдoвsя кltихffa и
пpoиЗBoдиТся с ниl4 paсчrT B сooTBrтсТBии сo от. 140 Tк PФ. По гrrтсьменнoМу зaЯBдrЕшo
paбoтrrикa зaвeдyющrд? деTским сaдом обязaн не позД}lее тpеx paбouю< дней сo Д{ll подaчи
этoгo зaяBЛеI{llя BЬЦaTЬ paбoтникy TpyдоByIо кнюккy (зa исклrочrниrlu сJ0ДIarB' rcJIи B
сooТBеTсТBии с Кoдекcоl'f, инЬIIvl ФедеpaльнЬIt,t зaкoно]vr тpyдoвltя кIиlккa нa paботrrикa не
ведетоя) B цеJIяx rго oбязaтельногo соrц.l:ulьI{oгo сТpaхoвaнI.lя (обеспетения), кoп}l}I
ДoкyМrIrTоB' связaнньIx с paботoй (кoгrии шpикtr}a o шриrмr нa paбоry, пplrкaзoв о lleрrBo,цitх
нa дpyгУrо paботy, пpикaзa о6 рorьне}IиI{ с paботьl; BЬIIтIIски I{з тpy.цоBой кшокки (зa
иcклюЧeниеМ сJIyЧarB, есJIи B сooТBетcтBI.lIl c Tрyловьrм КоДексом, иныМ федеpaльньrм
зaкoноil,I трyдoBaя кrlDккa нa paбoтrшгкa I{е Bе.цеTся); спpaвlоr о зaрбoтной плaте, о
нaчислеFII{Ьlх и фaктитески ylrлaченнЬrx cтpaхoBьrx B3}Ioо.}х, o пеpиоде paбoты y Дaннoгo
paбото.ЦareJlя Fr дрyгoе). Кoпии дoкyп{еtIToB? связaЕЕыx с рaботой, дo.гrхсньI быть зaBrpeньI
нaДJIе)кaшIим oбрaзом и пpедocТaBJI,lTься paбoшлlкy безвозмезДнo.
2.6.4. Зaгlись B TрyДoByIo шшжкy об oснoвarrprи }r пpшr}rЕIе гJprщpaщен}lя Tpyдoвoгo догoвopa
IIpoизBо'циTся B тoЧнo}t сoоTBrТоTBии о фоpмyлирoвкallflа Tк РФ иЛи инoго федepaльнoго
з&кoнa и со осьшкoй rra сoотвeтстByющиl сTaTЬIo' чaсTЬ стaтЬи, пyt{кT сTaTЬи TК PФ или
и}lогo федеpaльнoгo зaконa'
2.6.5. Пpи пoлуuешrи трy,цoвой книx<ки B сBязи c yBoJIьнениrМ paбoтник дoшкoлЬного
обpaзовaтельнoгo yЧpе)кдения рaсписЬIBarTся B личной кaрTочкr формьl T-2ll в к{игe yЧетa
ДBшкrI{ия тpyДoвьгх кн}Dкек и BкJIaдышей к rrим.
2.6.6. B сл1"raе, когдa ъ .цrнь пpекpaJЦения тpyдoBoго дoгоBopa BЬI.цaTъ TPУлoвy1о кI{lDккy
paботrтикy IIrBo3Ivlo)IсIo B сBя3I[ с rгo oТсyтстBI{еI\d пибо откaзolvf от ее пoл}Цeния,
зaведyroшщй детскl{м сaдо]u нaпpaвляrт рaботlrиrqy yBrдомJIеI{ие о необхoд}IмосTI,r яBI.ITься зa
тpyДoвoй кнrryской либo дaть сoглaсие нa oTIIpaBJтrн}Iе ее по пoЧтr. Co дня нaIIрaBJIениlt
yкirзaннoгo yBедol,UIения paботoдaтеJlЬ oсвобохсдaеTоя oT oтBrTствrшtoсти зa зaДrр)rrкy
BЬЦaчи тpyдовoй rcи)кки. По nисЬмrшlol,ty oбpaщениtо paботникa, не пoлуIиBlIIегo
TPУлoвy1q к*Dlсry посло yBoлЬнrния, paбото'Цaтrль обязан BЬIДaтЬ re не пoзДнee Tpеx
paбониx.цней со дня oбpaщения paботrrикa.

2.7. ОбежеЧrния TpyДoвьrх пpaв рaботникoв' rrpизвaнrrЬlх нa Boeнrrylo шryжбy пo
мобилизaЦии или пoстyПrrвrшиx ttа Bоrннyrо слyxtбy Пo кoнТparсгy либо ЗaI(.JlюЧиBIIIttх
кoнтpакт o дoбpoвoльном сoДrйстBии B BЬrпoЛнeнии ЗaДaЧ' BoзJIo)t(енньIх нa
Boopужсerrньrе Cильr Pосспйскoй ФеДеpaцин
2.7.|. B слyuaе ЕpизьIBa paботникa .цoшкoлЬнoго обрaзоBaтеJlЬlrогo yчpеxrДеш{я нa Bоrннyю
слyлtбy пo мобиrизaци}I иJIи ЗaкJI}очени,l и}r контpalсгa B ОooTBетоTBvtИ c П. 7 от'38
Фелсрaльнoгo зaкоЕa }lb 53 от 28 Мapтa 1998 гoдa <<o воинскoй oбязa:rrrосТи }l вoеннoй
слyжбе> rпабо кoнщaктa о дoброBoлЬном содrйствии B BЬIIIолнении зaдaЧ, BoзЛ9)I(енI{ЬD( нa
BоopyrкеrrrrьIе Cилы Pоссийскoй Федерaции, действие TрyДoBoгo .цoгoвopa
приoотaIIaBJII{BaeTcя нa периoд пpoхo)кдrни,l paботш,lrсом военнoй слр 'яtбы илl{ oказaниll иNI
лобрволь}Ioго оoДeйствия B BьIIIоJIIIении зaдaЧ, BозJIo)кеЕньIx нa Bооp1тсеrfi{ЬIе CильI
Poссlлiскoй Федерaции.
2'7.2' Зaвелyroший ДoУ }ra осЕoвaнии зa,IBлrни'l paбoтникa издaeT IIрикIB о
пpиосTalroвЛrни}l дrйстBия тpyДoвorо дoгоBоpa. К зaявденllrо paбoтrтиКa приJIaг{ютcя копlU{
IIoBrсTки о призьIBr нa Bоrннyrо слyэrtбy по мoби.гlизaтIw b1II14 yвr.цob[Jlrние фелер:ьного
opгaнa иcIIoJI}rитlдьнoй Bлaст}l o зalшючeнии с paбoтrrикоIvl кoIITpaктa o пpoхоя(,цении
военной слylкбьr B сooTBlTсTBии с п. 7 cт. З8 Федеpaпьнoгo зaкoнa }.lb 53 oт 28 мaщa 1998
гоДa <o воrанской oбязaннoоти и военной спyx<бе> либо кoнщaктa о .цобpoвоЛьнoп,I
coДействшr B BЬIпoJIIIениI{ зa,цaЧ, возлохсеrшlьгх нa Bооpyrкен}lые Cипьl РФ.
2.7.3' B пеpиол пpиoсT{lI{oBления действия TpyдоBогo дoгоBopa стоpoньr тpyдоBого Дoговopa
пpиоcтaнaвлиBaюT oсyществлeЕиe пpaв g обязaнностей, усТaIIoBлrнных ТpyдoBЬIL{
зaкoнoдaтeлЬоTвoll{ и иным}l нopмaTиBIlьIМи пpaBoBьIм}I aкTalr'lи, сo.цеp)кtuциМи }IopMЬI
тpy.цoBoгo пpaBa' лoкaJIьI{ьtми нopIvIaтI{BI{ьIIt{I,{ aктaМи' a тaloкr цpaB w oбязaннoстeй,
BьIтrкaющиx из yслoвий коллекптвнoго догоBoр& соглtшIeний, TрyдoBoго догоBopa' 3a
искJIIоЧениеп4 прaB и обязaнrrостей, yстaноBлеI*lыx стaтьей 351_ 7 Тк PФ.



2.7.4. B пеpиод ПриoсTaIIоBления дейbтвия TpyдoBoго .цoгoвoрa зa paбЬтншсCIм.lрохpalfflетcя
мrстo paбoтьI (лолжность). B этот пеpиoд зaBrДyк}щий ДетскиIvI сaдoM BIIpaBr 3'ш(JTочI,тTъ c
.црyгип,r paбoшп{ком сpоrньй тpyдовой дoгoBop Ea вpеL{я исIroJII{rния обязaнноcтей
отcyтcтвylощегo paбоTItI{кa пo yкaзaннoй дoлхсrrооти.
2'7'5' PaбoтодaтеJIь не IIо3.цнеr д}и пpиoсTi}IIoBлeнI{fl Дейотвия TpyДoBoгo дoгoвopa обязaн
BыIUIaТитЬ paбoтникy зapaбoтrryrо гIJIaТy и пp[IЧиТaюIIЦ{eся rмy BьIпJIaты B tIoJlIIoМ объемe зa
периo.ц paботьt, пpr.цшrcТBУrощий пpиoстaIIoBJIrнию Дейотвия Tpyдoвoгo дoгоBоpa.
2.7.6. На пеpиoд цpиосTaIIoBJIеЕиlt действия TpyДoBогo 'цoговopa B отнoЕIеI{ии рaбoтникa
сoxpaн,llотся социaJIьI{о-ТpyдоBыe гapaнт}tи' пр{lBo IIa пpедoстaBJIениr кoтоpЬТx oн IIoJтyЧ}IJI
дo ЕaЧaJla yкaзaннoгo пrриoдa.
2,7.7. Пеpиод пpиoсTaноBлrния действия ТpyдoBoгo дoгoBopa B ДaIfiIoм сJlrlaе
ЗaсчитЬIBarTся B тpyДовой стarк paбoтrшка" a TaIОке B сIФк paботьl по специaJIьнoсти.
2.7.8. ,{eйствие TрyдoBoгo дoгоBорa возобновляеTся B день BьIхoдa рaбоштикa нa paботy.
Рaботник oбязaн пpr.цyпpr.цить зaвrдytощrго [oУ о BЬгxoдr пa paбоry нr floЗднrr чем зa три
paбoчиx дня.
2.7.9, Paботrшак B TеЧение шIесTи IrleсящеB поcлr вoзобновленll'I B сooтBrTсTвlt4I4 co cт' З51-7
Tк PФ действия тpyДoBoго дoгoворa иМrrT IIрaBo I{a пpе,цoстaBJIrние r}ry ех{oгоДнoгo
oпЛar{иBaеМoГo oTпyскa B У.Цoбное ДшIЯ l{rгo BpеIvrя незaBисимо от сТ.D{сa paбoтьI y
paбoтoлaтеля.
2.7.ю. Paстоpxение fiо ин}lц}IaTиBr paботoдaтеля тpyДoвoгo догoBopa с paбоTI{икоl,I B
пеpиод пpиoстaнoBления дейотвия TpyдoBoго догoвopa не допycкalTся, 3a искJIIоЧониеM
сJryЧaсB JIикBидaцIшI .ЦошIкoJIьrroго обpaзoвaтrЛЬнoго yЧpсx(,Цеrшrя, a TaIO[{e истечени'{ B
yкaзaнньй пrpIroд сpoкa действия Tpy.цoBoгo дoгoBоp4 rсЛи оtl бьlл зaK'Iючrн нa
oпределrнЕrый cpoк.
2.,I'1_1. B сл1"rae, если paбоfl{I{к нe вышел нa paбоry пo исTrчеEии трrx мeояцrB .пoсJIе

oкoн.Ial{ия пpоxо)кДeIIиJI I,lI\{ BоeIшIoй слyжбьl по мoбшизaции }IJIи Bоеlfitой сщaIсбьl по
кoнтpalffy, зaкJlloЧеt*loшty B оooТBетсTBии с tI. 7 ст. 38 Фелеpaшнoгo зaкoнa }lb 53 oт 28
n,rapтa 1998 годa t<o воинокой обязaннoсTи и военнoй с.rry>кбеlr, либо послr oкoшIaния
дeйствия зaкJIIочrшloго им кoнTpaкTa o .ЦoбpоBoJIьЕoIrл оо,цействии B BьIпoлнrни}l зaдaч,
Boзлo)кeннЬгх нa BооpylкенI{ЬIе Cильl Pоссийокoй Фeдерaциv| уIJIуI войскa ншIионaшьной
гBap.ции Poссийскoй Федеpaции, paстoр)кrние тpyдoBогo .цоГoBopa с рaботникoм
ocyIцeстBJIяrтся пo ин}тЦиaTиBе paботолaTеJlя пo oсIloвll}lию, пpе,цycмoтpеннo}ty п. 13_1
чaсп,{ пеpвой ст. 81 Tк PФ.
2'7.|2. JIIдIо, с кoтopЬI}{ B пrp}Iод прI{осTIII{оBJIенI4я ,цrйсTBlrя тpyдoBoго дoгoBоpa рaсTopгн},т
Tpy.цoBoй ДoгoBоp B с.Bязи с истечrнием сpoкa его .цействptя, B Teчениr Трrх меояцеB IIoсле
oкoнllaни,l ilpoxоx(Дeния yкil}aннЬIм JII,Iцold воеrпrой сrryжбы по мoбишазaции или воеlтlrой
слyжбьr Пo конTрaктy, зaкJIк)Чlнноl{y B сoотBrTсTBuIЙ с п.7 ст. 38 ФедеpальнoгCI зaконa jlb 53
oт 28 I\daрTa 1998 годa <o воинокой обязaнносT}l и воeннoй слyrкбе>, либо пооле ойончarrия
Дoйствия ЗaкJIючонногo yкiхlaннЬIм JII{Цoм кollTpilктa o дoбpоBольrroм соДrйотвии B
BЬIIIoJII{eнии зaДaЧ' BoзJIох(rIillЬIx нa Bооpyxсеrrrrые Clrпы Pоcсpйской Федеpaции, и1\4tеет
пpeимyrцrсTвerшIое пpaBо IloсТylшrrrу\Я Ha paбоry пo paнrr зaниil.larlvtoй дoшrснocти y
paбoтoдaтеJlя, с кoтopЬIм сoстoяjlo B TpyДoBЬD( опIoшIониях.цo пpизьIBq B сJIyЧaе oTсyTсTBи,l
Baкaнси}r пo тaкой . дoJDкнoсflr нa Дpyгyro Balсaнтrrylо дoJDкIIосTь vI't|И paбory'
сooтBrтсTByIощyю квaлификarщи paбoтникa, a пpи их oтсyTстBии }la BaкaEтн).ю
ншкесToяIцyк) доJDкtIoстЬ v$wl ни}кeoIIJIaчиBaеI!ryIo paбoтy. Пpи этoм рaбoтa пo
cоoTBeтcTBУlощей ДoJIItнocтPl не дoJD!сra быть пpотI4Boпoкaзaнa yкa3alшoмy лиЦУ пo
сосTояI{ию здoрoBья.

3. oснoвньrе пpaвa и обязaнностrr paбoтo.ЦaTе.Пя
3.1. Упрaвлrние допIкоJIЬны},I обрзовaтeльнЬш yчpехсДениeм ос)ДцеcтBляeт зaведytощий.
3.2. ЗaвeдFоrций .ЦoУ обязaн:

. соблrоДaть TpyдoBоr зaкoнодaтеJIьсTBo и иные ноpil{aтиBнЬIе пpaBoBЬIr aктЬI,
сoдеp)кarщ{е норl{ы трyДoBoгo пpaBa' лoкaJIьI{ыr нopш[aтиBIIые aктЬI, yсJIoBиJ{
колJrекTI,IBtIогo догoвopa, coглalшеш,tй и тpyдoвьD( догоBороB;



a

a

пprДoсTaBJIяTъ paбошIикaМ ДoшксFrьнoгo oбрtrtоBaтrJIЬногo уlprяqцrlrprя paбoTy,

обyсловлеш{ylо Tpy,ЦoBьIь{ ДoГоBopoМ;

обЬстlечивa.rъ беiопaсностЬ и yслgви'l TpyДa, соoгtsеTстByIoщис госyДaрсTBеIItlЬII't

IIopмaTиBI{ЬIп{ TprбоBaниJli\{ oxpaнЬI Tрyдa;

принltМaTЬ мrpЬI для зa1цI4TЬI прaв yЧaсTникoB oбpaзовaтеJlьньrx oТнoшIlнии,

}IодCIгrylцr}rия пpименrЕиJt B oTIIошеI{plи ниx физи.rеcкoГo и шсLlxltЧескoгo нaоиJIиЯ;

oбеопечlвaть paоследоBaниr И y.rёT ItесЧacTI{Ьш cлуIarв о paбoтrrикaми vl

Bocп lTа}I}{I4кaь{l{, прo!{зoшеДш!{x B дouIкoJIЬItoh,I обpaзoBaтrJIЬHoI\{ yтIpФкдеr{}rl4, нa

rгo тeppllтоpии, Bo Bремя пpoгуjlolt, экcкуpcий и т'п.;

обeспечивaть paбЬтников oбopy.цoBaниеN', I.{IIcTpyfi{енTaIv{и, TrxlrиЧескoи

ДoкyIvrgIrTaIIией И инЬIми сpеДсTBa},Iи, неoбxo,ЦимьI},lи дjg1 исtloл'нrl{и,{ I4I\N1

TpyДоBЬIx oбязarrностrй; 
h шенности;обrспечивaтЬ paбоTIrIlкaIvI рaBI{yIо oплaT.v зa Tpyд paBноI

BЬIIIJIaЧиBaTь в Полt{ом рaзI\,Iсpr и cвоrBреI\,Irннo Пpичитaющy;oся paботникaм

зapaбoTнylо tIJIaTy B оpgк}l, yоTa}rogленнЬIl B соoтBrTcTBии о Tк PФ, кoлЛекTиBl{ыIи

ДoгoBopol\,r' пpaBI{ЛaI\dI4 B}ryTpонного TpyдoBoгo рaсшopядкa, Tpy'щoBЬIЬ{и

ДoгoBopaМи;
BьItIJIaЧиBaTь пoсоби't, flре'цoсТaBляTь лЬгoтьI |Д коI\dIIенсaци}l рaбoTt{икaм c

BprднЬIIvrи ycJIоB}tями тpyДa,

сoBrршrенсТBoBaTЬ oрГaнизaцию Tpyдa, обеспечивaTЬ BЬIIISJI}IенI.1е ДсйсTByющих

;;; ;",i"'' ТpyДa, сBоеBprмrнно BЬrдaBaтЬ зapaбоп{'uo {Iлaтy и поcoбI{JI;

пprдoсTaBJIятЬ JIЬГ6тЬI l{ кotvfiIе}rоaц}Iи paбoтlil{кaМ с Bре.Цl{ьIми yсJIоBи,tМI4 Tрyдa;

BесTи кSJIJIекTI{BньIе перегоBopьц a Taloке зaкJIIоЧaTЬ кoJIJIrкTиBньrй догоBop B

пopя'щкr, усTaноBлeIilIом TК PФ,

пprДосТaBJUtTЬ I]prДcтaBиTrJUrм paбoTlrикoв полЕ}.ю и ДoсToBrpкytо инфоpI\,Iaци}о,

нЬoбxодимyrо .Цля ЗaКШоЧеt{!{я коIIJIективнoГo дoгoвopц coгJl&шенуIЯ |4 кoIrTpoJш зa

I,Iх BЬIIIoJlнoI{I4ril{ ;
знaкolv{иTь paбoT11prкoв IIo'Ц poсписЬ с flpинI4IvIaеI\,1ЬIMI{ JIокЕLПЬЕЬI!*I}I нopa{aтиBttЬIN{и

aктaми, негloсредстBrЕнo сBязaEньIII{I{ с I{х ТpyдОBой Деят€ЛЬ!{ость}о;

сBоrBprlvrrннo BЬIпoЛнятЬ пprДпиоaния фЪлеpaшьного оpгaнa испoJIниTrJъЕой

Bпaсти, ylloJlнoп{oЧel{нoгo нa oсyщrcTBJIеr{pIе фелерaльного гocyдapстBеннoгo

нaДзоia 3a сoбшо'цеt11{r}r тpy.цoBогo зaкoноДaтrJIьсTBa И иньш t{oрIvIaтI4BнЬIx

шpaBоBЬIx aкToB, со'цеpжaщиx нopIvfЬI TpyдoBoго пpaB& 
.pry _t.:ДеpaJIьI{Ьн

opгa}IоB ис.пOлниTеJIЬI{ой BJIaсти, ocyщrсTBJU{IоIциx гоcyДapсTBrI{I{ьIй кoнTpoЛЬ

1нaлзог) B ycTaIrоBJIrI{нoй сфepо ДrяТеjънOсти' yIIJIaЧиBaтЬ штpaфьI, Еaло}кеЕньIr зa

нapyшения Tpy.ЦoBoгo зaкoнoдaTелЬстBa и иньIx нopМeтиBнЬIx npaBoBЬIx aкТoB,

с.oДrpжaщих нop]\{ьI TрyДoBогo nрaBa;

paсс}raТpиBaTь гrprДстaBJlеIil4я соотBrTcTB}Юlцц1 прoфcоюзныx oрГaноB, I4IIЬIх

'збpaЫ"'* paбoтникaми ДoУ пprдcTagитsлrй о BЬlaленньIх }rapyшe}rияx

тpy,цoBогo зaкoнoДaTrJIьcTBa и иных aкToB, сoдеpх{aщих нopмЬI Tpy.цоBoГo пpaBa'

пpинимaTЬ }vrеpы пo yсTpal{eни}o BьIяBJIеIil{ЬIх нapyшrний и соoбIцaть о пpplI{JtTЬIх

мrpaх yкa3alil{ЬIM оpгaнaм и преДсTaBиTеляNt;

соiдaвЬть ПеДaгогическolv{y сo3sтy нroбхoдиh,IьIе yслоBия ДI|я BьIпоЛнSI{ия сBoих

IIoJIнoмoчий II B цеJI,{x - улуЧше}ш'I oбpaзoBaTrJIь}to-BoспиTaTеJTЬt{ой рaботьl;

c03ДaBaTЬ yсJIoBия, обrспечивaюIцие }пIaсTиr paбoTникoB B-. yпрttBлении

дойольнЬII\4 oбptr}oBaTrJIЬнЬIМ yчprяqцениеМ B IIprдyоMoTренt{ых Тк PФ, иньrми

фrдеpalrьньIlли Зaкoнan4и I,1 коJIлекTиBнЬIм дoгоBоpoм фoрмaх;

oб"..,"""*u'" бьrтовьlr нy{ЦЬI рaбoTflI,rкo3, сBязaн}тЬIе о }rспoлнrнием IIM}I

TpyДоBЬIх обязaнностей;
ocуIщrсTBЛЯTЬ обязaтсrrьlrое сoциaлЬнor сTpaхoBal{иr paбоTrrlrrrоB B IIоpя'цкr,

yсTaI{oBленноM федеpaльньrMи зaконaми,

BoзмrщaтЬ Bpе.ц;приrlиrrrrrrrьй paботникalv{ B cBяз}t с иополнrниr},1 l{rvrl4 TрyДoBьIх

oбязaннoсTefr,, a тaюке кoцIlrЕс}rpoBaТЬ мopaJlЬ}rЬй Bpед B IIоpя'цке и нa yсJIoBI4'гx,

котopЬIr yстaнoBленЬr Тк PФ, ДpyГими федеpa.пьньlшrи зaконaми ъ| и!{ЬIми



нoph{aтиBl{ьIlt4l{ прaBoBЬIь,fiI aктaМI{ Роосийокой Федеpaции ; 
.

. oбеспеЧиBaTь ycлoBия ДЛЯ сI{сTeмaTичrcкoгo пoBьIшOI{и'r прфессионaльнoй
квaшaфикaции paботяиков, оpгaнизоBьIRaтЪ pl ilpoвoДиТЬ aттrстatп/rrо
пrдaгoгических рaботников ;

. кoмпеttсиpоBaтЬ BЬD(o.цЬl нa paбоry B yстa}IoBленrъlй дjUI дal{нoгo сoTрyДникa
вьrхoднoй [ilIи tlрilзДничньlй Дeнь пpеДосТaвлен}lrм ДPyгого дня оТдьtxa ИЛуI
двойной otUIaTЬI тpyДa, пprдocтaBJUITЬ отгyJьI зa де]кypствa в неpaбоЧее Bpe}rЯ;

. сBorBрglvlенно пpеДостaBJIятЬ oтп}rскa paботникaм ДошкoЛьного обpaзовaтеJъногo
yЧpехtДениll B сооТBеToTBуIИ О yТBеpн{деЕнЬП\{ нa год гpaфикoМ oТпyскоB;

. сBoеBреI\{еFIIlo paссIuaтpивaть кpIrTические зaМечaния и соoбщaтЬ o пpиtUITьIх
меpax,

. испoлI{яTЬ иI{ьIr обязaнносTи, пpе,цyсil,IoTprнl{ыr тpyдоBЬIм зaконoДaTrJIьсTBol,l, B
тoм числr зaкoнодaTеJТьсTBoМ о спrЦиaльной oщеrжо yслoвий тpyдa, и иEьII\{}I
ноpмaTиBнЬIми прaBoBьIМlr aкTal\,lи, сoдеpx(aшЦ{Mи I{opмьI Tрy.Цoвогo пpaBa,
кOлJIектиBI{ьIь{ дoгоBоpо}r' соглaпlеI{и'lМи' лoкЕlJlЬнЬI},tи нopмaTиB}Iыми aктal4и и
TpyДCIBьII\dи .цо ГoBoрalvrи.

3.З. Зaвещц9щий.ЦoУ имeeт пpaво:
. зaкJIIочaть, изI\,llн,lTЬ и paсTоpгaTь ТpyдoBЬIе дoгoBоpы с paботникal{и ДошкoлЬногo

обpaзовaтельнoго yЧpехrдr}{I4я B IIоpяДке и нa yслоBи,гx, коTоpыe yОтa}rоBJIеньl TК
PФ, иrrьrlл,r федеpaпьньItv{и зaкoнah{и;

. веcTи кoллекfивнЬtе пеpегoBopЬI и зaкJIIоЧaть коллектиBньIr дoгoBорЬI;

. пooщpять paбoппакоB деTскoгo сaДa эaдобpосовестньй эффекгивньй тpyд;

. щебoвaTь от paбoтников исtIoJIIIени'l ими Тpyдoвьrx oбязarrностей и беpежногo
oT[{ошrнl{я к иI\лyщeсТBy у1pе)кДения (в Тoм ЧисЛe к IrMyщrсTBy TpеTЬих шщ'
rril(оДЯщrмyся y paбoтoдaтеля, rсJIи paботодaтель несrт отBеTстBеI{нoстЬ зa
сo>(paEl{ocTЬ этoгo и}'I}ПцeсTBa) и дpyгих рaбoтников, соблю.ценpIJI нaсТoящIlх
Пpaви.гl;

. IIриBЛекaть paбоfilикoB к ,цI4сtЦ,шлинapной и a{aтеpplaJlьнoй ответстBеIIЕости B
пopядке, yстaновле}filon,r Tк РФ, иЕьIfolи федерa.ьньliии зaкoнah{и;

. пpш{иМaTь JIокltJIьныr ноp},IaTиBнЬIе aкTЬI;
взaимодейсTBоBaTЬ с opгaнa},rи сaмoyIIрaBJIеI{ия ДОУ
calr,toстoятeЛьнo плaниpoBaTЬ сBoro paбoтy нa кaж,цьtй yтrбньй год;
yTBеpжДaTЬ сTpyктypy ДoУ, eгo шIТaTнoе paсIlltсal{ие' ТIлaн финaнсoвo-
хoзяйственнoй.цеrгeлЬнoсти' годоBytо бyхгалтерК}rю оTЧеTность, гpaфики рaбoтьr
и сеTкy зaнятий; плaниpовaTЬ и оpгaнизоBЬIBaTЬ обpaзовaтеЛьнyIо деяTеJIЬIlocTЬ;
paспpеДrJIяTЬ oбязarrности мФкДy paботникaми .цеTскoго caДa, yТBер)к.цaTЬ
,цoJDItI{oоTl{ыr ш{стpyкщии paбoтншсов,
пoсrlщaтЬ }aIIяTуIя и ре)к[I]v{}IЬIr IvIoменTЬI без пpeдвapитeJlЬноГо цpr.Цyгrpr)к.цeшI4Я;
pеirли3оBТ.rвaтЬ пpaвa' пpедосTaBлешlые еIvry зaкoнодaтffIьсTBoм о cпецI,Iaльнoй
оцеЕrкr yсловшl TpyДa'

з.4.
цpе,цстaвляeт зaвеДvtоЩий. несет ответственнoоть пеpeД paботrrикaми:

. 3a pyкoBoдсTBо воспитaтельнoй paботой у| opгaнизaц}Iorrнo*xозяйотвенной
дrяТrлЬЕoстьto,ЦoУ;

. 3a уrпеpб, пpиvипешrый B резyJIЬтaте нeзaконнoго JII,шIения paботникa BoзмФкнoсти

a

a

a

a

Tрy.циTЬся;
зa зaдrрккy тpyдoвой шIи;Itки при yBoJIЬнении paботtшшсa;
нrзaконнoо oтстpaнение paбошпш<a от paбoтьr, его незilкolrr{oе yBoJIЬнение иJIи пеpеBoД
}raДрyгyrо paбoтy;
зa заДrрш(y BьIпJIaTЬI зaрбoтнoй IUIaTьI, olшt}Ты oтryскa BьIIUIaТ цp}r yвoJlьlllllии и
Дpyгих BьIIIJIaT, IIpиtII.Iтaюц{ихоя paботr*ткy;
3a llpиЧинrниr yщербa имylцествy paбoтншсa;
B и}rЬD( сJryчал(' прr.цyсмoTрен}lьIх Tpyловьrм Кодексом Pоссийской ФедеpaцvШ1 И"
иньш{и федеpalгьньlми зaкoнaм}r.



4. oбязaннoстl{ и ПoЛнoМoЧиfl aДIииrrистpaЦrrи
4. 1. Aдшд*rстparц,rя .ЦoУ oбязarra:

. oбrcпечить собrподение щебовaний }.стaвa, Пpaвил BI{yтреннего тpyДоBoгo
paспopядкa и.цpyгиx лoкaль}IЬD( aктоB ДoшкoлЬнoго oбрaзoвaтелЬ}toго }Цprxqдениll;

. opгaнIltзoBьIBaTЬ тpyд пrДaгогиЧeских paботникoв, yнeбно.вспомогaтrЛьнoгo vI
обсщоrсившоЩегo пrpсо}IaJIa B сoотBrTcTBи}l с их сrreциaJlь}roсТЬIо, квaлификaIщeй
и oIIЬIToМ paботьl,

. oбеспrчить здоpоBЬIе '4 безогraсньrе yслоBиJ{ ТpyДa. Зaкрпить Зa кa)кдЬIl\d
paботникot{ сoотBeтоTвylощer его обязaнносTяe{ paбо.rее }lестo и обоpудоBaI.II4e;

. сBоrBpеIvIеннo знaкoL,{иTЬ с уrебньtм IIJIat{old, сеткой }aнхТ:tltа, гpaфиком paботьI;

. сoздaTЬ необхоДимьtе yслоBия ДЛя paботьl пеpсoнaлa' oтB9ЧаIощ}lr ноpМa},т
CaнПиH, сoдеp}кaТь з'цaния у| пoМrщrния B ЧисToтl, обеспечивaть B tII{х
нopМttJlьI{ylo тсмпеpaTypy, ocBещeние, сoздaTЬ ycлoBия ДлJI xpaнrния веpxней
o.це}IЦы сoтpyдникoB;

. oсyщестBляTЬ оpгaнизaтoрcкyю paботy, обeспочивa}oщyIo кolITpоJIь 3a IсaЧrсTBoL,I
BoспитaTельно.oбpaзoвaтeлЬной .ЦeятельнoсTи уI нaпpaBлrlrr{yro нa praJII,Iзaцию
обpaзовaтeJIЬHЬгх прoгpalv'м;

. соб.rrrо.ЦaTЬ зtlкo}loДaтrJlьсTBo o TpyДr, сoЗдaBaТЬ ycjIoBия трyДa, соoTBеTстByющ}rе
IIpaBиJIaМ оxpff{ьI TpyДa, поясaрнoй безопaснocTи !{ сaнитapЕЬIм пpaB}rJIaм;

. сoЗ,цaBaTЬ yслoBI4я, обеспечивaющ}Iе oxpa}ly }lс4з}Iи }r зJ{оpoBЬя дrтей, пpш{имaть
необхoдимьle ]\,lеры ДJIя пpофилaктики TpaBMaTизIиa сpеди BoсII}ITaн}tикоB kI
paботrтикоB .ЦoшIкоJIьного обpaзoBaTолЬ}loгo yчps)i{дения;

. оoBrpшIе}IсTBоBaTЬ opгa}rl,Iзaцшо трyДa, BoспитaTельно.обрaзoвaтеJIЬI{yrо
,цеяTелЬнoсть' создaBaTь yсJIoB}tя 'цJUI соBrplIrrноTBоBaниJI ТBopЧrcкoГo потоFII*Iaлa
yЧaстникoB lrеДaгoгиЧrских оТнoшений, создaвaть yсJIоBия ДЛя }*{нoBaционной
.цеяTeJIЬнoсTи;

. oбrопеtlиBaTЬ paботнlтков необxо'цимьrвrи мстoдиЧrскиIt,lи пособияшги у1
хозяйственньlм инвентapём ДJIя opГ,l}IизaЦии эффективной paботьl (пo мерr
необxoДимооти), окaЗьIBaTь L{еToДI{[lесItT}о и кo}lсyjiЬTaTlrBнyю ilоforou{Ь;

. ocyщесTBJUIтЬ кotITpoJIЬ нaД кaчеcтBом BocllиTaтельно.oбpaзoвaтельнoй
.цrятrJlЬнoсти в,{ОУ, BьIIIоJп{eнием обpaзoвaTелЬнЬIх пpoqpaмм,

o сBоеBpеМrЕнo шод.цеp}rФrвaTЬ уl поorцpяTь Jгyt{ших paбoтrrиков ДoшIкоJIЬнoГo
обpaзовaтeЛьнoгo yЧpех(Дrншl;

. oбеспеЧIшaТь yслоBи'l ДJIя сисТемafl{ческогo tIoBЬIшIения квaлификaЦии
paбoтtппсоB ДoшIкоJlЬногo обpaзoвaтельнoго },Чprясдrния.

4.2. Aдминиотparия имеет пpaвo:
. пprдcтaBJUIтЬ зaвrдyloщемy инфopмaщиrо о нapyflIr}rиях TpyДовой .цисциплинЬI

paбoтшшсaь,Iи дoпIкoJIьного обpaзoвaTrлЬнoго rlреnqдеI{и'{;
. ,цaBaть pyкоBоДI.{TeJIяь{ сТpyкТypнЬIх пoДрaзДrJlений и оTдельным спеЦиaJIисTaI\d

yкaЗaния, обязaтельньto дJUI исПoлнения B сооTBеТсTB}III с их дoлilсIoсT}lыl{и
иrrcтpyКц,tями;

. пoщД{aтЬ инфopмalиrо v' дoкyl\,rенТы, нrобхо.ц}lмьIr ДЛЯ BьIшoлнеt{ия сBoих
дoffкIloоT}Тыx обязaшrостей:'

. пo.цписЬtвaтЬ и BизlIрoBaTь докyмrнTьI B llpo.Целaх свoeй кoI\,rIIrTrнции;
О IIоBЬТпIaTЬ сBоIo пpофеосионtшьнyю квaлификarщrо;
. инЬIl пpaBa, ПреДyсIvroтpеннЬIr lipy,цoBЬIn,I зaкoнoдaтrJlьcтBоIv{ Poссийскoй

Федеpaции и,цоDк}IoсTt{ЬIми инсTрукrIиями.

5. oснoвньlе oбязaнносTи' Пpaвa и оTBетсTBеI|ность paботникoв
5.|. [Ipавoвой сmсlmус nedаzozuческОaО pабomнuка _ этo сoBoкyпность пpaB и сво6o.Ц (в том
ЧисJlе aкaдrмиЧескиx пpaB и свoбo.u), TpyдoBЬD( пpaB' соцI4aJIьI{Ьtх гapaнтий и кoмпеt{оaцlаiа,
oГpaничеЕий, обязaнностей и оTBеTсTBенносTI,1, коTоpьIе yсTaнoBлrнЬl зaконo,ЦaTrJIЬ.сTBoМ
Pоссийcкой Фeдеparцти и зaконодaTеJъcтBoм сyбъектов Pоссийской Федерaции' a тaк)кl



дoПoJIllllTеJIьныx }nеp гoсyДapсTBеIIнoй поллеplшоr и сoциaJIЬIIЬж гapaнтий, yст&нoвлe}ilIьх

федерльньIми зtlконaМи И инЬIIvfи l{CIpМaтIirвными прaBoBЬIми aктaми Poооийскoй
Федеpaции.
5.2. Paбoтlиlсrа дoпrкoльного обpазовaтrпьногo yчpеlкдrния обязarтьr:

. лoбpoсoBесTIIо исIIоJI}IяТЬ сBo}l тpyдoBьIс обязaннoсти, BoзJIохtlнI{ыr нa нrго
трy.ЦoBьtld дoгоBopoм;
ообrшодaть Устaв, нaсToящие Пpaвилa, сBои ДoJDкнoстныr }fiIсTрyкциrr;
соблrодaть трyдоBуIо дисцIeIjIиIty;
BЬIпojI}IятЬ yоTaноBJIеt{ные нoplvrьI тpyДa;
соблlодaть тpeбовaния пo охрa}rr TрyДa И oбеспrчениrо безопaсности тpyдa,
пожapной безoпaснoсти;
беpехсro oTнoситЬся к иl{yщесTвy ДошкoJlьl{oгo обpaзoвaтеJlЬнoгo yЧреx(дrния (в том
числe к }IIvtyщестBy BосrrиTaIfiIикоB и иx poДитrлей' ес.тпа ДОУ Еrсет oтBеTстBеIIHосTЬ
Зa €oxpaнноcтЬ эTогo имylЦестBa) и дpyгих paботников;
нrзail{еДJlитrльнo сообщиTь зaве.цFoщемy (пpи отсyTстBии _ шrомy ДоJDIGIосTному
JшIцy) o BозI{икtlоBlllии ситуaIп{и' пpе.ЦcTaBJIяIощrй yгpозy )I{I{зни v' здоpoBьIо
BoсIILггaнникoв и paботникoв, соxpaшIосTи иIvfyIщестBa .цoшIкoJlьl{oгo
обpaзовaтелЬногo уЧpe)кдfi{ия (в тoL{ чI{cJIr ищДцeстBa BосIII{TIIIIн}IкоB и их
poдителей, lсл!{ yЧpо)кдеI{}rе нrоет отBетстBеIil{oстЬ зa сoхpeннoсТЬ этoго имyшествa)
и Дрyгих paботникoв;
добpoсовестrro .paботaть, собrrrодaть ДисциIIJIиI{y тpyдa, сBorвpе}rеннo И Toчно
испoлнятЬ рaсIIоpя;кения a'цминиоТpaЦии ДопIкoJIьнoгo обpазовaтелЬнoгo
yчpе)кдel{ия? испoлЬзoвaтЬ Bсе paботее Bpе}IJI дJIя поJIезногo тpyдa, нr oтBЛекaтЬ
Дpyгих coТpyшrикoв oт BьIlloJIнrния Еx ТpyДоBьIх oбязaнноотeй;
I{rзaмrДЛиTrЛЬнo сообщaть a.цIvIиtIиcTpaIЦ{и дошIкoJIЬ}rогo обpазoвaтеJlЬIloгo
yчpе}кден}lя обо всеx сJгуlilrх ТptlвмaTизnda;
пpoхo'циTь B yсTaIIoBЛrI{IьIr сpoки ПeрI4oдиЧеск}rе fuIе'Цицинскиr oсIvIотpьr, соблroдaть
сaнитaрнЬIе прaBиЛa, гигиrнy тpyдa;
ооблюдaть ч}rстoTy в зaкpеплёнgьIх помещен!tяx, экo!{ol{нo paсxo,цoBaTЬ Ir{aтеpI4zlJIЬI,
ТепJIо' эЛeкTрoэI{epгшо, BоДy;
IIpoяBляТЬ зaбoтy o BoсIIиTaЕfiIикaх ДеTокоГо сaдa, бьrть внимaTrЛЬньrlvIl,l, )ДtиTьIBaTЬ
шt.цI{Bи.цy:l"JIьньIе осoбеrrrrости дrтей' их IIоJtoяtеI{иr B сrпdЬяx;
сoблюДaть эT}lческ}1е нopмЬI IIoBrдrния B I(олJIекTиBе' бьrгь Bt$IмaтельЕ{ьIIvtи ,1

добpожелaтrль}ТЬI}lи B общении с роДplTеjlяIvrи (зaконньtlпl пpеДстaBI{TrЛя}'и)
BoсII}ITaнникoB .цошI(oJТьнoгo oбpaзoBaTrльнoгo }п{pеxqцrнlill;

. cI,IсTlIr{aTичrски IIоBьtшIaТЬ сBolо квaшlфиrсaIryшо.
5. 3. Педaгoг}rческие paботrrики .ЦoУ обязarrьr:

стpoгo собшодaть тPУловy1g ДисIs{IшII,ilry (вьrпоrтrrять п. 5.2);
oсyщrсTBJlяTь свок} ДrяTеJТЬЕ{oсть нa BьIсокoм прфессион{tJlЬtioм ypоBIIr нa осноBr
Tpaдиiц,IoшrЬж poссийсtсаx дyхоBrrо-нpaBсTвrlrньrх цеrrностей .и пpиIUITЬIх B
pоссийском общeстBе IIpaBиJI и нopм IIoBeдrния B l{Irтеpеcilх ЧеJIoBlкa, сеi\{Ьи,
обществa и гоcyдapствa' oбeспечиBaTь B Iloлнotvl, объeмe pеaЛизalию обpазoвaтепьной
пpoгpa}IмЬl дoшIкоJIЬногo обpaзoвaуlИЯ, paбo.rей пpoгрaмIvrьI Boопит'lни.я в ДОУ;
фopмиpовaть B Iтpоцeссe ocyщrсTBЛrния пе.ц{tгогическoй .цrятеJIьности у
Boспитtlнникoв ЧyBстBо пaтpиoтизMц yBlDкеI{иe к пail{яшI зarr{иТttикoв oтечествa и
пoдBI{гaм Геpоев oтечествa, зaкoнy и пpaвоIlopяДкy, ЧrJIоBекy Tрyдa I{ cTapше]l,Iy
пoкoJIеl{иIо, BЗaимнoе )rвФ{(еI{иl, беpежное oTIIoшrЕиr к кyJrЬTypнol!{y нaслеДшо и
тpaДшЦ{ям ]v1l{oгoнaциo}I{lJlЬнoгo нaрoдa Poооийскoй Федеpшцлl;
EIrст}t оTBeТсТBrrilIoстЬ зa nt}l3llь, физи.rескoе !{ псих}lЧrскоr здopoвье pебёнкa,
обеспечивaть oхparтy )l{I{зItи и здopовья дrтей, oтBrЧaть 3a Bосп}Iтaнr,lс и обуlение
детrй;

I

a

a

a

кoЦтpoJlирoBaТь соOJIIоДсние вoспитa}Ц{икaми
)rс,Iзне.ЦеяTеJIЬнoстLr,
оoбллоДaть ПрaBоBьIr, нpaвстBеrrЕыr и эTlгIrскиr ноp]r,lы,

цptlBил orзoпaснoсTи

сJIr.цoBaтЬ щебовaниям



пpoфrссион.UIЬI{oй эТики; ' -.
. yBa)кaTь чеотЬ у| ,цoсТoиl{cTBo BoспиTaн}IикоB ДoУ уt дрyгих yчaстникoB

oбBaзoвaтеJIЬнЬш отноIпений;
. paзBиBaTь y Детей пoзнaвaTелЬнytо aктивность, caМoсToяTелЬнoсTь, инициaТиBy'

Tвopчrскl{е ошoоoбнoсша, фoрмиpoBaтЬ гpaждa}rскylo IIoз}tциIо, опособносTь к тpyДy Lr
тpyдо.шобие, фopмиpоBaть y обу"rarошщxся кyJъТyРУ зДoРовoго и безопaснoГo oбpaзa
х(изни;

. приЬlенятЬ Пе.цaГог}lчеоки обоснoвaнrrьrе и обеспечивaющие BьIсокое }iaЧесTвo
обpaзовaния фоpмьl, }rеTо,цьI обyvения и Bocпитa}tи,l;

. yЧиTЬIBaть осoбенносTи llсиxoфизиuескоГо pазBиTиJI детей и сосToяниr их 3ДорoBья,
соблrо,цaть спец}l:lJIьI{ЬIr ycJIoBия, неoбхоДимьlr ДJUl пoлyЧеI{ll'l дoшколЬногo
oбpaзовaни't лиЦal!{!l с oГpaн}rчrнньIп{и вoзn4o}I${oстяL{и з.цopoBья? взal{мо.цейотвoвaть
пpи необxодиl.IоcТи с медЕцинскI{Mи opгaЕизaЦияld}l;

. BЬIIIoJIIU{ть требoвaния MеДиЦинскoго llоpсot{aЛa, сBязaннЫr c охpaной и yкpсIшrениеМ
зДopoвЬя детrй, ЧеTкo слeДиTЬ зa BЬIIIoлнением инсТpyюий по охрaнс жиЗни и
зДоpоBья дeтeй B IIoмеrцrI{иях ДoшкoJlЬЕoГo oбpaзовaтелЬfloГо yчрех(Дeниlt I.I нa
дrTсI{Prx пporyлoaIнЬD( yЧасTкaх;

. сoтpyд}*ТчaтЬ о сeмьёй pебёнкa IIo BоrТpoсalvt Boспllтaния и обуlения;

. пpoвoДИ.rЬ И yЧaсТBoвaTЬ B poД}IтеJIЬск}lx ообрaниях, oсyщrcтBлять кoнсyJIЬTaЦии,
ШoсещaTЬ зacr.цarrи,l Poдительcкoгo коМитеTa;

. пoоrщaTЬ дeтей нa .цоIv{y, yвaжaTЬ poдителей (зaкoнrъrх пpедсTaBI4телей)
Boсп}iтaнЕикоB, BидlтЬ B l{l{х ПapTнrрoB;

. BоспитьIBaТь y Детей беpeжное oTнoшеЕиe к иL,ryщесTBy ДoшколЬнoгo
обpaзoвaтеjlЬtloгo rlpеtlЦrЕи;{;

. зaparrеe TщaТеjlЬнo гoтoвиTЬся к зaHяTI,r,Il,l;

. yчaсTBоBaтЬ в paбoте педaгогическиx соBrтoB ДoУ, иЗу{aть пr.цaгогическyю
jII.{TеpaTyру, зIIaкoМиTься с oпьIтohI paботьI дpyгих пеДaГoгиЧескиx paботrrиков;

. BссTи paбory в МrTоДРIЧескoM кaбинrтr, г0ToBиTЬ BЬIсТaBкI{' кaTaJIoги, по.Цбиpaть
МaTrpиaлдJш rrрaкТической paботьr с.цlTЬМи, офоpмлять ЕaгjurДнyю ПrдaгoгиЕlескyro
aгитaциIо, сTе}ЦЬI;

. C0BМ€CTHO с I\{y3ьIкaJrЬнЬIn,l pукоBодитеЛrм гoтoBиTЬ patBJlrЧенptя, пpaз,цI{ики'
пpиl{I4МaTь у{aсTие B пpaздншlнoм офopIvtJIrI{ии .цoпIкoJIьногo oбpaзовaтеJlЬнoГо

rlре}кде}lия;
. B леTlIий пеpиол орГaнизoBьIBaТЬ I{ )дIaсTBоBaтЬ B oздopoBI{теJTЬныx Il.{еpoпpи,lTиlГx }Ia

yчaсTке деТскогo сaДa пpи непoореДсTBr}Iнoм yчaстии стaplшeй }rеДсrоТрьц стapшrгo
BoопитaтеJUl,

. ЧeTКo плaниpоBaть сBoIо обpaзовaтелЬ}Iо.BoспиTaTrJrЬнy}o ДrяTrльнoсTЬ' ДеpжaтЬ
aДмин}lстpaЦик},ЦoУ в кyрcе сBоих IUIaнoB;

. пpoвoДиTь диaпIoсTики, oс)rlцестBJUITЬ l{онI4тopинг, соблrо.цaть пpaBI,Iлa и ре>rш}r
BеДен}llI ДoкyмоIITaции;

. yBЕDкaTЬ лиI{}lосTЬ BoспиTaнникa Детскoгo caДa' изyЧaть егo пIДиBиДyaлЬнЬIе
оcобrнности, знaть rго окJIо}l}IoсTи I{ особенносTи хapaктepa? помoГaTЬ rlvry B
сTaIIoBлени|4 И paзB}ITI4I4 лищloсти,

. зaщищaTЬ и пprДсTaBляTЬ IТрaBa детей пrрrД aДминисTрaцией, советом и дpyгими
}IнсTa}Iци'Ih,fи;

. ДoТtyскaTь нa сBoи зaняTия pодителей (зaконньrх пprДсТaBителeй), aДMprH}IстрaЦиIо,
гIpеДоTaзителей обществен}locти пo пpe,цBapительной .цoГoвoреннoсTи;

. BocпитaTслям нeoбходиМо слr.циTь зa пoсещaеDIoстьIо Bocпитaнников своей ГрyПпьI,
сBorBpeIv{r}{I{o сообщaть об oтсyTсTByrощих дrTях ]vIrдоrстpе' ЗaBrДylolцеNry
дoшIкoJIьI{ьrм oбpaзоBaтеJIьI{ып{ r{pех(дениelu'

. оBоеBprмsннo зaпoлшшЬ Е aккypaTl{o Brст}l yстat{oBлrl{нylо.цoкyмrнTaцI.rю;

. сисTrмaTI+Irски IIoBьIшIaтЬ свой пpoфессиоI{aJIЬньй ypовень;

. пpoход}rTь aттесTaIЦilо нa сooTBетотBиr зaнимaемoй дoJI}кI{ocти B пopядкr,
yсTaIIoBЛенноIlf зaконодaтеJlьcТBolvl об обpaзoвaн}Iи;



. прoхо,ц}ITЬ B соотBeтсTBk7ъt c тpyдoBBrм 3aкoнo.цaтrJlЬсTBoм гIpе4BapиЧsJIЬI{ые fipи
пoстyIIJIrIrии нa paбоry И пepиодичrскиr мед}rцшIскиr осIv{отpЬI, a " тaK)кg
Bl{eoчepeднЬIe МсДplЦинскI{е oсMотpЬI по }raпрaBJIeншо рaботодaтеля ;

. пpoхo.циTЬ B yсTaIIoBJIенtIoM зaкOнoдaтrJlЬcтBoм Pоссийскoй Федrрaции пopядке
обуrение и пpoBepкy знaнrай и нЕIBЬIкоB в облaсти оxpaнЬI тpyдa;

. исПoлняTь инЬIr обязaнrroсти' пpr.цyсil{oтprlil{ЬIе ФедepaльньIм зaкoнoуt ФЗ.273 <<Об
обpaзовaнии в Poссийокой Федеpaцlшо.

5.4. Pабoшпки ДoУ имеrот пpaво нa:
. зalФrочlнlll, и3ldеI{ение и рacтоp)кениe Tрy.цoBoгo ДoгoBopa в ПopяДкr и нa yслoB}Iяx,

коTopые ycтaIIoBленьI Tpyловьrм Ко,цексoм Pоcсийскoй Фeдеpaцшл, инЬI1\4и
федеpaгьными зaкolIa}4и;

. tlpg.цoсTaвлrниl rмy paбoтьl, обyслoвленнoй тpyлoBЬIM.Цoгoвоpoh,r;

. paбонеl },lестo' cooTBrтстByloщer гoсyдaрстBе}Ш{ЬI]vt llopмaTивнЬI]vr щебовaниям
oхpaньI TрyДa и yслoBияI\,I> Ilpе.цyсI\,1oТрrш{ьIll{ кoлJIrI{TI,1Bt{ьlIи ДоГoBopо},l;

. yвФкr}{иr чеЛоBеЧrокoгo дoсТoиI{сTBa, зaщиTy оТ Bоех фopм физиuеского 14
псиxиЧrскогo нaсиJI}lя, oскopбления линrroсТи;

. cBоrвpеl{еlшЦпо и B I1оЛнoм oбъеме BЬIплaтy зapaботнoй плaтьl B соoтBеTстBиI,I co
своей квaлификarдией, слохснoстЬIо тpyдa, коJIичесТBoIvl }l кaчестBoм вьrгroлненнoй
paботьl;

. оT,цьIх' oбеспечивaемьй yстaI{оBлеI{иеD{ }IopМ'lJIьI{oй пpoдоrnкитеJIьI{oсTи paбouегo
BprIvIrI{I?r, сoкpaIценнoго paбouегo вprмerrи ДJlя отДrльньIх пpофеосий и кaтегopий
paботникоB, IIprдoсTaвJIeниe ex(енедeJlЬrrьrх BЬIходrьrх дней, неpaботпx пpiшДIrичнЬж
днrй, oIшIaчиBaеa{ЬIх rх(егo,цныx oтщ.скоB;

. ПoЛ}тyro .цосToвеpiiyю иrrфopмaциiо об yсJioви;Гх TрyДa и тpебовaниях oxрarrьI TpyДa
нa paбоuем l4lстl, Blсlrючiu{ реilJlиЗaцшo прaB, IIpедocтaBлеI*IЬD( зaкoнoДaTеJIЬстBoм o
cпеrц,raJlЬI{oй oценке yсловий TpyДa;

. ПoдготoBкy 14 доIIoJIнитrлЬнor пpофeссиоl{i}JlЬное обpaзoвarшrе в пopяДкe,
yстa}IoBлеIшом Tpyдовьlм Кoдексoм Poосийской Федеpal1p7И, иl{ьI]vfи фсlepa.гьньlми
зaконaми Pоссийскoй Федерaции;

. oбъе.цинеtlиl, BKilIoчaя пpaвo нa coз.цarrие пpофессиоIIaJIЬI{ЬD( оoюЗoв I,I Bcтyплrние B
них Для зaIIЦ{TьI оBoI,ш TpyдoBьIх пpaB, свобo,ц и зilкotrrъIх и}rтspесoB;

. yЧacTиr B yпрaBЛeнии Дoшкoль}rьIм обpaзовaтельньIм учрrx(дrяиeм B
предyсIllоТpeнньIx Tpyлoвьlм Кo.цоксoм Российокой Федерции, иllьIМи

федеpaльнЬIми зaкoнalvtи? Устaвом и Коллекгивrъrм ДoгОBoром ,цolшкoЛьIloгo
oбpaзовaтельнoГo r{pеXЦения фоpмax,

. Brдениr кOJUIектиB}Iых пrpегoBopoB у| зaкJIIoчение кoллектиBItЬIх .цoгoBopoB vI
соглaшеrптй чеprз сBоID( пpе.ЦсTaBI,Iтелlй' a Taloкr нa инфoрL{aЦшo o B}IIIоJI}Iении
кoлJIектиBного дoгоBоpa, ооглaurений;

. зaщитy сBоI{x TpyдoBЬIх пpaB? свобод [lзaкoЕных иЕтrprсоB Bсrми нr зirпprщeннЬПl.tи
зaкoltом спoсoбaш,r;

. рurзpешrниo индиBI.r.щyaJIьньIx и колJIекTиBнЬIX Tpy,цoBЬIx cпopoB' BкJIIOчaJI цpaBO IIa
зaбaстoвкy, B llopядкr, yстltI{oBJIе}*Io1vt Tpyловьlм Ко,Цексом Pоссийскoй Федеpaции,
}iltЬIп{и федеpaльньIми зaкoнaпли;

. BoзI\,lещениo BprДa' пpl{Чш{rнного rмy B оBязи с иOIIоJII{ением Tpy.цoBЬtх
обязarrнoстей, pl кolшIrнсaциro il{оpaJьI{ого BpeДa B пopя.Цкe, yстaноBлеIillo},t
TpyДoвьrм Кодексoм Pоссийскoй Фeдеpaции, I4}IЬlми федrpalrьными зaкoЕa}rи;

. oбязaтeлЬ}loе сoЦиaJlьноr сTрaхоBaI{ие B сл)ДIElях, пpе.цyсмоTреI*IЬD(

федеpa.гrьны}lи зilкoнaми Pоссийской Федepalц,lи;
. поBьIшIеI{ие paзpядa и кaтегopиpr пo pе3yJlЬTaтafu{ сBorгo тpyДa;
. }IоpaJIьное }r мaTepи{lJlьнor пooщprние по pe3yльтaTaм TрyДa'
. coвмrlцeниeпpoфrcсии(лоrпкнoстей);
. oTCT&ИBaниl сBoI{х прфеосио}IаJIЬныx гpФкДaI{скI,D( Jll.ttllloст}tых интеpесoB kI

aBтopиTеTa' здopoBЬя B сIIopнЬж сиTyaцllяx пpи поддrp}кке TрyДоBoгo коJIJIекTиBa'
пpофсоroзного кo},lитrтaЭ зaвeДylощегo дoшкоJIЬrrьI},l oбpазoвaтеJIьI{ым 1r.rpе>кдением.



5.5. Педaгогические paбoтrшшса имеroт дoполнительнo пpaвo нa: .'1}
. оaмoGтоЯТеJIЬI{ое oпредсJlerrие фopм, сprдсTB pI мrToдoB cвoей пeдaгoгltЧоской

.цеяTельнооTи B paмкax вoспиTaTrльной кoнцrflIЦ4l,r ДoшIкoJIЬноrо обpaзoBaTеЛьноГо
yчpехqдrни'l, a тaltr(e нa обpaщellие, пpи необхоДимосTи, t( pод}IтеrUIМ (зaконньtм
ПрrДстaBителям) BoспитaнникoB ДJrя yсилеrrия кoIrTpoJIя с иx стopoнЬI Зa IIoBе,цrниом
и piвBиТиrм детей;

. свoбo.цнoе BьIparкrние сBorгo ndнеt{и'l, своболy oТ BLIеЦIaТrJIЬстBa B
пpофессионaлЬIryо .цеяТеJIьIIосTЬ;

. обpaщениe B кolv1иссию пo yprГyjl}IpoBaншо спopoB IvIеждy ylaстникaми
обpaзoвaтеJlЬt{ьIх отноrшений;
TBopчeокylo иниЦI,IaТ}rBy, paзpaбoткy и пpиМeнеЕие aвтоpск}ix трогpa}r]\{ и l4еTo.цoB
oб1"rения и BoсIIиTa}rия B пpедеJlax p€a;гизyемой обpaзовaтеrьной пpогpaммьI;
вьlбop уlебньгх пoсобrтй, мaтepиЕtjloB и иIlьD( сpедств обyrения }I Bоспl{тaния B
сoоTвеTcTBии о oбpазоBaTеJrЬной прогpaммой '{oУ 14 B IIоpядкr, yстaноBлrнноп,1
зaкoнo.цaTeлЬcTBoп{ об обpaзов aНИp|;
yчaсTиr в paзpaботке обpaзоBaTrJlЬ}rьrx шpoгpaмn,r, B тоIv' tIl{сJIe yЧrбньIх плaнoB,
MrтoДt{чrскиХ МaТopиaJIоB [l ш{Ьrx компoнеЕтов обpaзoвaтrJlЬных прoгрaмм;
oоущeстBjleниe нayщroй, твоp.rескoй, иослеДCIBaТrлЬской Деятель}toсти, yqacT}Iе B
экспеpиI\,Iентaшьнoй и }rе)rЦyflapолнoй деяTеJIЬнOсти, paзpaбoTкaх pI Bo B}Ir.цреt{ии
иннoвaций;
беcплaтноr полAзoBaниr библиoтекaми и инфоpмaЦI,loннЫn,Ilr pесypсaми? a Тaк)кl

дoсЦ/п B IIоpядке, yстa}roвлrнl{oм JIoкaJIьны},1и ноpмaтиBIrЬIми aктa}'и .ЦoшкoЛьнoгo
обpaзовaтеJlЬ}roгo yЧрe}кдеЕия, к инфоpn,{aцI{oннo.Tелrкolv{мyникaционньIм сеTям и
бaзaм ДaннЬIx, уlебньlм и МrтoДичоскиIvl мaTrриaлaМ' MaТеpиaJlЬнo-Теж{иtloскlll,1
сpr.цcтBa}I oбеспечения обpaзовaтельной деяTrJТьнoсТ}l, необхо,цимьrм ДЛя
кaчеотBе}rногo ocyщестBлонlt't пеДaгoгиЧeскoй иJrи иооJIrдoBaтeJIЬcкoй деятеlьнoсти
B.цrтскoМ сaДy;
yчaстиr в обсylкдениIr BоIIpoсoB' oтносЯщихся к дrяTrлЬнoсTи ДrTскoгo raдa, B тoп4
t{исJIе чrp€з opгal{ьI yIIpaBJIФrи'I и общественныe opгaнизaцI{и;
зaщитy пpофессиoнaльной ЧrсTи и ДосTоинcтBa, нa сIIpaBrдJIиBoe и объекTI,IB}Iое
paссJlеДоBal{иr нapyшения нoplvl пpофeсоионaльной этики;
пpaBо Еa оoкparr{rннyю шpo.ЦoJD{шТrJIЬнoсТЬ paбouего BреI\'rеЕи;
IIpaBo IIa дoпoлнитeJIьIIое пpофeссио}raJlЬнoe обpaзовaние по пpофилlо
пr.цaГoГpttlеской,ЦеяTrЛЬнооT}1нr реiкr чем oдш{ paз B Tp}I Гo,цa;
ежегoДньrй oсновнoй yдли}rфil{ЬIй оплaчивaемьIй оTIIycк;
длительньй oтпyок сpoкol\,I 'Цo одt{oгo го.Цa нr pФкr че]t,1 чеpе3 кaх{дьIr дrcяTЬ лsT
HепpеpЬIBHой пеДaгoгической paбoтьr;

ДoсpoЧноr E{{шнaчrние стpaxовoй пrнсиI{ пo cтaрoсTt{ B IIopядке,
ycTal{oвлrl{нoм зЕlконодaтffЬстBo}t Pоссийской Федеpaции;
пpе.цoсTaBленIIе пе.цaгогиllеск}lМ рaботrrикaм, сoсToяЦип,I нa уIете B кaчеоTBr
нyж.цa}oщIФ(ся B }Ifi,IлЬIх пol{ещrнияx, B}Ie oЧeprди nсильIx пoмrщrtмй пo догoвopaм
с'oЦpraJlЬI{oгo нaйма, пpaBo нa пpeдoсТaвление )I(иJIьIх помещений
cпrци.UlизиpoBaн}roгo жилшцI{oго фонлa'
и}tЬIе тpyдoвЬIе щрaвa, сoцlIaJIьньIе гapal{Tи}r И I{сpЬI соЦиa.пьной Пoддеpжки,
yсTaI{oвJIrI*{Ьlе федерaльньIми зaкoнaми и иньIми ноpn,{aTиBI{ьIми прaBоBьIlv{I{ aктaмРI
Российокой Федеpaции, зaкoнaми и иными нopIvIaTиBtIьIМи цpaBoBЬII\'lи aктa},lи
сyбъектoв Pоосийскoй Фодeparц,rи.

5' 6. oтветственность paбoтtшпtoв :
. нap)rшение тpyдoвoй дисII{гIJIиIIЫ, BJIечеT зa собой пр}Ilvfеrrение Ь{ер

.циоциIIJIинapнoго или общeсTвеriногo воздeйотвия' a Ta}Оке пpиn.rеflеIlиe инЬlх h,lrp,
пpедyсшIoTреннЬIх действуloшим зaкoнoдaтельсТBolvr;

. ше.цaгoгичrскиr рбoтrrши нrсут oTBетстBеIrнoстЬ в yстalroBлrlш{oilI
зaкoнoдaтrJIьсTBоM Pоосlйскoй Федеpalптlт пopя.Цкr зa rrесoбшо.цeн}rr прaB и овобод
Boспитaн}rикoв, po.циTrJrей (зaконньlх прrдстaвителей) BocпиТaнниI{оB, 3a pоaJlизaцию



нr B IIoл}Ioм объеIrlr обpaзовaтельной пpoгpa}rмы B сooTвrтствй с 1"rе6щlм плaI{oN4'
зa кaчrсTBо oбуrения и соoTBrтсTBиe ФГОс ffo, зa х(изнЬ и здopoЁье BocIIиTaнникоB
B .цoшкoлЬнoм обpaзoвaтrJТЬнol4 yЧpе)к,цrнии, нa егo тrppитopии, Bo Bреl{я пpoгyлoц
экскypсrй и т.II.? pilзглaшrниr пеpсorr;шьнЬIx дaннЬIх yЧaстникoB BoсtТиTaTrлЬно-
oбpaзовaтольной дlЯтffIьIIoсTи' нroк}зaние псpвoй пo]иoщи пoсTpа,ЦaBIIIo}ty при
нrсчacтнott cJТyчaе;

. пeдaгoгичrскиr paбoTн!гкн E{rсyт оTBетотBеIIносTь зa нrиспoлнеI{иr }IJIи
нrнaдлrжaщrr исIIоJIIIение Boзлoх(rнньIх нa Еиx обязaннoстей в поpядкr и B сщrЧa'{х?
кoтоpьIe yстal{оBленьr фелepaJlЬ}lЬlми з&кoнaМи; ЕеисIIоJIltение иJIи rroнaДJlФкaщее
испoлнениe педaгoгиЧескиМи paботникaМи иx обязaнностей тaкже )ДlиTьIвaeтся пpи
пpoxoхиrнИvl уlN|I' aTтeстaции;

. paбошшкt{ нrсyг lvlaTrриаjТьI{yю отBeтстBrнIIоgTЬ зa причиЕrниr по вине рaботrrикa
yшеpбa имущrсTBy ДОУ ИЛИ третьиx JII.щ, зa IаIvr}ДцесTBo кoтopых oтBrчaеT
Дошкольное обpaзовaтoJlьнoе yЧpФкДrние.

5.7. Педaгoгичеоким и дpyгим paботrrrпсaм зaпpещaется:
. изivlеItяTЬ пo оBоeмy yсIvloтpеник) paсП}rсaние зaнятий и гpaфик paботьr;
. нapyIIIaTЬ yстulIIoBленньй в .ЦoУ pеxtиl{ дня' oтмltlяTЬ, y.цJIиняTь иJIи сoкpaЦaTь

IIpoдoJDкиTелЬtIосTь нrпoсpедсTBеI{нo обpaзовaтельной ДrяTельнoсТи pI дpyгиx
pr)KpI]l,IньIх I{оме}ITоB;

. ocтaBJIяTь .цетей без пpиомoтpa Bо BрeЬ{я пpиеL,Ia' h,tьITЬя pyк, пpиrlvra пиuЦ.t,
пpoBeдrния Bоеx'BидoB ДrяTeJlЬttoсТll' BЬIхoДa нa ЦpoгyJrкy и B IIrpиод Bо3Bpaщен}rя с
I{lо, Bо BpеI!{я ЦpоBr.цrния меpопpиятrлй вo 2-il IIоJIоBиFIе Дня и нa физкyльтyрных
зalшtrтияx, в кaбинетaх ДоIIоjIнитеJIЬнoгo обpaзовaния ;

. oтДaвaть детей floсToporшиМ JII{цaм, }IесoBrpшеЕtIoJIeп{IIМ poдоTBrlтrшкaМ' JIицaм B
I{еTpезBоM оoотoшIи}l, oTIIyскaTь детей oДниx пo пpoсьбe родителей.

. paзглtullaTь IIеpсоl{:lJIьныr ДaннЬIе yчaсTIIикоB BоcшитaTeльно-oбpaзовaTельньIх
отноrшсний Дo[IкoJIьIlого обpaзoвaTrЛьI{oго у{prждения;

. пpименяTЬ к BoсIlиTaнникaм Mrpы физи.leскогo и псиxиЧeскoго нaсиJIl,и;

. oк{LЗЬIBaть IUIaTIIЫе обpaзoвaтеЛьныr yсJryги BoсIIиTa}Iникaм B ДОУ, ооли эTо
IIpI{BоДI,IT к конфликгy иI{TеpесоB IlеДtlгогиЧескoго paботникa;

. иcполЬЗoBaTЬ обpaзовaтeлЬ}Iyо деятrЛЬнocTЬ Для поrтитической aгиTtшIии?
пpиrrРкДенltя BоспитulнttикоB к IIpиI{яTиIо IIoJIиTI,tЧескlrx, реJIиги03ньIх иЛи инЬIx
yбеэrсдeний либo откaзy от них, для ptlзх{игaни'l сoц}Iarькой, рaсовой, нaционa.гrьнoй
ww| pелигиозной poЗни' д;;IЯ aгиTaцI.tl{, пpoпaгaндиpyтошей }IскJIroчитrЛЬнoстЬ,
пprвоcxo.цство .iибо неполнoцеttt{ocтЬ гpФrЦaн по пpизнaкy соци'lлЬI{oй, paсовой,
нaционaльной, pе.lшlгиoзной k|II14 язьrкoвoй пpшIaдJIФШIoсти' '{х оTIIOшени.я к
pеJIигии, B Тoh,l чиоле посpеДстBом coобщения Детям ЕeДocTоBеpI{ьж сведеr*rй об
истopичrскl{х' о нaциoIIaJIьньLъ pеjlигиознЬIx и I(yJТЬTypньLx TpaдиЦияx нapoдоB' a
TaIокe ДJIя пoбухслeния BoспитaнникoB к дrйствиям,
пpот}rвopечaщи}l КoнститyЦш,r Pоссийскoй Федepalии.

5.8. B помеrценилr и нa теppитоpии.ЦoУ зaпpещarтся:
. oтBлекaтЬ paботников ДошIкoJIЬнoго обpaзовaтеJlЬt{оГo yчРеlд<дrния от иx

непoсpе,Цственнqй paбoтьr;
. пpисyтстBllе пoотopol{rrlо( лиц B цpyпfiaх и дpyгиx месTaх дотскoго caДa' без

paзprцIеHI4я зaвrДylощrгo или егo зaместитeлей;
. paзбиpaть конфrпrктньle cpтTуaцИуl. в пp}rсyTсTB}rи детeй, pо.Цителей (зaконньlх

пре.цсТaBителей) BocпитaнникoB ;
. гoBоpl.lтЬ o неДoсTaTкax и нeyдaЧaх'BoспI{TaII[II4кa при дpyгtlх poДитеJlяx (зaкоrптьrx

ITpr.цcTaвите.ltях) и Детях;
. гpoмкo pa:}гoвapиBaTь у| шyмrть B кopидopax, особеннo Bо Bpеlля црoвеДrЕия

нопoсprДсTвeннo oбрaзoвaтельнoй дrяTeJIЬнo сTI4 vt дIIrBIroгo снa Детей;
. нltxoд}ITЬся B Brpш{ей одехсде }r B гoлoBЕьгх yбоpaх B lloМrщrниях.цrTскoro сaдa;
. IIoJlьзoBaться гpомкой сBязЬк) мoбильrrьIх телефонов;
. кypиTь B IIомещениях и нa тeppитoрии.щoцIкojIьEIого обрaзоBaTrJIьЕoгo }ЧprxЦrниЯ;



. рaсIrиBaTЬ cпиpтrтЬIс Eilllитки, пpиoбpeтaTь, xptш{иTЬ, изгoт.tBJIиBaTъ (гlещрaбaтьrвaть)
yпoтребляТЬ и пеprдaвaть ,цpyгиL.r JIиЦaм }rapкоTl,ltlеские cpе.ЦсТBa, I{ психCIтpoп}rЬIe
BещrсTBa.

б. Pеясиrvr paбoтьl ll Bре}rя oтДЬшa
6.1. loппсoJlьнor oбpaзoвaтеJlьI{ое уIро)кдrние paботaет B pФItиIvIе 5-ти .цнeвной paбо.lей
нr.цсли (вьtxодньlе . cyббoтa, воскресеrтье).
6. 2. Пpодо.ruкительнoсть paбочего дrrя:

ДJUr отapшиx BoспитaTeлeй и Boспитaтелей, опpедrJlяeтcя из paсЧrтa 36 чaсов в
Hе.цеJlю;

ДJUt ш{стpyктоpa по физи.rеской кyльrypе - 30 чaоoв B нrдrшo;
.цJIя пr.цaгoгa-шсиxoлora. З6 чaсоB B Ее.цеJIк};

Дjl,t }пlиTеJrя-лoгoпeдa - 20 чaсов B }rс.целк};

.цjIя fr,ryзьIка.Jlьнoго pyкoBoДI,{Trля - 24 Чaсa B неделro;

для педaГoгa.цoПoJIH}ITeлЬ}Iогo обpaзовштия _ 9 чaсов B I{rДеJIIo.
6.3. ПрoлоJDttI,[теJIьl{ость paбо.rеГо ,цня рyкоBодящrгo' aдIrlинI{сTрaтиBно - xозяйстве}illoго,
обслyживarоIцrгo и 1"rrбно.вопoмoгaтrЛьнoгo flrрcolrajla опprдеJrяеTся и3 рacчеTa 40 . чaсов
paбoней нr.цеJlи.
6.4. \ля aД}fиIrистpaтивно.xозяйсTве}il{oго, уrсбно-вспol{oгaTеJТЬнoго и оболylкивaюIцrГo

пеpсонaJla yсTarraBJIиBaеTся pе)киlu paботьr с 8.00 дo 17.00, пrpеpЬIв с 13.00 до 14.00,
BЬIхоДнЬIе дни _ сyбботa и BоскprсrнЬr.

{ля млaлшIиx Boспитaтелей !t по}loщникoв BoсIIиTaтелей yстaнaBJIиBarтся prэким

рaботъr о 8.00 дo 17.00, пеpеpЬIB с 14.00 до 15.00, BЬIхoДI{ЬIе дни _ оyбботa I,r Bоскprсrньl.

flля rroвapоB yстarraвлиBaеTся сМrннaя paботa: l-я сменa с 6.00 дo 14.30, пrpеpЬIB с
10.00 ло 10.30; 2-я cмelеta с 9.00 до 17.30, пepеpЬIB с l3.00 до 13'30. Bьlходньtе Дни _ сyбботa
и Boскpgсrньr'
6.5. ПpодoDItI{TgIЬI{ость рaбоuего днll, pe}ким рaбонего Bpемr}rи и Bpе}l'l оTдьDи, BьIхoдHЬlе

дни Для paбoтникоB oIIprДеJUI}oтэя грфшсaми paботьr' сосT;IBJIяемыL,III с сoб;пoДением
yсТaIIoBлrнной прлоrокитель}lооTи paбонегo BреМени 3a не.цеJIIо и yгBеp;I(Дa}оTся пpикaзоI\,I
3aBeД1тощего ,{oУ пo coглacoвaнию с вьtбopньtм пpофсоroзнЬIм opгal{oп{. Гpaфики paбoтьr

'цоBoдяTсЯ Дo сBеДсниll paбoтникoB IIoд JIичнyIо pоописЬ и BъIBеIIIиBaIoTся lra Bид}Io1l{ l,lестr.
6.6. Paбочre Bрrмя пeДaгoгическогo paбoпrикa oщpе.цеjlяeTся paсписaJlием обpaзовaтеrrьной

деяTелЬнocти, коTopoе сoоTaBJUlетcя vl yTBеpждarTся aДминистpaцией дoУ с у{rTolld
обеспечения пrдaгоГI{Чeской целесoобpaзнoоТи' собяю.Цения сaflитapЕo-гигиеничrских
нoplvr !I пilaксиМaльной экономии Bp€меlrи flrдaгoгa.
6.7. Устaновленньй B IIaчaле yнебнoгo годa объем уrсбнoй нaгpузкrr не мoх<ет бьrть
ylvIrrrЬшен B теЧeниe уrебного гoдa Пo шrшц,raTиве aдминисTpaции ,ЦoУ, зa исJ{лк)чrниrм
cJIyЧarB yll{еrrЬшrния колI{tIrсTBa гpyпfl.
6.8. Aдмишnстpaция дошкoлЬнoгo обpaзовaтеJlЬнoго yryФкдениll стрoгo BеДет yчет
соблrо.ценrля paбоuегo BpеIv{ени Bсем}I coтрyДникaми дrTскoгo садa.
6.9. B сJIуraе неяBI(и нa paбory по болезни paботr*rк обязaн изBеоT}ITь aдминисTрaциIо кaк
моxff{o рaнЬшIr, a TaIЙ(e пpr.ЦoсTaB'lТь JIIlсToк вpемrнной llrTрyДoспoсoбflосTи в гlеpвьй.Цень
вЬD(o.цa нa paбory.
6.10. oбщее сoбpaниr тpy.цoвогo кoJIлrкTllBa, зaсеДaЕие ПеДaгoгиЧескoгo сoвlТa? coвещaниll
IIpи зaвr.цylощr]и не.цоJI]КIIы прoдoJDIсaться бoлeе дByx ЧaсоB.
6'||. Пpивлетение к paботе paботников B yстaноBленные гpaфиком BьIxoднЬIr v'
пpaз.цнищrЬIr дни не ДorryскarTcя и ltdo)I{ет ш{шь иldlTЬ мeсTо B сJIrrаях' прrДyс]l{оTprI{IIЬD(
зaкofl oдaTeJIЬсTBoIt{.
6.12. О6uwrе сoбpaния тpyДоBoго кoЛjlrктиBa пpоBoдятся no ]v{еpе необxоДимoсти, }lo не pех(е
однoгo paзa B гoД. Зaсе,Цaния педaгoг}lЧескогo сoвeTa IIрoBo.цяTся I{е pr)ке З-4 paз в год. Bсе
зaоедaния пpоBодятся в нopaботrе вpri!{я lr нr дoJDкHьr пpодoJDкaться бoлeе д{Byх чaоOB,
pоДиTеjlьскиr сoбрarшrя . бoлее IIоJIyгopa Чaсoв.
6.13' Рaботникaм .{oУ пprдoсTaвJlяrтоя еxсегoдrrьrй oIIJIalIиBtЕмый отпyок сpoкCI}l нe мeнgе
28 кaлендapньпr .цнrй. Пе.цaгогиЧеским paботrrикaм пpr,цoотaвJlflrтся yдJI}Iнrнный отпyск



Пpo.цoJDкиТелЬнocTЬю 42 I(аЛeндapIrьD( Дt{яP oTIIyск пprДoстaBляется B сOqTBетcTBиLt с
гpaфI{кol{, yTвер)кдaеМЬlrvr зaведyющим ДoУ c уIeтом ilшlrниJl вьlбоpн6го прфооrознoго
оргaнa не пCIзДнеr, ЧеL{ 3a дBе нrдели д0 ЕaстyпJIениlI кaJlriiдapEoго года. o Bрc}frни ЕaчaJla
oflТycкi} paбoтr*тrс доJDI(ен бьtть извещон нr поЗднer, чеilл зa дBе }IrДrJIи .цо rгo нaЧЕшa.

федоcтaвлeEII{е отгrycкa зaBоДy!ощемy oфopIv{JIяеТся пp}rкaзом Упpaвления обpaзовaния,
Дpyги}r paботшlкal\4 - Ilp}rкaзoМ пo ДoшI{oJIьномy oбpaзоBaт$IЬшомy yчprх(ДФrшо.
6.14. Пpaвo нa иопoJIьзoBaI{ие oТгrycкa зa первьй год paбoтьr BозникarT y paботникa пo
I{сTrчен1{и шecти месяцеB eго нeпpеpЬlвной paботьI в .ЦoУ. По согJlalшe}ilпo стopot{
oIIJIaЧI{Barмьй oтпyск paбoтнrлсy l{oжrT бьtть пр,ЦoстaBJIrн и дo [IсTечен}tя шrсти мecЯцеB

{н.2 cт'122 Tк PФ).

.{о иотeuеЕ}tя uIrcTI.l Mесяцев ЕrflprpьIвIloй paбoтьl oIIJIaтIиBaемьй oтпyск пo зaяBлeнию
paботrrикa ДoJDкrIl бьlть пpедoстaвлеЕ:

. же}rlIЦ{tlaм . пrpед оТпускoм по бeрмоI{нocTpI и pодa]vl r,1Лl{ нrпоcprдстBrlIЕо посjIе
негo;

. paботr*псaм B Bозpaсте.цо BoоrMIIaДцaTи леT;

. paботникail{, yсыIIoBI,IBIIIим pебенкa (летeи; в BoзрaсTe до тprх I\,IесяцеB;

. B дpyг}D( оJIyчaJtx, пpедуо]vloТpeнЕых федсparьнЬI]!,ll,I зaконaМи.
Отшyск зa втоpой и поcJIе.ЦyIoщиr гoДЬI рaботьr Mo)кrT пpr.цoстaBJUIться в любoе Bprмя
paбоuего гoдa B coоTBeTстBии c очеpeднocТью пprДoстaвлfi{и,l еrr{eгo'цныx оIUIaЧиBaеI\,tьIх
оTIIyскoB, ycTa}IoBJIrнной в дoшIкoJIЬIIом oбpaзоBaтеJIьном уФrхцении.
6.15' По сoглaшениrо мёхсдy paбoтlпакoм и рaбoтo.цaтелем еясего.цньй oплaчиBaемьtй отпуск
Ivrо}кет бьlть paзДелr}I нa чaсTи. Пpи этом xотя бьr oДнa из чaстей этoгo оTrТyскa,цoлlкнa бьrть
Ее менrе 14 кaленлapньrx дней (ч.l ст.125 TIt РФ).
6.16. ЕжегоДньй оIIлaЧиBaепшй отгryск прoдnеBarтсЯ иJIи пrрrноситcя нa лpyгой oрoк,
опpедеJиrмьlй зaвеДyrощиIv{ с yчетoh,I х(еJlaниjt paботникa B сщЦaях (т' l ст.124 TК PФ);

. BpеМrннoй нетpулoспoсoбности paботникa,

. иcIIоJIIllI{ия paботrтиком Bo Bpeh{JI е}tегoД}toгo oIIJIaчиBarмoгo oтгryскa
гoсyДapстBеlш{ьrх обязaнностей, gсли ДJUI этогo TpyдоBЬlм зaкo}to.цaTrJъстBoll{
пprДyсмoтренo oсвобoжДrние oт paбoтьl;

. в ДРУгш слyчaях, пprДyсIlfoтprнньD( TpyДоBЬIIl,I ЗaконoдaTlлЬстBolu' jIокaJIЬньIми

нopn,IaTивнЬrми aкTaми ДошкoлЬнoго обpaзоBaTeльнoгo }Цpех(дени,l.
6.17. B сooтBrтстBии с0 cт' 262 Tpy.шовoгo коДrксa Роооийской Федеpaцшl' одtlolt,tу из
poдителeй (опекyнy, пoпечиТrлю) лля yхoДa 3a Детъ}tи-иI{BtlлиДan,II4 IIо его писЬMrIrI{oI\,ly
зtl.,IвJrrI{иTо IIpr.цосTaвjUIIотся чrTЬIpе .цоIIoJIнитrJIь[lьгх onлaЧplBaемЬгx Bьгхo.ЦньIx.Цня B п,{есяц.
oднокpaтнo B Trчrниr кaJlен.цapнoго гoДa ДolТyскarTся исtIoJIьзоBaIIиr Дo дBa,ццaTи ЧетЬIpех
ДоIIoJIIrиTrльнЬrх оIIJIaЧI{BaемьIх BЬгхoдньIх дней подpяД B IIpеДелaх общrго кojlичестBa
нrиспoлЬЗоBaIшIьD( доIIoJII{итrльньIx oIIJIaчиBarh{ьD( BЬIхoдlIЬD( дrrей, прaвo нa II0Jгу{еI{ие

кoтopьrх иI\,lеет oдин и3 родитeлей (опекyк, попечиTеJIЬ) в дaнном кЕ}JIеHдapном голy. B

сJIyчaе исIIojIьзоBaшая бoлее чеTьrреХ допоJII{иTeJIьнЬIх опJlaчивaемьrх Дней пoдpяд гpaфик

сoгJIacоBьIBaeTся рaбoтr*lком с зaBr.цyIошЦ,IМ ДoУ' oплaтa кDI(дого ДoпoлIlиTrJIЬнoго
BЬD(oдHогo дн'l шpoизBодится B piвIvrrpe сprдЕего зЁrpaботкa И поpядке, котopьtй
yсTa}IaBJIиBaется фелеpalвньlми зllкoнaми. Пoрядок щpедооTaBлеIlия yкaзaнньlх

дoпoлI{иTеJlЬllыx oIIJraЧI.IBarмЬIх BЬIxo'цнЬIx дней yсTaЕaBлиBae"rcЯ ПpaвитeльстBом

Pоcсийской Фелеpauии
6.18' Пo семеilrrьrм oбстоятельстBalvt и дpyги}r yBuDкиTФIЬrrьII\{ пpшlиIraм paботникy [oУ по
rгo п}IсЬI\{rшIoL{y 3aяBлeниIо lvlо}кrT бьrть прелoстaBJIeн oTтIyск без сoxpaнеrrия зapaботной
IIJIaтЬI, шpo.цoJDкиTеJIь}loсTЬ кoтopогo oшрrдrJиrтся пo сoглaшrншo }rr)кдy paботнrлсoм и
paботoдaтелем (u.1 ст. 128 TI{ PФ).
6.19. ЗaведJдоrций ДoУ обязaн нa основaнии письмrннoго заявлerмя paбoтниrсa
пpеДoстaвить отгryок без сoxpaнения зapaбoтrrой rшaтьr:

. рaботaющи}r пrЕсиoнеpa]\,r пo сTapооти (пo вoзpaстy) . до 14 к€шeндaр}rьlx Дней в
гoДy;

о po!}rT€I|'|NI I4 х(енaм (мyжьям) BorннoоJry}I€шЦж, ооТpyдrrикoB opгaнoB Bl{yтprнних
дел' фе.Церльной пpоТиBoIIожapной с.lгyжбьr, Talvro)кrннЬDr opгaнов, сотpу.шников



yчреnrДrl{ий и opгaIIoB yгoЛoBIIo-}lспо.ш{итеJIЬной сисTlI\{ы, оpгaнoв flp!ilЦ.диTелЬнoго
иcпоЛнeния, пoгибttпах PI,JIи yfr{epшиx BсJIeДоTвI{e paнrния' кoнтyзии I{JIи yBеЧЬя'
пoщЦешrЬТх пpи исIIоJII{ен}Iи обязarпrостей воеrтroй сrryжбьI (слyясбы), либо
Bсле.цоTBие зaболевarrи,l' cBязaнI{oго с пpoxoniдrние},l Boo}lной ощисбьl (сlryжбьr) - ло
14 кaлеrшaрньrх Дней в годy;

. paбoTalоlllиh{ иIrBaJIиД&м. дo 60 кaпеrrдaрньIx Дней в гoДy;

. paбoтEикafoI B сJг}пr€шх рoiкдrния pебенкa, рrгисTpaции бpaкa, сI\deрти близlсrx
родсTBrIil{икоB -,Цо 5 кaлeндaрньж дней;

. бpaкосoчетaниr детей paбoтникa - Дo 2 кaлендapньlх дней;
r II€Рo€З,Ц нa нoBое мecTo )китeлЬсTBa - 2 paбorrаr дня,
r ПPoBo,Цьl детей: г{aщI.D(ся 1 шlaссa B IIIкoлy . 1 сснтября; yЧaщиxоя 11 I{JIaссa B дrнЬ

пoслrДнrгo зBoнкa* oдшr paбочий деrть.
. paбoтникal\{? иl{е}ощиIvI pолитeлей B Bo3paстr 80 лет и сTaрше. одиrr.цeflЬ B кBaрTtlJI;
. IIPoBO.ЦьI сынa нa сrryжбy B apмиIо . oдиIr paбоний Дrнь;
r B {p}гих сJlyчajгх, пpeДyсA,IoтpеннЬrx Tpy.Цовьlм Кo.цексом Pоссийской Федерaции,

иtIЬIh{и Федерaльньrl!{и зaкoнa]\{и лprбo кoллекTиBtIым .ЦoгoBopом'
6.20. ПедaгoгиЧlскllм paботrпш<aм нr pФкr чеL{ чrрсз кa]к,цьIr десяTь леT нrlrрrpьlвной
пе,цaгoгиtlеской paботьI пpедостaвляетcя .цлительньй oшryск cpoко}r Дo оДнoгo гоДa B
поpяДкe, yсTaнoBJIеI{l{о]vI федеpaльнЬlм оргaнoм иcполI{итrльной Bлaсти' осyщеcTBjIяIoщиt{
фyнкuии пo вьtpaбоTкr гoсyДapственнoй тIоJIиTиIси и нoрмaтиBllo-пpaвoBoмy рeгyЛиpовaншo
в сфеpе обpaзoвaния (пoлпylrкт 4 пyнкra 5 стaтьи 47 Фeдepaльного зaкoнa <Об обpaзоBilн!М
в Poссийской Федrpзшии}, cTaTья 335 Tк PФ).
6.2|, При соBIIIещеE{ии прoфeсоий (долrснoстей), исIIоJIненрIи обязаrrностей BреЦ{rнно
oTcyгcTвyющего paботникa, a Taюкl пpи paботе Еa yсЛoB}IJIх B}IyTprшrrго сoвмrсTиТеЛьсTBa
paбoтникy пpo}iзBoдитcя оплaтa в сooтBеTсTBии с действyloщиIu тpyдoвЬI]\d
зЕlконодaтrЛЬоTвoМ зa фaктиuески отpaбоTalшor Bprм,l.
6'22. Г|ep*тo,цы отмgны oбpaзовaтельнoй деятеJIЬнoсT}r дJUI Bоопитaнников по сaнитapнo.
эпидемI{оJIoгrirЧеским, KIIиl\{aтиЧrскиМ и дpyгpllt{ ооIIоBil}lи'I]\,l явJIяI0Tоя paбоuим BреМенeN{

Пr'цa.гогrгIеск!{х }l др}тprх paботников ДoУ. B эти пrpиодЬI пeдaгoгичrск}те paботнlтки
IIpиBлекarоTся к метoдиueской, opгa}rизaционной уl хoз.яйственной paботе B nоpяДке,
yсTaIIaBJII{BaемоL{ лoкtlJIьIlьII\,I I{ормaT}rBным aктoм .цoшIкoJIьI{oгO обpaзовaтеЛьногo
rryе)к'цения, пpиниМalмЬInd о yчrтoм }4}Iения вьlбоpного оpгaнa пеpвиuной пpофсоroзrrой
opгaнизaции.

7. oплaта тpyдa
7.1. oплaтa TpyДa paбoтников ,{oУ oсyIцrстBJUlеTcя B соoтBrTстBии с <<Пoлоэкением oб
оплaTе Tрy,щa}, paзpaбoтaнньtм И yTBrp}кдrш{ьIlvl B ДошIкоJIЬI{оIVI обрaзовaтeЛЬнoМ
yЧpФкДени}l' B сoоTBrтстBии co шIтaп{ЬIп,l paспиcaнием'
7.2. ,{orпкольнoе oбpaзoвaтеJъноr }Чpoждrние oбеспечивaет гaрaкIировaнньй
зaкoнодaтrJlЬcтBol,l Pоооийокой Федеpацlти h,IиниМaлЬньй paзмеp oппaTЬI'Tpyдa, ycлoви'l и
мrpЬI соцpra"пьной зaIIцаTЬI сBoI{х paботникoв. Bepхний пprДеЛ зapaбoтнoй IIJIaTьI llе
oгpaничrн и oпprдеJlяется финaнсoBЬIIvlи Boз}ronшостяll{Il yЧpФI(дrЕия.
7.з' Cтaвки зapaботнoй пJraтьr paбoтrтикaм ДoУ yсTaнaBJII{BaIoTся H& оснoBr
тapификшщol{ногo спискa B сooТBeTсTBии о тapифно-квaпифкaшиoннЬIмIit тpeбовarтиями и
сооTBrTстByIoт зaконoдaтельcтBy Pоссийокoй Федepaции, }ryI{}IЦI{п,IJIЬIIЬIM IIрaBoBЬIl\,{ aкTaм.
7'4. oплaтa тpyдa paбoтников дrTскогo caДa oоyщrоTBJIяrтся B зaв}Iси]l,tости oт
yсTaноBJIенногo oкJla.цa B сooTBетоTBplи с зaнимarМoй .цo;txснoсTЬIо, ypoBl{ем обpaзoвaнЙя p|

сTюl(l}t paботьI' a TaIокr пoJryЧrrrнoй квaлификaщrлонной кaтсгоpией по итoгaм aттесTaции.
,|.5' 

oплaта TpyДa педaгorlгIескишr paботrпrкaм oсyщrсTBJшrтся B зaBиси]иосTи oT

усT.aIioBJIеt{ного коJIиЧесTвa чacoв шо тaрификalЦ{и. Устaнoвле}lие коЛиЧестBa чaсоB IIo
тapификаuии Ме}lьшIеr количестBa чaсоB 3a сTaBкy дoпyокaеTся тoлько с писЬмrннoгO
сoглaсия пrдaгoгиllеcкoГo paбoтникa.



7'6. Tapvlфr,Iкaция нa нoвьtй y.lебньй.гo.ц yгвеpх(Дaется зaведyloщeй не пoз,ц]lGE 5 сентябpя
Trкyщrгo гoдa шo сoглaсовaEиIо с прфооlо3tlым коIr{I,шrTоIvI нa осIIоBе llрr,цBapитеrьнoй
тapификaции' p:Ц}paбoТalil{ой и довеДеlпrой ПеДaгoгиЧескиil{ paбoтrrикaм Пoд рocПись'
7,7. B сoотBrтсTвии сo стaтьей 136 Tк PФ зapaботIIaJI IIпaTa BьIплaтIиBarтся paбoтникaм зa
текyщий Ivrссяц нr pФке чril{ кaJк.Цые пoлMrсяцa B .цrнexс{ой фоpме 3a искшoЧfi{ие]t,l периоДa
2a24 roдa, yкai}a}ш{oгo в пo,ЦпУt{кге 7.1. нaотoящегo Пpaвилa.

Зapaботнaя плaTa BьIплaтIиBaется B сЛrДJrЮщrм пopядке:
- зa ЕrрBylo IIoJIоBI4I{у oтработaшrого мrсяцa (зa пеpиол рботьr с 01 по 15 числo

paсЧеTtloГo меояцa) - 30 .тиолa кФI(Догo месяЦa,
. 3a BTоpyIo пoлoBиI{у отpaботaнного мrcяua (зa перио.ц paботьr с 16 гro поcJIе,щнее

чисJIo paсчеTl{огo месяцa) _ 15 числa меcяцa' сJlrДyющrгo зa рaсчeTI{ым.
Bьlплaтa чaстей зapaботной rшraтьl oсyщесTBJI'teТся 3a фaкги.rески отрaботaннoо BprМ,l

_ нa осI{oBаrrии тaбеrrя ylrтa paбовегo Bp€мrrrи.
7. 1. Зapaбошraя пJIaтa BьIплaчиBarTся
. зa пepвyю IIoлoBI,Iнy ноябpя 2024 roдa(зa пеpиол рботьr с 01 по 15 тисло) _ 25

нoябpя 2a24 raдa;
- 3a BТopyo IIоJIoBIIIry ноябpя 2024 тaдa:
- зa ощaботaнньй пrpиoд с 16 пo 22 ч*lслo _ 30 ноябpя 2О24 rcдa;
- зa отpaботaнlrьй пеpиод с 23 пo 30 чиолo _ 15 декaбpя2О24rcдa.

BьIплaтa чaстей зapaботной плaтьr oсyщrсTBJlяеTся зa фaктитески отpaбoтaнное Bpelvrя *
нa oоIIoBaIIии тaбеля уrcтa paбовeгo Bрrмrни.

Hapyrпение yстaIIoBJIонl{ЬIx сроIсoB BьIцлaTЬI зapaботнoй Плaтьl иflи rr BЬIIIJIaTa нr B
IIоJIFIoм pilз},rrpе pacсмaтpиBaется кaк rrpи}тy,цительньtй тpyд, которьй зaпpещеlr стaтьей 4
ТК PФ.
7.8. oплaтa Tрyдa paботrrикоB, IIpиBJIeкaе]v'ЬD( к paботе B BьIхo.цныr и пpaзJЦlшrнЬIе дни'
oс)ДЦeсTBJIяrтся B cooTBrTстBи}I с трбовaниями .цейотвУЮщего тpyДoBогo зaкoно.ЦaTельcTBa
Pоcоийскoй Федеparпаи.
7.9. oплaтa трyдa paбoтшrков, paбoтaющих пo сoBI![rсTитlлЬсTBy, oсyщrсTBJIяrTся B
оoотBrтcTBии о.цействyrощи}r Тpy.цoBьI},r 3aкoнодaтеJlЬсTBoful Российскoй Федерalрrи.
7.|0. orrлaтa трyдa paботникaм, сoBп,Iещaющи}r .цоJDIсIoоTI{? зaМrщaк}шs{х Bprlv'е}шo
oTсyгcтвyюшщх paботникoв, oоущrсTBJUIrтся B cooтBrTсTB}Iи с тpебoвaнияl*r действyющrгo
TpyдоBoгo зaкoнoдaтrJlьстBa Poссийскoй Федеpaции.
7'||. B ДoУ yстa}IaBJIиBaIотоя сти}ryлиpyoщие BьIIIJIaTЬI, пpемиpoBa}I}lе B сooTBrTсTBии c
<<Поло>lсением об onЛaТе Тpу.цa)}.
7 '|2. Рaбoш*rкaм c услoвия]l.fи трy.Цa, оTJII{чaюIщ{Ivlися оT IIopМiUIЬныx yслoвий TpyДa,
yстaнaBлиBaIoTся дoпJIaтЬI B coоTBетсTBи!{ с лействytошиI!{ 3aкoнoДaтоJlЬсТBolvl Российскoй
Федеpaции.
7'1з. Cоглaснo Tpyлoвoмy Кодексy Pосоийокoй Фсдеpaции (cт'236), при нaiэyrпении
paбoтoлaтелr},I yсТaнoBленнoго сpокa BьIIIJIaтьI зapaботной плaтьt' oIIJIa,ты oTтIyскa, BЬIIIлaT
IIpи yBольt{еIlии и (или) дp}тиx BЬIIJIaT' приllитaющихся paботникy' зaBсД)iющий ДoУ
oбязaн BЬIIIJIaTить иx с yIlJIатoй пpoцентов (ленеxной компенсшцаи) B paзмrpе нr ни)ке
oДной ст0 IIяTи.цесятой дейсTByIощей в это BprМя ключевoй сTaBки l{енщaльногo бaнкa
Pоссийской Федepaции oт нaIIиcJIенньIx, нo нr BЬIпJIaЧrнньrx B сpок сyм}r и (и.ги) нe
нaЧ!{cлrнЕьIх сBoеBprменно сy}rм B сЛrlaе, еоJII,I BсTyпиBIIIиI,I B 3aкошrylo сЕIry pешениеIl{
сyдa было пpизнa}ro пpaвo paботникa нa пoJЦrЧfi{иe нeнaЧисленньrх с.yмlrd, зa кaэкдьй день
зa'цrpжк}r Еaчинaя сo дн,l? слrДyroщего зa.цнеМ, в кoтopьtй эT}I с)Д\,l1\,Iы .щoJDItнЬI бьupt бьIть
BьIIUIaчены пp}t cBoеBprмrнI{ом !гх нaЧ}IсjIrI{ии B сooTBrТоTBии с тpyДoвЬIlld
зaкoно.цaТ€JIЬсTBoIl,I и }IЕIьIM!{ ноpL,taтиBHЬIМи пptlBoBьIIи}l aкTafi}I, сoдеp}кaщI{t1и ноpМЬI
трyдoBoгo пpaBa, колJIeктиBIIЬIМ ДoгoBоpоIll' сoгЛaПIенllеlvl, локllJlЬнЬIм ЕоpмaTI,IB}IЬIlvl €lктoм,
ТpyДoвьIм догoBopoм, IIo День фaктииескогo pacчeтa BкJIIoI{иTеJIьнo. При неполной выrUIaте
B yсTtll{овлeнrrьй сpок зapaботной IIJIaTъI и (или) дpyгих BЬIплaт, пpиtlиTaloщихся paботrтикy,
pазhlrp цpоцrнToB (ленехстoй кoMпеI{сaции) исuисJU{ется из фaктииески нe BЬIIIJIaЧrннЬtх B
срок сy}rм.



8. Пooшperrия зa Tрy.Ц
8.1. Зa лoбpосoвесTt{oе BьIIIoш{rние paбoтникaми тpy.цoBЬIх обязaннoстей,
прo.цoJDrс{тельнyrо и безрpеЧtiyю paбory, i{оBaтopcТвo B тpу.Цr и Дpyгис ДoсТи;liеrill,I B
paбoтe примешпoTcя cjlrдyющие пoощpе}rия {от. 19l TК РФ):

о oбъявлrrrиеблaгo,цap}IocTи;
О гiрe}r}rpoBaHиr;
. нaгpaждrFII{е цен}lЬI}{ Iloдapкoм;
o нaГpфкдоние Почетнoй гpaмотой,
О ДpyгиrBиДЬIпooщpений.

8.2. B oтTlошепии paботникa ДoУ мoгyт пpимrнJITЬся оДI{oBprмrннo нrcкоJlЬкo Bи.цoB
пooщprния.
8.3. Поощprния пpиI\drня}oTс.я aд},IинисТpalщей дrтского caдa сoBмeсТно или Еo сoгЛarшеI{иrо
с yпoлнoluoчеI{нЬIм B yстaноBJIенноI\,{ Еopядке ЕpеДсТaBитrлем paботникоB дошкоЛЬногo
обpaзoвaтеJlЬного }Дlpе)кДeния, l1o сoГJIaсoBaнию с пpoфсоrозньInd комиTrтolvl'
8.4. Пoощpения офоpi\{JUI!отся црикtвol{ (пocтaшовлеt{иеfot} paспopяжrнием) зaBе.цyк)щегo
дoшкoлЬньlм обpaзoBaTrJIьI{ЬIм уЧpeхqдениrМ и 'цoBодяTся дo сBеДrI{иlI кoJIлектиBa' Cвe.цения
o пoощpенЕях зaнoсяTся B TpyДоBy}o rc{ЮIкy рaбoтникa.
8.5. 3a особьlе тpyдoBЬIе зaслyги paбoтники пprдоTaBJrя}отся B BьIшeстояlЦие оpГaнЬI
yпpaBлrн!{я обpaзoвaниеI\,f к пooщрени}o, нaгpа'цakl, присBoеtlиtо звaний.
8'6. Paботrrики .цoшкoЛЬнoгo обpaзовaтrлЬнoго УчРrх(дения п{oгyт пpсдсTaBJIяTЬся к
нaгpanqдени}о гoсy.цaрстЬенньrми нaГрa.цaми Pоссшlокoй Федеpaции.

9. fiисциплиHapныe BзЬrскаП}lя
9.1. Hapyrшeниr трyДовой ДисциIUIиньI, т.е. }lеисполt{rние plли нrнaДJlе)кaщее иcпoлнениe
BсЛе.цсTBие yмЬIgJIa, сaшroнaДсяtlносTи, либо небрех{t{oсTи paботникa Bозлo)кенt{ых нa нrГo
трy.цоBьlХ обязaннoотей, BлrчrT зa собой пpиl,{еI{ония fuIеp диcципли}lapнoго kIJI'I
oбщеотвенногo воздействия, a Taк)Кr пp}Iil4оllеl{иr иньIx Меp, пpедyсt{оTplннЬIх
действytощиIr{ зaкoно,цaTелЬстBом.
9.2. Зa сoBrpшrl{ие ДисцишIи}rapного пoсTyпкa, тo rстЬ зa неисIIоJII{сние или неI{a"цJIеx€Iцеr
исtloЛнrl{ие paботникoм пo rгo BиI{е Boзлo)кrr*ъIх нa нsгo тpyдoвЬIх обязaнностей,
зaBeДyющий ДoУ иil,trеT IIpaBо приМенитЬ сJIеДyюЩиr ДиоцprплинapнЬIr BзЬIскaни-,l (cт.192
TК PФ):

о 3&мeЧ&нИe,
. BьIгoBop;
r }BoЛЬнsниепооooTBrTcTBy[oщимoо}IoBa}Iи'{l,{'

9.з. Пpи нaлoжоI{I{и Диcциплинapнoго BзЬIскaнIaя дojI}G{ЬI }п{иTЬIBaться Tя;кеоTЬ
сoBеpшrннoГо пpостyпкa и обстoятельcTвa, пpи коTopьIx он был сoBrpшен (u.5 с1.192 Tк
PФ)' Пpимrнение ДисЦиплинapнЬж взьrокaний в .{oУ, }Ir пprДycмотрrнныx феДеpа,.гlьньIми
зaкoнaЬ{I{, нaотояЦtlми Пpaвилal\{и BнyTреIil{егo ТpyДoBого paспоряДкa нs ДопyскaеTоЯ.
9.4' Увольнение в кaчествe дисциплинapногo взьIскaния может бьrть пpимoнено р
сoотвeтотвии оо с!. 192 TК PФ в слvчaяx:

. ноoДнoкрaтнoго нсисполнrния paботникol,t Детcкoгo сaдa бrЗ yBaхftтель}rЬж пpиЧи}I
llpy.цoвЬIх обязaнностей, rсли oн иNIееT ДисцI{EлинapЕое BзьIскaниr;

. оДнoщpaтнoго гpyбого нaрyшrни,l paботником TрyДоBьIх oбязaнностeй :

. Пpoгyлa, т,е. oтсyгсTвlrя нa paбouем Мrсте без yвaяrиTrJIЬнЬD( пpиЧи}r в течениr BсrГo
paбо.rегo дня (омeньr), rrезaвисиМo oт его (ее) проДоJDItиTелЬноcти, a тaIОке B cл},.чаr
oTс)rTсTBI,lя нa рaбо.reм h{есTr без рaжит$IЬtlьIх ПpЕrЧиrr бoлеr ЧетЬtpех чaсoв гIoдpяД
B TeЧrние paбояего дня (сменьr);

. пoЯBления pаботникa нa paботе (нa свoем paбонем п,1есТе либо нa теppитоpшr {oУ
иlшr объrктa, гдl пo пopyчению зaBrдyloщего paбoтник ДoJDкrн BЬIIIоJII{ять тpy.цoBylо
фyнкuиto) B сocтoяl{ии {lJIкoгоJIьIlогo' нapкoTиЧеокогo v|I|I4 и1{ого TокcиЧrскoгo
oпЬянrH}ш;



. ptlзгл.шпения oхpaняемoй зaкЬном тaйнн (госyлaртвенной, сrryxсебной и инoй),
стaвrшей известlroй paбoтr*rкy B сBЯзи с испoлнrниrм им трyДoвьгх oбязаrшoстrй, в
Toh,l числе рaзгJIIшшrния ПepОol{ajlЬrrьD('цaннЬlх дpyl.oго paботникa;

. coBrpшIеIll{tя пo мrсТy paбoтьl хиIцflrия (в тoм чисЛе мелкогo) чyж(oго имyщrсTBa,

рaсTрaтЬI' y]vrыIIIJIrшroгo его }trшlтoхсения уIx'Jд IIоBpех(ДrниЯ, yстilIIoBJIенньж

Bс.т}IIиBIIIиIVI B 3aкоI{}{y,ю cилy пpигoBоpoм cyдa иJIи пocтaноBJlrниrм сyдЬи, oрraнa,

дoJD[${остногo JIIшIa, уIIoJItIомoЧrнных рaсcмaTрI,rBaтЬ Делa oб aдмиrшrстpaTиBl{ых
IlpaBонapyшeни'гх;
yсTaЕoBJIrнногo кoмиссией по oхpalrr тpy.Цa иJIи yпoJltlolДoЧrнныil,l пo оxpaке Тpy.цa
нapyшени,l paбoтнrлсoм тpебoвaний оxpaньt трyДa, есJIи ЭТо Еaру]Цеrrие IIoBjIекJIo зa
ообoй тяккиr пооло.цсТBия (несlaстrъй сrrуraй, aвapия) либo зaведоl{o созДaBaJIo
pеaJIЬI{yIо yгpoзy нaстytIJIеI{и,{ Tilких пoслeдствий;
coBrршrни,l B}I}IоBI{ЬIх действrлi paбoтнlткoм' неПоcре.цcTвeнно обслyxсивaroшим

.цrнФшБIr IIJIи ToBapныr цеril{ости, еcJIи эти Действия 'цaIoT осt{оB{lt{ио ДJIя yтрaTЬI

доBrpprl к t{еIvfy сo сTopoнЬI paботодaтеля;
нrпpин,lTиJt paбoшrикoМ мrp пo пprдoTвpaщrншо иJIII yрrryJlиpoвa}rшо конфликтa
интrpесоB, отоpоной кoтоpоГo он яBJUIеTся;

. сoBepшеtlия paбоTllикoll,l' BьIIIoJII{яюпIим вoсtIиTaTеJIЬI{ыo фyнкrщи, aМopaJlЬного
пpoстyпкa, несоBIиrстимoго с пpoдoJDl(rниеl{ Дaннoй paбoтьl. Aruoparьньtм
гIpооTyIкon,I ЯBI'ЯrTcЯ BI.ш{oвноe .щействиr ИJII/I безДeйствие' коTopor нapyшaeт
ocI{oBIIыс мopaЛьньrе нop}rы обществa И проTиBоpечlrT сo'церx€}lию тpyдовой

фyt*сlцlи пe,цaгoгическогo рaбoтникa (нaпpнмеp, IIоBедение, y}tlаэкaюrце€
ЧеЛoBеЧrскoе дoстo}шсTBo и T'Il.);

. пpиI{яTия необосновal{нoгo pсшrени'l ЗaBr.цylощиl{ ДoУ, егo зaместитеJI'II\{II 14
глaBI{ым бргалтер}I, IIOBлeкuIего зtl собой нaрyшениr сoхpaE[IoсTи и]vryrt{eстBa'
нrIIpaBо}Iеpное егo испoJrьЗоBaние lUIи инoй yщepб иМyцrcтBy Доtшкольrroй
обpaзовaтe.гьнoй оpгaпизarц{и ;

. пprдсTllвлrния paботникoм зaBеДyloщеtly ДoУ пoдЛo)кнЬIx Дoк}ъrrнТoB пpи
ЗaкJIIочeI{ии TpyДoBoгo дoгоBopa;

. прe'цyсмoтpеннЬIx трyдoBЬII\,r догоBоpом с зaBrДylощим детски}d сaдo}l, члrнaМи
кoJIЛrгиaJIьItoго оpгaнa дoшIкoJrьI{oго oбpaзоBaтeльнoгo учprхцrниЯ;

. B ДPУгих SJIуI1UDL yсTaI{oBJIенI{ЬIx Tк PФ и !П{ЬIIl'lI,l федеpaгrьньllvll{ зaкoнalvrи.

9-5. .Цoпoлнитеrrьньrшги oоновaниями Для yвoльнения педaгогичrскoго paбoтяprrсa .ДoУ
ЯBJUIIоТся:

. IIовTopI{oе B TеЧениe oдEoгo гoДa гpyбоg l{aрyшeнI4e Устaвa ДоцIкoJIЬнoго
oбpaзовaтeльногo уIpr)кД*rи,l;

. IIpиIueI{ениe, B тоItd tlисJte oднокpaтнoе, методoB Bоспитaния, оBязaFIнЬD( с физииeсюrм
и (иiги) ilс}lxшIrскиM It.lсиJIиеld I{a.ц лищIосTью BoсIIиTaI*{икa ,цsTскoгa caДa, к
подобным пocTyпкaм Мoгyт бьrть отнесrны: рvкoпpl.rкпa,цсTвo IIо оTlloшIrниlll,l к

дgтяIr{, нapyшrЕиr общeсТвешroгo Eopядкq Дpyгиr наpyшсни'[ нqрIvf }foр'lJlи, яBI{o
нrсooTBrTcтByIош{ие стaтyсy пr,цaгoгa.

9.б. B paп{кaх пpoTиBодейотвия кoppyПIц,rи Федеpa'гlьного зaконa aт 25 декaбpя 2008 г Ns273.
ФЗ (ст.8 ч.9) пpедycмoтprнa дисЦиIlJIинapЕajI oтBеTсТBrIil{осTЬ зa не пp€.ЦoстaBлrние
свеДеrшr? о дoхо.цaх [r paсxoдax ДJIЯ pyкоBo.цflЦIil( до.tlкнoстей.
9.7. [иcтllтпЛинapное paсcлrДoBall}rе нapyшleнr,rй пеДагoгичrски}t paботrrиком [oУ нopп'I
пpофессионЕtJlьногo IIoBrдени,{ Мo)кrT бьIть пpoвr,цено толЬкo Пo пoсTyIIивrшей нa нrго
rкaлoбe' пoДaнной B rrисьменнoй фоpмe' Кoпия >кaлобы ,ЦoJDIff{a быть Bр}Цrнa
педaгoгиtrоскo}ty paбошrикy. Ход ДисциIшшIapнoгo paсслrдoвaшwЯ И пр}fi{ятые пo rгo

резyльтaTaм prшения },roгyт бьrть пpелaны гЛaсЕооT}I TоJIько с оoглaсия зzrиЕтсpесoBaн}roго
paботrшкa зa искJIIочeние}r сJIyЧaеB,IIре.ЦyсМотpeнньIx зaкoнol{ (зaпpещен}lе педaгoг}ttlеской
ДеятеJТьнoсти' зaщитa ш{тrpесoв BoсIlиTa}illикoв).
9.8. oтвeтствеlt}locть пr'цaгoгическI4х рaботrrиков ycтaIraBJIиBaIоTся стaтьёй 48
Федеpaльного зilкoнa кoб обpaзоBaн}Iи в Pосоийскoй Федеpaщтш.



9.9. ,{o примeнrншl .цисциIIJIиI{apного BзьIокaния зaвелyrошlпl ДoУ дtiллсен зa.qpебoBaTЬ oT
paботникa flиcьмеtшor oбъяонение. Если пo иcTrЧении .цByх paбоuшx дней yкaзaннoe
oбъяснение pa6oтникоI!,r нr пprдoсTaвлeЕo, To сoстaBJUIrTся сooтBетствyющий aкт (u.1 ст.193
Tк PФ). He пpеДoстaвлеrrие paбoтr*rком объяоrrения нr явJUIется пpеrrяTстBием ДJIя
цpимrlrrния диcцl{IIJIинapHoгo BзЬIскaния (н,2 ст.193 Tк PФ).
9.10. flиоциплинaplrое BзьIcкaн}Iе пpиil{еняrтся не поз.цнer oднoгo Меcяцa co,ц}Ifl
oбнapyiкення пpоcTyпкa, Ео оч'lТiUI Bprмrни бoлезни pa6отяrл<a, пpе6ывarшая его B oТщ/скс? a
T{tIOttе Bpе]vIени, неoбxоДимoгO нa yIет мнrния пp€ДсТ;lвитeJlьнoгo oргaнa paботников
.цoшIкoJIЬI{oгo обpaзоBaтФЬ}Ioго УчРехсдеrтия (т.3 от.193 Tк PФ).
9.1l.,{исuиIIJIинapнoе BзЬIскaниr нr Мo)l(еTбьrть пpимeненo пoзднer шIеcTIl Мrсяцeв сo.цн,I
соBepшrния црoстyпкa, a по peзyлЬTaТaм реBизl,п.l, пpoвеpки финaнсово.xозяйственной
дrяTелЬt{осT}1 }IJIЕI ayдиTоpcкoй пpовepки _ Еo3Днее 'цByx JIет оo ДнЯ его соBrpIЦсния. B
yказl[I{нЬIe cpoки Ее вKIIIочaется BpeN{я проpIзBoдсTBa IIo yгoJlоBно]vty лешy (u.4 ст.193 Tк РФ).
9.|2. Зa ка:lt.цьtй ДисЦ}IIIJII.Iнaрньй просTytloк мo)кrт бьlть прип{rнeно тoJIЬкo oднo
дисщrТrшинapнor BзьIскaние (н.5 ст.l93 Tк PФ).
9. 13. .Цисrulгшинaprтьlе взьlскaния пoимeняrотоя пpикaзoм. в котоpом oтpaхсaется:

. кoнкретнorYкa3aнИe ДИuШ1rlлI4}Iaрнoгопpoстyпкa;

. BpеIvlя coBepшения и Bp€l{,{ oбнapyхсетпlя дисциIlJlplllapнoгo пpoсTyIIкa;

. Bид пpиIurняе}Ioгo BзЬIcкaн[IЯ;

. дoкyIl,rеIITьl, пoдтBgp}Iqцaющиe сoBrpшrниr,циоЦипJtЕнapнoгo flpoсTyгIкa;

. ДoкyмеI{TЬI, содepт(aщIlо oбъяонeния paботникa.
B пpикaзе o прI{Mrнении .цисцшшинaрнoгo B3ьIскaн}1я TaIш(r Моxсr{о пpI{BrсT[I кpaTкor
излoх(еI{иr объяснerrий paботrшкa
9.14. Пpикaз зaBo,цytoщегo ,{oУ o пpименrни}I дисциIIJIинaрногo BзьIскaния oбъявrrяетоя
paботникy пoД рoсrrиоЬ в теЧrl{иr тprх paбouиx дней со дrUI eгo из,цaI{ия' нr счиTajI Bpемrни
oтcyTсТB}IJI paбoтникa нa paбoте' Если paбoтr*lк.цrтскогo сaдa oткaзьIвarтся ознaкolrlитЬся с
yкaзaннЬI}r пpикtlзol{ пoд рoсЕиоь' тo cocтaBJlяrтcя сoотBеTотвytощий aкт (u.6 ст.193 Тк PФ).
9.l5. .ЦисщпrптнaрIroе BзьIскaние I\,lохtеT быть обlкaловaно paботникoll,I B гoсyДapсTBrIIнyIо
иЕсileкцию тpyдa ъl{илn) opraньI пo paссil,loTpеншо I4}IдиBидyaJIьньrх Tpy.цoBЬIх споpoв'
9.16. Если B тeчrние го'цa сo .цrш примrнеI{ия дисципllи}rapногo BзьIскaния paботник нe
бyлет пoдBepш{yг нoBo}Iy .цисцI.II1JIиI{apI{o}.ry Bзьrскaни}o, тo oн очиТaетоя не иМrющиN{
ДисциIIJIиI{ap}roгo BзЬIскaния' Зaведylощий Дo истrчrния гoДa со дн,l llpимrнrнЕя
дисцшшшrapного BзьIскaнI,IJI имreт прЕlво с}lятЬ rго с paбоTииi(a по соботвеннoй инициaTуш,e1
прсьбе caМогo paботникa, ходaтaйcTBy зaМOсT}ITrjrя зaвоДyк)Щегo (сTapшrгo Bосп!lтaте.гrя),
кyр{рytощегo егo paбory, у'xrи пprДсTaBитоJIьI{огo opгaнa paботнrп<oв дoшкоЛьного
обрaзовaтельнoГo }Цpr)кДrния.
9.17. РaбоTIIикaм, иL{eюIциl\,l BзьIскaниr, h,IlpЬI пooщprнI4ll IIr пpшш{h{aюTся. в. тrЧoние
'цействия BзьIcкaния.
9.18. Bзьlокaниr к зaBeдyIOще}rу ДoшIкoJrЬнЬIм обpaзовaтеJIьI{ьIп{ }Чprхrдrниrм пpи}tr}UlIоTся
opгaнoм обpaзoвaния, котоpьIй иМrеT щaBo eгo нaзнaчI'ITЬ }I yBoJI}rть.
9.19. Cводсния o BзьIокaниях B ТpyдoBylо кЕи)ккy Ilе B}loсяTся,3a искJIIoч$ftlеМ cщДlaеB,
кoгДa .цисц!IIUII,IнapнЬIм BзЬIскaниrм яBляrTся yBoJIЬненIrе.

9.20. Нapyшlениr Tpyдoвoй дисципJIи}IЬI, влeЧeт зa собой пpr,Il{eнrrrиe Мep ДиcциIIJIинapнoго
у$|И общественrroгo вoздействия, a Talfi(е пp}lменrние иныx Мrp, пpедyсмoтpенtlЬtх
ДейстByющиМ зaкоfl oДaTелЬсTвoIvI.
9.21. Зaведytощий Дoшкольt{ЬIм обpaзовaTеJIЬнЫL,I yЧрr)к,цrнием I;tMеrт прaвo IтриBлrкaть
paботнlткоB к Дисц}шлинapной и tvraтrpиЕUlЬrrой oтветоTBеIшtосТи B Ilopядкr, yсTaЕoBJIrннoIvf
Tpyловьтм кoдrксоIt{ Poсоийскoй ФедеpaциPl, иньIil.Iи фелеpa.пьньrми Зal(oнaми.

10. Меpьr oтBrтсTBeIIнoсTI[ зa сoвeршrние кopр5rпЦиorrrrых пpaвoнapyпreний
10.1' B соoTBсTсTBии сo сT. |з Федеpaльногo зaкoЕa ФЗ-2,7з кО пpoтиBoДейcтвии
кoppyпциш гpая(Дal{e Poсcийской Фeдеpaции, иl{oстptшlнЬIе гpФкДaнe И JIIrцa без
грtDкдaIIсTBa зa соBеpше}II4е коpp)rпщloнltЬD( пpaвонapylшений нeоyf yгоJIoBнyю,
aдivlин}rотpaTиBl{ylo, гpФкдaнскo.црaBоBylо pI дисЦI{IrJrиIrapHyIo оTBеТстBrнI{oстЬ B



сooTBrтcтBии c зaкoнo'цaтеJIьстBом Po,ссийокoй ФедеpaЩ{и. .1}
10.2. Физичrское Jll,lцo? соBерIIIиBIIIee l(oppyщиotп{or гIрaвoЕapyшенllе, пo pошrнI{ю сyдa
il,tожrТ бьIть .гпrrшrнo B cooTBетотBии с зaкoнo,цaтrлЬством Pоссl,пiокoй Фелеpaшии прaBa
зaниМaTЬ oцprдeлrшIьIr ДoJD{$IoоTи гoсyдapcтвенной и мyницшIrШIьной слyжбьl.
10.з. B cл}п{ar, есjIи oт имrни иJII{ B LIнTерeсaх юpидшIrскoгo лиЦa oсyщеотBJUIIoтcя
оpгaнизaция, По,щгoToBкa 14 сoвершениr кoррyrш{Lroнныx пpаBoнaрyшrений у|$уI
IlрaBolrapyшer*lfl, сoЗдaюЩих yолoвия дJUl сoBeplшrн}rя кoppyiltиoнtlЬIx пpaвoнapyшeниtа, к
юpид[IЧескош{y JшшIy ndoгуT бьlть пpимrнrвьI l,lеpьI отBеTстBеI{}IосTи B сoоTBеTсTBиI{ с
3aкоrrо,цaтrлЬcTBolt'l Pоссийской Федоpaции.
10.4. Пpименен}Iе зa коppyпщroннor гIpaBoIIap}TII9tl!{е Меp oтBеTсTBе}ItIoсTI.t к Юpl4диrlеcкоldy
jIищy нr освобоrкдaeт oт oтBеTотBеIIl{oсTll 3a дaннor кoppyщl{oшIоr пpaBol{aрylшeниr
B}tIIоBнoе физиtескol JII4цo, рaBнo кaк и пpиBJIeЧениеJ( yГoловнoй или иной ответстBrIffIoсTи
зa кoppylll{,roЕнoе прaBoнapylleниe физитеcкoгo JII{Цa нe oовобожДarт от oтBeTсTBеtl}IoсTи Зa
дaJl}roе коppyrrциoнFlor цpaBoнapyшеfl}rr ЮpидиЧrское JII4ц0.
10.5. К пDaвoнapyrшениям. облaДшoIцим кoppvпЦионньrшrи признaкaми. отнoсятся
след}цorrп,rе yцьгlrшеrrньrе деяния" пpедyсмотpенlтьIе Уголовньlм кoдекоoм Pоссийокой
Федеpaции:

. IvloшIе}ilIиlllcTBо, coBrpшенное JIиrIoIvr с исIIoJIЬ3оBaIIиеld сBoего олyясебногo
пoдo)кения (н. З от. 159);

. IIрисBoениr иJIи paстpaтa (т. 3 от. 160);
r ЗЛoУпoщеблениё пoл}Iоh,Ioчиями (ст. 201);
r пoЛУЧeЕ}Iе B3ятки (ст. 290);
r SлoУfloтpебление дOJDIGIOстнЬIiVII4 поJII{0моЧиями (ст. 285);
о H€ЦOЛoBoe исIIоJrшоBaIIиr и xищение бrо.цrкетньrx сprДсTB (ст. 285.1);
с CoBМeЦeI{иe ГoсyдapcтBеннoй и мyниципaльной слyясбьl c rlpе.циTeльствoм vI

зaп{rщrниеIr,t ДоJDкIIостей в кoммеpчrскLlx opгaнизaциях {ст. 288);
. IIрrBЬIшrние .цoJDlс{oсTЕЬIx по.rлroмочий (ст. 286).

10.6. Зa пpест.yплеrшая кoppyпционнoй нaпpaвленнoсти Угoловньlм кодсксом Российскoй
Фе.цеpaции vотaнoвленьr оaнкЦии. котоpьrе пpе.цш:мaтpивaiот олrД}тоrцие видьr нaкaзaний:

о штpaфi
. лишIltlиr прaB зaI{ип,IaTЬ oпpr.цrлrЕrrЫe дoJDкIIoсTи ил}l зaнимaтЬсЯ опpeдeленной

'цrяTrJIЬносТЬк};
о обязатеJrьнЬIrрaботьr;
. испpaBрtTеjlЬl{ыеpaбoтьl;

О принyДитеЛьныepaбoтьr;
o oгpaьrичeниеовобoдьI;
. JIиЦIеЕис свобo.цьt нa нrопре,цeленrrьIй сpoк.

|0.7. Кодrксом PоссI*iской Федеpaцprи oб aдминистpaтивньlх пpaвонapишеrirлях
yсTtl}IoBленa aд rv{инисTрaTиBнaя oТBеTстBеHнOсTЬ :

. МеJIкоl xищеrrие {cт.7.27);

. ttецеЛеBoе !тсIIoJIЬзoBаIlие бroДясетrrьп< сPеДотв И оPеДств госyдapстBеIIнЬIх
внебlо,цxсrТньгх фoндoв (ст. 15' 14);

О незaконнoe приBлeчeние к трyДоBой дeятrльIIoсTи гoсy.цapсTве}шoгo сJry)кaщегo
(бьrвrпего гoсу'цapоTBr}lt{oгo оЛ1rэкarr{eго) (ст' l 9.29);

О нapyflIrн}Ir ТIpaBa нa обpaзoвaЕrмe уl пprДyс}Iотpеt*ъlx зaкoнoдaTrJIьcТBoIvI Poссийской
Федеpaции в облaсти обpaзовaния пpaв и свобоД BoсIII{TaнникoB дoшколЬногo
обpaзoвaтеJlьнoго уIрr)кдff{ия (ст. 5.57);

. нapylшение трбовaний к Brдени!о обpaзoвaтельной .цеятeлЬносTи и opгaни3aции
oбpaзoвaтеJlЬ}loгo пpoцrссa (от' 19.З0) и дpyгиr нapyшrни,l.

10.8' Зa совeplшениe aдшгиниqтpaшвrrьоr пpaвонapyrшенtй коppyпrиокrой нaпpaвпенности
Кодексом Pоссийской Федерaцшl об aдмr*rистpaшlвньrх пpaвонaр)ппенилr },стaнoвлeньI
сaджции. кoтоoьrе пpe"Пyсмaтpиваrот тaкие видьr нaкaзaний. кaк:



О a,ц]l{инистрaTиBI{Ьй шTpaф, 
. 

o l.l

О a,цминисTрaTT,IBI{ьй apесT;
О дискBttJIификaция.

10.9. It коppylщионнЬIшl пpaBoнapyше}Il{J{М oшIосяTся oблaдaroщие пpизIIaкaIvIи кoppym{ии и
нr яBJIяIoшlиrcя пpестyIIJlеI{I4яМI.l нaрyшения щpaBиJI ,цapенЕlll, a тaк]*(е нapyшr}rиJl IlopяДкa
пpеДостaBлен}rя yслyг, пpедycЬroТpенньIх ГpaлслaнсrсlM кo.цrксo}r Poссийскoй Фелеparши:

О cТaTЬя 575 Гра"lкДaнского кодeксa Pоссийокой Федеpaцшl сoдeр)кIIT заJIprT I{a

дaprl{иe по.цapкоB, зdl }lсKJI}oЧrниrМ обьIяЕьrx, стoи&lость кoTopых не пpеBьIшraеT Tprх
TЬIсяч pyблей, JIищaМ, зaмещaющип4 ГoсyдapотBrнньIr ДoJDкt{oсти Poсоийокой
Федерaции' гoоyДaроTBеIIнЬIе дoJDlt}IoоTи сyбъектoв Pоссийской ФедepaЦии,
l,IyI{ици1IaJIЬI{ыr Дoшк{oсти B cBя3}1 c иx ДоJI}!сIоOTIIьIМ IIoJIoжrEI{е]vt иJl}l B сBязи c
испoлнrниrм }IМи сJlyх(ебныx обязaняостей;

. cTaТЬя 168.170 Гpа:кдaнскoгo кoдексa Pоссlйской ФедерaIry&I - с.цеJIкa моясет бьrть

цpизнaнa не,Цействитrльнoй, если бyДет yстa[IоBленo' Чтo онa зaкдюЧенa BсJIrдстBиr
кoрpyпщ{oнного шpaBol{apyшеEия.

10.10. Федеpa.rьньй зaкotr <o пpотиводgйстBlдr коppyпциюl }rстaнaвливaeт
дисципJlиI{aD}tyIо oТBrтстBr[IнoстЬ :

. зa нapyrшенио обязaннoстI{ yBеДoIv{JUITЬ o скJloне}il{и к сoBеplшеншo кoppyilц{oннЬlх
пpaBoнapyшений (u. 3 ст. 9),

. пpиt{имaтЬ I\,lеpЬI'по прe,цoтBрaщеншo Ir ypегyлиpoBalr'ilo кoнфликтa интеpeоов (l. 5
ст. 1 l);

. )rBедolvtjlятЬ pa6отoдaтeJrя пpи зaK}IlоЧеI{ии ТpудоBьIх дoгoBop0B }Iли гpа)к.цaнскo.
IIрaBoвьtx дoгoBopoв IIосJIе yBoJtьI{rI{ия с гoсyдapственнoй сrryя<бьl o пocJlеДtrrlv{ мrстr
слylкбьl(t.3 от. 12);

. несоблюДениe огрaни.rений и зt}пprTоB, yсTilIIoBлeннЬIх Фелеpa.пьньlм зaкorrом <o
госуДaрсТBенной гpЕuкдtlнской сlryхсбе Pоссийокой Федерaцию}, a Taloкl тpебовarrий o
пpедотвpшщениPI иjIи об ypегy.lпlpоBaнgЦ конфликтa и}rTеpесоB яBJUIIотся oсIIoBaIIие},I

ДлJl yвоJIЬttения гpокдaнскoгo сJi}Dкaщrгo B сBя3и с yтpатой .цоBrриjI к Hrмy
IIpеДсTaB}ITeля нaниIrdaTeля (ст. 59.3).

10.l t. Физическоо JIIIщо? B oTнoшении l(oToрoгo yсTa}IoвJIrЕa д}Iсц}IПJIинapнaя
oтBrтсTBенI{ocть зa несобrподениr огрttничений и зaпpeTоB, тpебовaний о прлотBрaщrl{}Iи
или об yprгyJrирoвal{ии конфлrлстa иI{TеprсoB и HеисIIoJII{ение oбязaннoстей, освoбoхс.цaeтоя
oт yк!rзaк{ой oтвeтствeнноcтll B cл).чaс, еоли несобшодениr TaIс.Ix огparrи'rешй, зaпprToB }t
тpeбовшrий, a Tа.IОке нeисIIoJIнlt{ие Taкиx oбязaннoстей.пpизнaеTся сJIедсTBI,IеIiI I{е ЗllBисящID(
oт нrгo oбстояте.тьств.
ю.|2. К тaким обстoятелЬстBaм oТноcяTся сTIDиfuIые беДствия (в тoм Числе зеl[Jlrтpяcение,
IIaBoД}lениr, ypaгaн), пoх(ap' ]vIaосoBЬIe зaболевaния (эrrидешаи), зaбaстoвки, BoeнЕьIе
дrйcтвия, теppористиtteскиr aкTЬI, зaпреTитrль}rьlr v{IM orрa}rиЧительньIr il,flрьI,
пpиrrиIvlarll,rые гoсyдapсTBlIltiЬп,lи oргaнaNlи (в тolt{ tl}lслe гoсyдaрсTBеt{tlьIMи оpгaнaп{и
и}rостpaнrrых гoсyДapcтв) и оpгaнaми il{естнoго сalr,royпpaBлеIlllя.
10.13. Услoвием пp}rзнa[IиJI IIе з:}B}rсяIIgD( от физиuескогo rпл{a oбстoяTеJIьсТB oоHоaaниrм
для ocвобо)кДeния эTог.o JII{цa оT Диощ{гIJIинapной oTBeTоTBеIIнoсти яBJIяеTся yстaнoBJIеЕнaя
кoмиссией пo собJшоДrншo трбoвaнrй к слyrкебнoмy IIoBr.цrнию гоcyдapстBr[IнЬГх иJIи
Iшyн}IциIIaJIЬIIЬD( сJryяtaщlrx Pr ypeгyJlиpoв,шшo конфликгa !штеprсoв (иньtм кoлJIегиaJIЬнЬrI\,t
оpraHolrd, осyщесTBдяIoщим фyнкции yкtr}aннoй комиссии) пpичинно-сJIе,цсTBrЕ{нtUl сBязь
MФI(.цy Bo3lIикI{oBеI{иеп{ эTиx оботоятецьотв И }IеBoЗмoхGloсTЬIо сoбrшодения тaких
огparиueшй, зaпprтоB и щeбoвaний, a тaкxсе llспoлнrния тaкиx обязaнностей.
10'14. Физическoe JII{цо, yк:вaшrое B IIyIrкTе 10.1l нaстoяrциx Пpaвил, B тrчеЕие Tpех
paбo.rrтх дней сo дня, когдa rмy стaJIО изBrсTIlo o BoзнLlкFIoBеI{и}l нr зaBI,lсяIц!Гх oт нrгo
обстoятельстB, oбязaнo пoДaTь yBe,цo]vIJIеIrис oб эToI\d B фоpме дoкyмrнTa нa бyмaя<нoм
IloсиTеле у'xьИ B фopме элeкTpoшIоГо Дol(yмrнтa о пpилo)кeниrм ,цoкyМеHTоB, и}IЬD(
LraтepиilЛов и (или) информaшии (пpи нa.тшrяии), подтверж,цaющI{x факт нaстyплrни,r не
зaBисflЦI,D( oт нrгo обстоятельств. B сдyчar, rсJIи yкaзaнные обстоятеJIьстBa пp€rтяTсTByЮт



пoдaче yBедоh{Л9I{иJI oб этом в yстaновленrъй сpoк, Tilкoе yBeдoMЛrниЁ долxшg'бЬIТь пo,цaнo
t{е пoзДнее 10 paбо.п,lx дней оо дня гIpекpaщrния yкtr}aшъIx обстоятелЬсTB.

11. Медицинскt{е oс}roтрЫ. Личная гIlrиeнa. .{испaшсepизaция
11.1. Paбoтники пpoxодят пpoфилaкTиЧеокиr МеДицшIские oсмoтpЬI, соб.rподaют JIищ{ytо
гигиrlly? oсyrцrотBJuIIoT тpyдoBylо ДеЯTельtloоTЬ в 'ЦoУ B соoTBеTотB}Iи с СT| 2.4.з648-2a
''Caнитapнo.эпидеп,Iи0Jloгwlеские тpебoвaния к opгalrизaцияМ Boспитaния у1 oбуrения,
oTДьIxa и оздороBJIения детей и мoлoдея*t''.
1 1.2. 3aведyrоций ДoУ обrспсчивaет:

О I{utJIиЧиe B дoшкоJIьI{oм обpaзовaтe.rrьнolvl yЧрe)кдеtшти Сaнитapньrx пpaвил и ноpl,l и
ДoBеДeние ID( co.цrpхсaни,l до paбoтrпаков;

. BЬInоJI1Iение тpeбoвaний Caнитaprrьrх пpaBиjl.и l{op]r,I BсеI\{и paбoтникaми Дrтскогo
сa.цa;

r необxо.цимьIe yслоBиll для соблюДeншl Carштapньгх црaBиJI и ноpМ B ,цoшIкоJIьI{оM
обpaзoвaтeJlЬноМ }ru{pФкдrни!l;

. пpие1\4 нa paбory JIиII, имeloщих дoпyск пo сoоTo,п{l{ю здopoBья, пpoшrдших
пpoфесоиoнaпьнyrо гигионичеcкyto пoдгoтoвкy и aТтrстaцшо;

О н{tJIIltIие JIиlII{ы]t l,{еДицинскI4х кIlижrк нa кФ{tдого paботнrлсa Дошкoльногo
oбpaзовaтелЬнoгo yчPФк,Цения;

о CBoeBРеIиrнHor 'пpохо)к.Цe}rие пrpIro.щ{ЧескI/D( мrДицинск}rх oбследовaний BсеI\dи
paботникarvпа;

О оpгaнизaцeш гrтгиeнической подгoтoBки у| пеprпoДгoToBки по прoгpaefivrr
rигиrншТrскoго обуlения;

. ycJIоBия ТpУДa paботнtшсов B сoоTBeTсTвии с ДейсTByIошц,Il4 зztкoнoдaтeлЬсTвold
Poссийскoй Федеparии, сa}IиTapI{ЬI}rи пpllвиJlaми и гигиен}гlrcки},lи нoрil,raTl{Baп{и;

o IIpoBr'цеItие пpи необходимости мерпpиятrлl пo дeзиrrфrшщи, ,цезинсeкIии vI
.цеpaTизaЦ{и:

o нaJIиЧиr aпTечrк,ЦJI'l окaзal{I4я первой помoщl,I и }гх сBorBpeMеIrное шоIIoJшIrшrе,
. opгtlIIизaIц4Iо сtlниТapно.г!гиенической paбoтьr с flеpсоЕiuIом гryТс}r пpoBe"цения

сеL{инapoв, бlсед, леlщrай.
11.3. Медицинский fiерсoнaJI oсущеcтBJUIrт поBсеДневньIй контрoлЬ нa.ц сoблrо.цениrп{
тpебований сaнитapньD( ноpм B доцIкojIьIrом обpaзоBaTеJIЬноl,l yчpriкДен}rи'
l1.4. B cooTBетсTBии с TpyдоBЬIIи Ко.цексoм Poсоийской Фeдеpalvrw зa pa6oTllикa}tи, нa
Bprмя прoхо)кДrншr IvIедиIIrнскoго oсil,loTpa у' (ип,) обязaтельнoго псЕхиaТpичecкoгo
осB}I.цетеJIьсTBоBaния' оохрaн;tloTся мrстo paботьr (лоrгtсroсть) и срдний зapaботок шo Меотy
paбoтьl.
11.5. PaбоTЕIики пpи прoхоx(Дении ДиcПaнcrризaЦии и]t,fек)T lrрaвo нa oсвобот<Дfi{ие oт
paботьl нa oДшr paботий ДffrЬ oдин рaз B TpIт гoдa с coxpaне}rиen,{ зa ними L{ecTa paботьl
(лолiкности) и срлнегo зapaбoткa.
11.6. PaбоTHI{ки,,цoсTигшие BoзpacTa соpoкa леТ, зa }IскJIIqчrниlм лиЦ, yкaзaнrтьIх втt.||'7
нaстояIIJих Пpaвил, пplt пpoxo}кдеl{ии диспaнсep:язaт*I|4 имеют прaBo нa освoбoжденplе от
paботьr Еa од}fir paбоuий ДrlrЬ oдшr рaЗ B гoД с coxрaнsниelvf Зa Еими мrсTa paботьr
(дoллtнoсти) и срлнего зaрбoткa.
11.7. Paбoтникll, l{9 дoстигшиr BoзpaсTa' дaioщeго upaBо нa нaзнaчение пеЕои1l пo cтapoсTи'
B TоIl{ чисЛе ДoсpoЦro' B TеЧrние пяти лет .цо нacтyrшrни,l T'lкoгo Boзpaотa и paботники,
яBJIяющиeся пoщЦaтеJrяI\,lи пeнсии пo стapoсти илI{ пeнс}lи Зa BьIслyгy JIеT, пpи
пpохoх(Ден}М диспaнсеpизaщии иl,IеIoт пpaвo нa oовoбоrк.цсFlие oт paботьr нa.цBa paбочих дня
o,цшr рirз B гo.ц с сoхpal{rниrм 3a ни}lpt мrсTa paботьl (лosопсloсти) и оpеднeго зaрботкa.
11.8. Paботник oсBoбоэк.цaется от pa6oтьt .ЦJIя пpoхoх(деI{ия дlIспaнсrрI{зaЦи}r нa oсноBaнии
rго писЬ]vlеIlнoго зaяBJTeниjl, пpи эTo}{ деrъ (дr*t) oсвобохсдrния oT pa6отьl сoгJIaсоBЬIBarTся
(соглaсовьlвarотся) с paботодaтелем.
11.9' Paбoтlтlд<и обязarтьI прr,цoстitвлять paботоДaтrJlЮ спpaBI{и мrдltrIl*lскиx оpгaнизaIцлй,
IloДTвep)к.цaющlrе Цpoхo)кдение ими .циспЕшIсеpизaции в .цeнь (дни) oсвобожде}ll4я oт paботьr,



есJIи этo rrpeдyомoтpенo локaJIьным нoрIvraтиB}rьrм aктol,l.

1 2. ЗaьrюЧите"пЬньtr пoЛo1кrния
12.1. КоrпсpеTl{ЬIе обязaннооти paбoтнrшсоB оIIpедоJUIются ДoJDItЕoсTIlыМи иIlсTрyкциями,
paзpaбoтarтrьrми с }Цrтoм yслoвий рaбoтьl aд]vlинистpaЦией [oУ сoBмrстнo с профсorозным
кoмитrтo}t нa oс}IоBr квaтrификauиoнньIx xapaктеpl{отик, пpoфrсcиoнllJlьI{ЬIx GтaHДapToB,
Устaвa и нaстoящиx пpaBиJI.
12.2. Пpи осyшествлеIтии в ДoУ фvнкций по контpoлю зa oбpaзовaтельной деятельностьro и
в дpYтих слyЧaях не доITvскarтся:

. цpисyгстBиg нa зaняти,ж пoстoрoнниx JIиц orЗ paзpешrния зaBrдyoщrго детскиIr.r
caДo}r;

. BхoдиТЬ грyЕпy пoслr нaчaJla 3a}I'{Tия: зa исIшЮЧrЕиеI\,1 зaBедyющrгo ДошIкOJIьнЬII\d
oб paзовaтелЬttыl.{ уIprxсДrниr Iи ;

. дlлaтЬ Пе.цaгoгиЧrскиМ рботникaм зaь{rЧaни'l по IIoBoдy их paбoтьl Bо Bprl},l't
IIpoBеДеl{иJ{ зaнятий и B IIрисyTстBии BoсuитiшникоB и иx poДителей (зaкoнньtх
пpе'щстaвителей).

|2.з' Bсe paбoтнrлrrл .цoшrкоJlьIroгo обpaзoвaтеJlЬЁого yЧprх(дения обязaньl пpoяBJTяTЬ
Bзurи}rнyк} BlжJIиBocTь, yBiDкlниr? теpпи}IосTЬ, сoблrо.цaть Тpyдoвylо ДиcцигIл4tly уl
прфесоионaльrryrо эT!rкy.
|2.4. Haстоящие Пpaвилa яBляIoTся лoкtlJlьным нopМaTиB}tьIIи aктoI\,I' прш{!rl\{aк}тоя нa
oбщем оoбрнии paбoтirшсoB, coгJIaсоBьIBa}оTся c профоroзнЬIfol ко}r,IиTеToм и yTBrp:l{ДaIоTся
(;rибo BBодитсЯ B дeйствиe) пpика:}оМ зaве.цyющrгo .цorпко.rьной обpaзовaтельной
opгaнизalп,tей.
|2.5. С нaсToящими Пpaвилaми ДоJDкIIьI бьlть oзнaкоМлeны всe paботнtл<и !oУ. Пpи
пpllrмr нa paбory (до пoдпиcaчlvrя' тpудоBoго логовоpa) зaведyrощий oбязaн oзнaкoI\,IиTЬ
paботrтикa с нaсТoящими Пpaвилaми пoд poсп}rсЬ. Tекст дaшъж Прaвил paзIvlеIцaoтся B

Детскoм сaдy B.цостylшroм и BиДном IvlесTе'
12.6. HaстoяшрIе Пpaвилa пpинимaюTся нa неoпpеДеленньй сpок. Изменсния и дoIIoJIIIrЕия
к н}1}1 BIIoоятcя и пpиt{иМaюTс'я B rropяДке, шредyсмoTprl{ном w.|2.4' нaсToящta( Пpaвил и ст.
372 Tpу дoвoго Кодоксa Poссийской ФедеpaЦии.
|2.7. TIocле пpиI{яTI,I,я Пpaвил (или измененlй и ДополнеI{ий oтде.гьrтьlx пyнктoB и paзделов)
в rroвoй Pедaкции trредыДyщaя peдaкЩ{я aвТolvfaтичrcкlr утpaчиBaет силy.
12'8' С BIIоBЬ пpиI{яTьiМи Пpaвилaм}r Bну.Tprннrгo трyДCIBoгo paспорядкц BнеоеннЬIмt,l B I{их
измrI{eHI4яNlvI И 'цопoш{еIIиJ{It,tи, зaBrДyroщий дошI{оJIьнЬIм обpaзовaTrJIЬным yчpr}щrн}IеItd
знaкoмит paбoтникоB пoД pocпись с yкaзaниеМ ДaTЬI oзнaкoмJIени,I.
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